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KONGRES SWIATA PRACY W WARSZAWIE

(PRZEBIEG | UCHWALY)

Trzy centrale polskiego Swiata pracy umystowej
i to pracownikéw panstwowych, samorzgdowych
i prywatnych, utworzyly Centralng Komisje Porozu-
miewawczg. W ruchu zawodowym pracownikéw
umystowych, skupiajacym sie w Centralnej Komisji
Porozumiewawczej, zorganizowanych jest okoto
¢wier¢ miliona cztonkéw pracownikéw panstwowych,
samorzadowych i prywatnych.

Celem zadokumentowania solidarnosci polskiego
Swiata pracy umystowej oraz zapoznania opinii pu-
blicznej i czynnikdbw miarodajnych z najwazniejszymi
postulatami pracownikéw umystowych, Centralna
Komisja Porozumiewawcza zwotala do Warszawy
w dniach 16 i 17 stycznia 1938 r. Ogoélno-Polski
Kongres Pracownikéw Paristwowych, Samorzado-
wych i Prywatnych.

Organizacja nasza nalezy do trzeciej z tych cen-
tral, a mianowicie do Unii Zwigzkdw Zawodowych
Pracownikéw Umystowych, zrzeszajgcej prywatnych
pracownikéw umystowych. Z ramienia Slaskiej
Rady Okregowej Unii wzieli udziat we wspomnianym
ogolno-polskim kongresie pracowniczym prezes kol.
Senator Ludwik Maciejewski oraz sekretarz kol.
Dr. Pawet Gawlik, za$§ z ramienia naszej organizacji
wiceprezes kol. Klemans Zawisza. PisaliSmy o tym
juz w numerze 1/38 naszego organu na str. 5 gdzie
podalismy tez postulaty, ktoérych poruszenie na
wspomnianym kongresie pracowniczym poruczono
naszym delegatom.

Przy u). Siennej 16 w Warszawie przed gmachem
Zwigzku Handlowcéw w godzinach przedpotudnio-
wych dnia 16 stycznia 1938 r. panowat wielki ruch,
gdyz gromadzili sie delegaci i goscie, aby wzigé
udziat w kongresie pracowniczym, ktory odbyt sie
w nastroju bardzo podniostym przy udziale 550 de-
legatoéw, przybytych z catej Polski.

Kongres zaszczycili swojg obecnoscia pan Premier
Gen. Stawoj-Sktadkowski, Minister Opieki Spotecz-
nej p. Marian Zyndram KoSciatkowski, cztonkowie
Sejmu i Senatu, przedstawiciele wltadz panstwowych,
samorzadowych i instytucyj ubezpieczeh spotecznych.
Réwniez przybyli na kongres w charakterze gosci
przedstawiciele central robotniczych oraz przedsta-
wiciele ruchu spéidzielczego.

Obrady Kongresu zagait kol. Marian J6zefkowicz,
witajgc Pana Premiera i Ministra Opieki Spotecznej,
przedstawicieli wladz panstwowych i samorzgdowych
i instytucyj ubezpieczen spotecznych oraz przedsta-
wicieli central robotniczych i spotdzielczych. Kongres
serdecznie powitat przedstawicieli Rzadu i manifestowat
gorgco na rzecz wymienionych central robotniczych
i spoildzielczych. Po przywitaniu gosci przewodnicza-
cy Kongresu wygtosit przemoéwienie, przerywane
burzliwymi oklaskami. W chwili gdy przewodniczacy
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konczyt swoje przemoéwienie okrzykiem na czes¢
Rzeczypospolitej Polskiej, zgromadzeni wstali i zain-
tonowali hymn narodowy ,Jeszcze Polska nie zgineta".

Nastepnie na wniosek Prezydium Kongres uchwa-
lit wystanie nastepujacych depesz :

Pan Prezydent Rzeczypospolitej
Profesoi Ignacy MoscicKki

Warszawa-Zamek

Kongres Pracownicy sklada Najwyzszemu Ster-
nikowi Panstwa wyrazu holdu i czci oraz zapewnia,
ze polski ruch pracowniczy, zorganizowany w Cen-
tralnej Kom isji Porozumiewawczej Zwigzkéw Pracow-
nikébw Panstwowych, Samorzadowych i Prywatnych
speli kazdej chwili wszystko, co lezy w zasiegu jego
dziatalnosci dla moralnego i materialnego przyspo-
sobienia kraju zaréwno dla rozwoju potegi i wiel
kosci naszego Paristwa, jak i dla obrony jego granic.

*

*
*

Generalny Inspektor Sit Zbrojnych
Marszatlek Edward Smigty- Ry dz

Warszawa
Polski ruch pracowniczy, zorganizowany w Cen-
tralnej Komisji Porozumiewawczej Zwigzkéw Pra-

cownikéw Panstwowych, Samorzadowych

i Prywa-

tnych, zglasza peing gotowo$é ofiarowania w potrze- .

bie wszystkich swych sit moralnych i materialnych,"
zgodnie z tradycjg, ktéra w latach niewoli wiodia

warstwy pracownicze do szeregéw walczacych o zdo-..

bycie niepodlegtosci, a z chwilg jej odzyskania do
budowy mocarstwowej Polski.

Nastepnie na trybune wszedt Pan Premier Stawoj-
Sktadkowski i wygtosit nastepujace przemodwienie :

Szanowni Panstwo!

Witam was wszystkich, was — pracownikdow, kto-
rzy ciggniecie naprzoéd zycie Polski. Nie dziwcie sieg,
jezeli szczegdlnie powitam najblizszych moich kole-
géw, a wiec urzednikéw panstwowych i samorzado-
wych, fgczy nas bowiem to, ze nie mamy pracodawcy,
nie mamy tego, z ktdrym moglibySmy z wielkg
fatwoscig walczy¢ o swdj byt, gdyz pracodawcg na-
szym wspolnym jest Panstwo, jest Polska.

Jakiz wiec ma by¢ stosunek urzednika do tego
pracodawcy? Ten stosunek reguluje kazdorazowy
rzad. Tylko rzad egoistyczny, tylko rzad krétkowzro-
czny, tylko rzad, ktéry kurczowo trzyma sie wiladzy
dla samego siebie, chcialby mie¢ urzednika zahuka-
nego, zabiedzonego i bojgcego sie wszystkiego. Rzad,
ktéry pracuje dla przysziosci Polski, a nie dla siebie,
rzad, ktéry widzi wielkie zadania i trudnosci, stojgce
przed Polska, powinien popiera¢ urzednika Smialego™
energicznego — urzednika, Kktdéry zna swoje obo-
wiazki, ale zna rowniez swoje prawa.
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Wierzcie panstwo, ze taki jest stosunek obecnego
rzadu do urzednika i pracownika w ogodle.

Pragngc zadokumentowaé ten stosunek, przy-
szedlem tu, aby zyczy¢ wam owocnych obrad (oklaski).

W czasie tych obrad bedziecie parfistwo mieli
na celu dobro wasze, dobro i cel waszego zycia.
Zycze wam, abyscie radzac nad tym waszym dobrem,
stale mieli przed sobg réwniez dobro wyzsze, dobro
Panstwa“ (Huczne oklaski).

Z kolei kol. St. Kwiatkowski (Zw. Naucz. Pol-
skiego) odczytat w imieniu Centralnej Komisji Po-
rozumiewawczej deklaracje, ktdéra Kongres przyjat
burzliwymi oklaskami przez aklamacje:

Deklaracja w sprawie Sit Zbrojnych Panstwa
~Pracowniczy ruch zawodowy, postuszny nakazom
rzetelnego obowigzku patriotycznego, zadokumen-
towanego daning zycia i krwi ztozong w zwycieskich
walkach o wolnos¢ i niepodlegtos¢ Polski pod wo-
dzg Wielkiego Marszatka J6zefa Pitsudskiego stwier-
dza swag pelng gotowos¢ do zbrojnej walki, gdy po-
trzeba dziejowa Polski tego zazada.

Pracowniczy ruch zawodowy zawsze wierny be-
dzie najlepszym tradycjom bohaterskiego zotnierza
polskiego, uosobionym w Armii, ktéra jest dumag
calego Narodu.

Kongres, podkreslajgc decydujgce znaczenie kla-
sy pracujgcej dla Panstwa i jego Sit Zbrojnych
stwierdza zarazem, ze idea stalego postepu spo-
tecznego, wzmacniajagc sity moralne i materialne
najszerszych warstw spotecznych, budzi w nich po-
czucie petnej odpowiedzialnosci za losy Panstwa.

Niestrudzong praca w ciezkich warunkach dnia
powszedniego wykuwamy bron, gwarantujgcg po-
myslny rozwdj Parnistwa zgodnie z najzywotniejszymi
ambicjami Narodu".

* *
*

Nastepnie kol. Zenobiusz Duda, sekretarz Cen-
tralnej Komisji Porozumiewawczej przedstawit zarys
dotychczasowej dziatalnosci Centralnej Komisji Po-
rozumiewawczej Zwigzkéw Pracowniczych, uwypu-
klajgc w szczegodlnosci fakt opracowania znanej de-
klaracji spoteczno-gospodarczej z dnia 10 wrze$nia
1936 roku, akcje w sprawie podatku specjalnego,
wspolng deklaracje central robotniczych i pracowni-
czych w sprawie Izb Pracy i wreszcie akcje w spra-
wie Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego (burzliwe
oklaski). Sprawozdawca konczy stwierdzeniem, ze
w tej chwili powstatlo samorzutnie w kraju ponad
200 lokalnych komisji porozumiewawczych, co swiad-
czy, ze idea konsolidacji ruchu pracowniczego siegneta
gleboko w masy pracownikéw panstwowych, pry-
watnych i samorzgdowych.

Pierwszg czes¢ obrad zakoriczyto odczytanie pet-
nego tekstu Deklaracji Spoteczno Gospodarczej przez
kol. Stanistawa Sasima, cztonka Komitetu Wyko-
nawczego (Jn i i wiceprezesa Zwiazku Pracownikéw
Instytucji Ubezpieczen Spotecznych. Deklaracja zo-
stala zatwierdzona przez aklamacje.

Po wyczerpaniu porzadku pierwszego dnia obrad,
uczestnicy Kongresu udali sie w pochodzie do Bel-
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wederu, celem ziozenia hotdu cieniom Marszatka
J6zefa Pitsudskiego i bohaterskiej pamieci Niezna-
nego Zotnierza. Ulicami przeszedt pochdd, na ktérego
czele kroczyto prezydium Kongresu, nastepnie poczty
sztandarowe, wience i delegacje poszczegolnych
zwigzkow.

Prezydium Kongresu ztozyto wieniec na stopniach
Belwederu i nad trumna Nieznanego zotnierza, czczac
te chwile jednominutowg cisza.

*

Tegoz dnia o godzinie 16 rozpoczely sie obrady
Komisyj: gospodarczej, spraw spotecznych, spraw
stosunkéw stuzbowych, uposazeniowych i emerytal-
nych pracownikéw panstwowych, spraw samorzadu
terytorialnego i pracownikébw samorzadu oraz spraw
kulturalno-oswiatowych.

Komisje obradowalty w peinym skladzie i przy
wielkim zainteresowaniu do pdézniej nocy. Liczba
mowcow dosiegata na niektdrych komisjach 70 oséb.

Mialy one ulatwiong prace dzieki temu, iz pro-
jekty uchwat zostalty rozestane na dlugo przed Kon-
gresem wszystkim zarzagdom gtéwnym, ktére z kolei
zaznajomity z nimi swoje oddziaty. Poprawki, uchwa-
lone przez komisje, nie byly natury zasadniczej
i przewaznie zostaly przyjete jednomyslinie.

Dnia 17. I. 1938 roku o godzinie 11 wznowione
zostaly obrady plenum. Kolejno zdali sprawozdania
z uchwatl komisyj: koledzy Tykwinski i Stawiarski —
z komisji do spraw pracownikéw panstwowych ; ko-
ledzy: Orlanski i Pacholczyk — z komisji do spraw
samorzadu i pracownikéw samorzgdowych; kol. Ko-
Sscinski — z komisji spotecznej ; kol. Gacki — z ko-
misji gospodarczej; kol. Kwiatkowski — z komisji
do spraw kulturalno-oswiatowych.

Wszystkie referaty i uchwaly przyjete zostaly
wsrod olbrzymiego entuzjazmu jednomysinie. Refe-
raty przerywali delegaci rzesistymi oklaskami, w szcze-
golnosci referaty kolegéw: Koscinskiego i Gackiego.

W ten sposéb Kongres speinit wszystkie obo-
wigzki w nastroju powaznym i jednomysinym. O go-
dzinie 18 przewodniczacy zamknat obrady, dzie-
kujac zgromadzonym =za trwale zainteresowanie,
okazywane pracom Kongresu i stwierdzajgc, ze Kon-
gres Pracowniczy zdat egzamin. Delegaci odpowie-
dzieli oklaskami i okrzykami : Niech zyje Polska!
Niech zyje postep spoteczny !

GCHWTflILft GOSPODARCZA
(referat kol. Stefana Gackiego)

Gospodarka narodowa doznata w ciggu ostatnich
dwuch lat znacznej poprawy. Ma ona jednak cha-
rakter jednostronny. Opiera sie ona na wysokiej
koniunkturze produkcji przemystowej, ktéra osiggneta
rentownos$¢ z okresu najwiekszej pomysinosci. Za-
niedbata natomiast konsumenta. Warstwy pracujace
nie biorg dotychczas prawie zadnego udzialu w ko-
rzysciach osiagnietych przez poprawe gospodarcza,
a nawet poniosty straty wskutek powiekszenia kosztéw
utrzymania wywotanego wzrostem cen niemal wszyst-
kich artykutéw codziennego spozycia.

Roéwnowaga budzetowa Panstwa — sama w so-
bie jako zatozenie gospodarki paristwowej koniecz-
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na — opiera sie dotychczas na nadzwyczajnych
Swiadczeniach przede wszystkim warstwy pracowni-
czej. Wbrew udzielonym przeznaczeniom i mimo,
ze Skarb Panstwa posiada dostateczne srodki na
ten cel — podatek specjalny, wprawdzie zreformo-
wany, zostal przedluzony na dalsze 15 miesiecy.
Rozpietos¢ uposazen, wprowadzona reformg z r. 1934,
ktéra przez ogo6t urzedniczy odczuta zostata jako
ciezka krzywda, a przez opinie publiczng oceniona,
jako préba chybiona — trwa nadal. Zarobki robo-
tnikdbw i pracownikbw umystowych, zatrudnionych
w przemys$le i handlu, ulegly tylko nieznacznym
zmianom, przewaznie w wyniku zacietych i wyczer-
pujacych walk strajkowych. Zwigzki przemystowcow
sabotujg intencje ustawy o umowach zbiorowych,
uchylajgc sie od uznania zwigzkéw pracowniczych
za strone rownouprawniong do regulowania stosun-
kéw ekonomicznych w warsztatach pracy.

W ten spos6b poprawa gospodarcza spowodo-
wata dalsze stosunkowe zmniejszenie udzialu warstw
pracujacych w dochodzie spotecznym.

Jednoczes$nie sSwiadczenia sfer gospodarczych na
rzecz Skarbu i Panstwa nie odpowiadajg ogromnym
korzysciom, osiggnietym z wysokiej koniunktury dla
przemystu. Pozycja karteli poza drobnymi i nieisto-
tnymi dla catosci wylomami pozostata nienaruszona.
Niedostateczna kontrola panstwowa nad kartelami
umozliwita im jednostronne wyzyskanie koniunktury
cen, na skutek czego wie$S pozostata nadal poza
obrotem gospodarczym z miastem. Podobnie wielkie
dzieto przebudowy ustroju rolnego roztozone zostato
na dziesigtki lat, zmniejszajagc znaczenie spoteczne,
gospodarcze i panstwowe tej koniecznej reformy.

Miarg niedostatecznosci Srodkéw stosowanych
jest ciggle nierozwigzana kleska bezrobocia. Tempo
poprawy gospodarczej nie podaza nawet za wzro-
stem liczby nowych rgk do pracy, nie méwigc o li-
kwidacji bezrobocia, narostego w latach ubiegtych;
szczegoOlnie tragiczna jest ona dla miodego pokole-
nia, ktéremu nie dane bylo stang¢ przy warsztacie
produkcyjnym pracy. Polska nie zastosowala, nie-
stety, jednego z najwazniejszych instrumentéw walki
z bezrobociem, jakim jest skrécenie czasu pracy.
Toleruje sie takze dalej kumulacje zatrudnienia
z wyraznym lekcewazeniem moralnej wagi tego
faktu na tle olbrzymiego bezrobocia.

Kongres stwierdza, ze w tych warunkach polityka
gospodarcza powinna by¢ jaknajrychlej przestawiona
na pelne wykorzystanie i wzmocnienie rynku we-
wnetrznego przez podniesienie sity nabywczej ludno-
sci pracujgcej. W pierwszym rzedzie nalezy uchyli¢
nadzwyczajne obcigzenia kryzysowe w postaci po-
datku specjalnego i podwyzszonego podatku docho-
dowego. We wszystkich galeziach pracy, a wiec
w stuzbie panstwowej, samorzgdowej i przedsiebior-
stwach prywatnych ustali¢ nalezy godziwe minimum
ptacy i zmniejszyé rozpietos¢ uposazen i ptac tak,
aby w rezultacie ptace pracownikéw zostaly pod-
niesione o 20%, co odpowiada rzeczywistemu wzro-
stowi kosztéw utrzymania.

Postulaty te powinny by¢ zrealizowane dla pra-
cownikéw publicznych na drodze reformy ustawy
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uposazeniowej, a dla pracownikdéw przedsiebiorstw
prywatnych na drodze upowszechnienia umoéw zbio-
rowych, ktoére wywalczone przez zwigzki pracowni-
kéw prywatnych wesp6t z organizacjami gospodar-
czymi bedag trwalym regulatorem stosunkéw miedzy
pracownikami a pracodawcami. Jednoczesnie akcja
oddtuzeniowa, z ktérej korzysta juz przemyst i rol-
nictwo objg¢ musi réwniez wszystkie kategorie pra-
cownikéw umystowych.

Kongres stwierdza ponadto, ze kwestia mieszka-
niowa nie znalazta dotad wiasciwego rozwigzania.
Musi ona by¢ oparta na szerokim planie budowni-
ctwa tanich mieszkan w formach spétdzielczych,
przy czynnej pomocy finansowej Paristwa i insty-
tucyj ubezpieczen spotecznych. Do wspoétdziatania
w akcji tej nalezy zobowigza¢ rowniez i wielki prze-
myst, ktéry powinien wzig¢ na siebie budowe mie-
szkann dla swoich pracownikéw. Nieuzasadnione sa
natomiast daleko idace ulgi podatkowe stosowane
przy wznoszeniu nowych, najczesciej luksusowych
domoéw czynszowych.

Na tej drodze poprawiona zostanie dorazna istnie-
jaca nierébwnos¢ w podziale dochodu spotecznego,
a w konsekwencji przywrocone zaufanie, ze stosunki
ekonomiczne w Panstwie Polskim opierajg sie na
sprawiedliwosci spotecznej.

Kongres Pracowniczy, $wiadom wadliwosci na-
szej struktury gospodarczej, wyraza przekonanie, ze
przebudowa jej musi by¢ ujeta jednolitym i daleko-
sieznym programem gospodarczym. Program ten —
jako cel — musi mie¢ przede wszystkim na oku
pomysinos¢ ekonomiczna cztowieka pracujacego.
O skutecznosci gospodarki planowej $wiadczy pra-
ktycznie zakrojona na szeroka skale akcja rozbudo-
wy przemystowej kraju, ktérej widomym wyrazem
jest Gdynia oraz Centralny Okreg Przemystowy,
bedace pionierskimi przedsiewzieciami w tym za-
kresie.

Kongres stwierdza, ze plan przebudowy gospo-
darczej kraju zgodnie z zatozeniem deklaracji spo-
teczno-gospodarczej z dn. 10. IX. 1936 r. powinien sie
oprze¢ na nastepujacych zasadach:

1 wzmozenia tempa uprzemystowienia kraju
w drodze wielkich inwestycyj, uwzgledniajgcych
przede wszystkim zaniedbane pod wzgledem go-
spodarczym i kulturalnym wielkie potacie wscho-
dnie naszego kraju;

2. upanstwowienia przemystu kluczowego i pod-
porzadkowania przemystu skartelizowanego rzeczy-
wistej kontroli panstwowo-spotecznej, co z uwagi na
powazny udziat kapitalu obcego jest szczegOllnie
palace;

3. jak najszerszego przebudowania ustroju rol-
nego i podniesienia wydajnosci warsztatow rolnych;

4. intensywnego rozwoju spotdzielczych form wy-
miany szczeg6lnie na wsi i miasteczkach, celem
usuniecia pasozytniczego posrednictwa.

Kongres uwaza, ze przy przyjeciu powyzszych
wytycznych dla gospodarki narodowej oraz przy
zdecydowanym podporzadkowaniu intereséw pry-
watnych interesowi publicznemu osiggnie sie stop-
niowe przeksztalcenie wadliwej struktury gospodar-
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czej. a w szczegllnosci zmniejszenie przeludnienia
rolnego, zlikwidowanie bezrobocia w miastach, zwie-
kszenie i bardziej korzystny rozdziat bogactw naro-
dowych. Nalezy wustali¢, ze ostateczne zdobycie
przez warstwy pracujgce naleznych im praw nastg-
pi¢ moze jedynie przy réwnoczesnym wzmocnieniu
demokracji gospodarczej. Glownymi jej, wzajemnie
sie uzupetniajgcymi czynnikami, sg zwigzki zawodo-
we i spotdzielczos¢. Zwiagzki zawodowe walczg bez-
posrednio o zwiekszenie udzialu warstw pracujgcych
w dochodzie spotecznym. Spotdzielnie wystepuja
przeciwko przemocy i przywilejom kapitatu spekula-
cyjnego, tworzac najwlasciwsze dla naszej gospo-
darki formy wymiany produkcji.

Kongres deklaruje, ze na rzecz takiego programu
przebudowy gospodarczej kraju, ktory zapewni Pan-
stwu Polskiemu potege gospodarcza, a kazdemu
obywatelowi — prawo do pracy i moznosci twor-
czej inicjatywy — polscy pracownicy umystowi ofia-
ruja wszystkie swoje sily, swojg wiedze i entuzjazm
dobrych obywateli.

Kongres stwierdza, ze podjecie i przeprowadzenie
tego wielkiego dzieta bez nalezytego uwzglednienia
problemu cztowieka, jako czynnika twdrczego w pro-
cesie gospodarczym, nie moze sie udac. Dlatego
prawem polskiej racji stanu jest uzyskanie przez
warstwy pracujgce udzialu w rzadzeniu Panstwem.

Uchwaly spoteczne i organizacyjne.
(Referat kol. Wiktora Koscinskiego.)

Obecng sytuacje w zakresie polityki spotecznej
charakteryzuje szereg pilnych potrzeb, domagajacych
sie szybkiego zatatwienia zaréwno w interesie Pan-
stwa, jak i najszerszych rzesz pracowniczych.

Najwazniejszym instrumentem legalnego dziatania
klasy pracujgcej sa organizacje zawodowe, ktore
staty sie ostatnio przedmiotem nieuzasadnionych
atakéw, a ponadto niektére z nich doznaty utrudnien
w zakresie swego dziatania. Swoboda dziatania
tych zwiagzkéw nie moze by¢ naruszana zarzadze-
niami wladz, ani tym bardziej zadnymi aktami usta-
wodawczymi. W szczegoélnosci kompetencje zwigz-
kéw nie moga by¢ w niczym uszczuplane na rzecz
jakichkolwiek reprezentacyj pracowniczych, ktdérych
istnienie byloby oparte na prawie publicznym.

Brak ochrony dziataczéw zwigzkowych z posréd

pracownikéw panstwowych, samorzadowych, i pry-
watnych utrudnia dziatalnos¢ w obronie intereséw
pracowniczych, niedostateczny etat inspekcji pracy

i brak czynnika spotecznego przy jej organach unie-
mozliwia racjonalng kontrole wykonywania ustawo-
dawstwa pracy, utamkowe i gdzieniegdzie tylko
istniejace sadownictwo pracy uniemozliwia szybkie
i utatwione dochodzenie naleznosci pracowniczych,
zmniejszajgc tym samym skutecznos¢ sankcyj cywil-
nych ustawodawstwa pracy.

w nar) wyra7 waznej dziedzinie ubezpieczen spo-
tecznych zachodzi podstawowe niebezpieczernstwo
dla instytucyj ubezpieczeniowych Pozbawione od
lat naleznego im nie tylko z mocy prawa, lecz
i z istoty samej spotecznos$ci tych ubezpieczen
wplywu na ich losy, masy pracownicze z najwyzszym
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niepokojem patrzg na niszczgce rezultaty rzadéw
komisarycznych, nie umiejgcych nalezycie prowadzi¢
polityki personalnej, administracyjno-organizacyjnej,
Swiadczeniowej i lokacyjnej, a nawet nie umiejgcych
skutecznie przeciwstawi¢ sie nad wyraz szkodliwej,
a niebezpiecznej dla rownowagi finansowej ubezpie-
czeh spotecznych nowej obnizce sktadek ubezpie-
czeniowych, ktéra ostatnio zostala wprowadzona.

Brak specjalnego sagdownictwa ubezpieczeniowego
powoduje niestychanie diugotrwata i prowadzong
przed niedostatecznie wyspecjalizowanymi czynnikami
procedure odwotawczg w zakresie Swiadczeh ubez-
pieczeniowych.

W dziedzinie zbiorowych stosunkdéw pracownikow
i pracodawcOw pozostaje niemal najwiecej do zro-
bienia. — Ustawa o umowach zbiorowych popra-
wiona na skutek wysitkéw zwigzkéw pracowniczych
usuneta jedynie istniejaca luke w zakresie prawa
formalnego, nie naruszajgc i nie ograniczajgc
w niczym samowoli prywatnych pracodawcéw w za-
kresie regulowania warunkéw ptacy i pracy praco-
wnikéw. W szczegdblnosci w stosunku do praco-
wnikéw umystowych pracodawcy prywatni prowadza
jednolitg polityke uchylania sie od ukifadéw zbioro-
wych i stosowania indywidualnych umoéw.

Ustawodawstwo za$s normujgce warunki zawiera-
nia indywidualnych uméw o prace jest niedosta-
teczne, poniewaz nie gwarantuje nalezycie stabili-
zacji pracownikéw, zwlaszcza starszych i dituzej pra-
cujacych.

W tym stanie rzeczy Kongres Zwigzkdéw Praco-
wnikéw Panstwowych, Samorzadowych i Prywatnych
— domaga sie:

1 zagwarantowania pelnej swobody dziatania
organizacyj zawodowych i nienaruszalnosci prawa
koalicji, stanowigcego jedng z istniejgcych podstaw
ustroju demokratycznego, ktoéry jedynie umozliwia
rozwoéj warstwy pracujgcej i trwaty postep spoteczny;

2. poddania wszystkich zwigzkéw pracowniczych,
takze zwigzkéw pracownikéw publiczno prawnych,
ktére posiadajg charakter stowarzyszen, przepisom
prawnym o pracowniczych zwigzkach zawodowych,
a przez to samo oddanie pod wytlaczny nadzor
Ministra Opieki Spotecznej podlegtych mu organéw
inspekcji pracy i sadéw parnistwowych;

3. nieutrudniania zarzgdzeniami
dziatalnosci organizacyj zawodowych;

4, Kongres oswiadcza raz jeszcze
ze ruch pracowniczy wielokrotnymi czynami wy-
kazal swdj aktywny patriotyzm i zastuzyl sie dla
Panstwa. Dlatego Kongres stanowczo odpiera wszel-
kie zarzuty istnienia w tonie pracowniczego ruchu
zawodowego jakichkolwiek wplywoéw niezgodnych
z istotnym interesem Panstwa.

Kongres domaga sie, aby prasa w sposob rze-
czowy i obiektywny informowata o sprawach pra-
rnwnirzych opinie publiczng i oswiadcza, ze ruch
pracowniczy w stosunku do niedopuszczalnych na-
pasci odpowiednio sie ustosunkuje.

W zakresie zbiorowych ukiladéw pracy Kongres
wzywa wszystkie Zwigzki Pracownikéw Prywatnych
do wytezonej akcji na rzecz upowszechnienia ukla-

wiadz
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doéw zbiorowych pracy oraz uzyskanie w ten sposob
poprawy ptac uszczuplonych szeregiem obcigzen
publicznych a zwlaszcza wzrostem drozyzny.

Kongres domaga sie nadto wprowadzenia usta-
wodawstwa o komisjach pojednawczych i rozjem-
czych, zawierajgcego przymus dla pracodawcéw per-
traktowania z organizacjami pracowniczymi i zawie-
rania z nimi zbiorowych ukiladéw pracy. Powotane
Komisje Pojednawcze i Rozjemcze nie mogg w ni-
czym krepowaé swobody dziatania organizacji za-
wodowych a w szczegoélnosci nie mogg ograniczac
prawa strajku. i

W zakresie prawodawstwa, regulujgcego stosunk
umowy o prace pracownikéw umystowych, prywat-
nych, samorzadowych i panstwowych, Kongres do-
maga sie zagwarantowania wiekszej niz dotychczas
stabilizacji stosunku pracy przez wprowadzenie prze-
pisbw, stanowigcych, ze:

1 wypowiedzenie umowy o0 prace nastepowac
moze tylko na koniec kwartalu kalendarzowego na
3 miesigce naprzdod, t j. 4 razy do roku;

2. okres wypowiedzenia umowy O prace przez
pracodawce w stosunku do dluzej zatrudnionych
pracownikéw przediuza sie tak, aby po 10 latach
pracy okres ten wynosit 6 miesiecy;

3. pracodawca obowigzany jest motywowa¢ na
piSmie kazde wypowiedzenie o prace;

4. wprowadza sie odprawy za przepracowane lata
w wysokosci jednomiesiecznego uposazenia za kazdy
rok pracy;

5  wprowadza sie na terenie calego Panstwa
przepisy analogiczne do obowigzujgcych na Gornym
Slasku ustaw o demobilizacji gospodarczej, ktére
uzalezniajg zwolnienie pracownika od zgody organéw
panstwowych i przedstawicielstwa pracowniczego,
a to w odniesieniu wyfgcznie do prywatnych war-
sztatow pracy.

Nadzor oraz kontrola nad wykonywaniem prze-
pisbw ustawodawstwa pracy musi by¢ wzmozony.
Kongres domaga sie wydatnego podwyzszenia kre-
dytobw w budzecie panstwowym na inspekcje pracy
oraz znacznego zwiekszenia etatow w tej inspekcji,
ktorej kompetencje powinny by¢ takze rozszerzone
na wszystkich pracownikéw publiczno-prawnych.

Kongres domaga sie uspotecznienia Inspekciji
Pracy przez powotanie specjalnych rad, sktadajgcych
sie z przedstawicieli ruchu pracowniczego przy in-
spektoratach pracy, a Naczelnej Rady Inspekcji
Pracy przy Ministrze Opieki Spoteczne;.

Kongres domaga sie $cislejszego przestrzegania
i kontroli w przedsiebiorstwach przez Inspekcje Pracy
w celu nieprzekraczania ustawg przewidzianych go-
dzin pracy oraz badania lokalu pracy pod wzgledem
zdrowotnosci i wygody.

Kongres domaga sie zarazem wydatnego zwiek-
szenia ilosci sagdéw pracy w terenie tak, aby nie
bylo miejscowosci pozbawionej takiego sgdownictwa.
Kongres domaga sie zorganizowania petlnego trgj-
instancyjnego sadownictwa pracy przez powotanie
specjalnych Okregéw Sadéw Pracy oraz Najwyzszego
Sadu Pracy.
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Wobec tego, iz zmieniony przed kilku laty tytut
Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej na skrécony
tytut ,Ministerstwo Opieki Spotecznej" nie odpo-
wiada zadaniom Ministerstwa, wysuwajgac na pier-
wszy plan zagadnienia opieki spotecznej, a przekre-
Slajgc catkowicie zagadnienie pracy, ktora jest naj-
wazniejszym zadaniem Ministerstwa, Kongres Praco-
wniczy domaga sie przywrdcenia dawnego tytutu
Ministerstwa.

Kongres stwierdza potrzebe rozwoju instytucji
reprezentacyjnych warstwy pracowniczej przez roz-
ciggniecie na teren calego panstwa obowigzujacej
na G. Slasku ustawy o radach zakladowych, ktéra
zalatwia zarazem zasade ochrony dziataczéw zwia-
zkowych oraz swobody przekonan i wolnosci sumie-
nia zatrudnionych pracownikéw, a oprécz tego sta-
nowi¢ powinna jeden z elementéw kontroli spotecz-
nej nad produkcjg, finansami oraz wymiana.

Odnos$nie do projektow powotania Izb Pracy
Kongres stwierdza, ze instytucje takie mogg mieé
swg racje bytu jedynie w warunkach, peinej
wolnosci dziatania ruchu zawodowego. To tez przy-
wrdcenie tych warunkéw jest dla warstwy praco-
wniczej wielekro¢ wazniejsze od powotania Izb Pracy.
Nie moga by¢ powotane Izby Pracy w czym kol-
wiek uszczuplajgce dziatalnos¢ wolnych organizacji
pracowniczych, ani wykonywujgce nad nimi kontrole.
Musi tez by¢ wykluczona wszelka forma komisarycz-
nych rzadéw w takich Izbach.

Kongres stwierdza, ze liczne rzesze bezrobotnych
nie znajduja dotychczas zatrudnienia. Najbardziej
niepokojgce jest zjawisko bezrobocia miodziezy,
bowiem liczne tysigce miodocianych pracownikéw
po skonczeniu nauki nie uzyskato jeszcze w ogole
zatrudnienia. Wobec powyzszego stwierdzamy ko-
niecznos¢ rozpoczecia zdecydowanej walki z bezro-
bociem, a za wilasciwe $rodki, ktoére nalezy nie-
zwlocznie zastosowa¢ uwazamy:

1 skrécenie czasu pracy z utrzymaniem niena-
ruszalnosci ptac;

2. bezwzgledng walke z zatrudnianiem pracowni-
kéw w godzinach nadliczbowych;

3. zakaz zatrudniania emerytow,
pewnione minimum egzystencji;

4. zakaz kumulacji stanowisk i zatrudnien;

5. zakaz zatrudniania zbednych i niepozadanych
cudzoziemcow.

Zarazem nalezy znowelizowa¢ przepisy o ubez-
pieczeniu na wypadek braku pracy. Oba ubezpie-
czenia z tego dziatu: tak robotnicze jak pracowni-

majacych za-

kéw umystowych zostaly wydatnie pogorszone
w okresie minionego kryzysu. Skrécono woéwczas
okres wyptacania zasitkébw, obnizono te zasikki,

a wreszcie przedtuzono okres wyczekiwania. WOow-
czas fundusze ubezpieczenia na wypadek bezrobocia
byly deficytowe, a obecnie wrecz odwrotnie, gro-
madzg sie ogromne rezerwy. W tym stanie rzeczy
Kongres domaga sie:

1 przediuzenia okresu zasitkowego na wypadek
braku pracy, zwlaszcza dla pracownikéw diuzej ubez-
pieczonych;

2. skrocenia okresu wyczekiwania;



3. podwyzszenia zasitkOw.

Kongres stwierdza, ze wszystko to przyczyni sie
niewatpliwie do poprawy ptac pracownikéw zatru-
dnionych.

W zwigzku z akcjag pomocy zimowej Kongres
stwierdza, ze potrzeby bezrobotnych powinno przede
wszystkim zaspakaja¢ ustawowe ubezpieczenie, na-
stepnie pomoc dorazna dla oséb, ktére wyczerpaty
pomoc ustawowa, nies¢ powinien Fundusz Pracy,
powotany pierwotnie nie tylko z mysla o tworzeniu
nowego zatrudnienia drogg inwestycyj, lecz takze
O niesieniu pomocy doraznej. W tych warunkach
nadzwyczajne srodki z akcji pomocy zimowej, ktora
zostataby sprowadzona do wiasciwych rozmiardw,
moznaby w znacznej mierze zuzy¢ przede wszyst-
kim na pomoc dzieciom bezrobotnych, ktérych na-
wet przy ustawowej pomocy nie mozna nalezycie

zabezpieczy¢ i gdzie potrzeba usilnej akcji, wyma-
gajacej kolosalnych s$rodkoéw, celem uratowania
przysztego pokolenia od fizycznej i moralnej de-

generacji. Kongres stwierdza, ze zadna warstwa
spoteczna nie ma prawa uchyla¢ sie od udziatu
w akcji pomocy zimowej, gdy wyczerpana dlugo-
trwatym Kkryzysem warstwa pracownicza wziela na
siebie i tym razem jeszcze ten obowigzek. Stwier
dzamy zarazem, ze fundusze zebrane z akcji spo-
tecznej na pomoc zimowa majg by¢ przeznaczone
istotnie na akcje spoteczng, ktéra nie moze by¢
potagczona z obowigzkiem odpracowywania otrzyma-
nych zasitkbw pienieznych czy w naturze.

Odnosnie do dziatalnosci Funduszu Pracy, ktéra
w caloksztatcie odbiegta dos¢ znacznie od tych
celow, dla ktorych realizacji zostal obcigzony Swiat
pracy. Kongres stwierdza, ze w pierwszym rzedzie
wprowadzenie samorzadu w tej instytucji pozwoli na
wiasciwe zuzytkowanie zbieranych sum. — Wobec
tego Kongres domaga sie, aby Rada Funduszu Pracy
stala sie istotnym organem samorzgdowym i miata
zapewniong wiekszo$¢ przedstawicieli robotniczych
1 pracowniczych zwigzkéw zawodowych.

Kongres domaga sie w zakresie
spotecznych:

1 przywrécenia pelnego samorzadu ubezpiecze-
niowego w drodze powszechnych wyborow;

2. przywro6cenia wiasciwych kompetencji organom
samorzgdowym instytucyj ubezpieczen spotecznych
przez zniesieni ograniczen ich dziatalnosci, a zara-
zem zniesienie przerostu kompentencji wladz nad-
zorczych, wprowadzonych ustawg scaleniowg oraz
przez zniesienie nominatéw wprowadzonych do wiadz
ubezpieczen spotecznych tg ustawag;

3. niezwtocznego uchylenia rzgdéw komisarycznych
w instytucjach ubezpieczen spotecznych ;

4. przywrocenia powszechnosci ubezpieczenia cho-
robowego, naruszonego przez wylaczenie z tego
ubezpieczenia pracownikéw wyzej uposazonych oraz
przywrécenia wysokosci Swiadczen, zwilaszcza cho-
robowych, uszczuplonych ustawg scaleniowag;

5. aby Minister Opieki Spotecznej zarzadzit ogto-
szenie bilanséw ubezpieczeniowo-technicznych fun-
duszéw ubezpieczenn diugoterminowych dla zorien-

ubezpieczen
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towania rzesz ubezpieczonych i opinii
0 stanie finansowym tych funduszoéw;

6. wprowadzenia w ubezpieczeniu chorobowym
prawa wolnego wyboru lekarza ;

7. wprowadzenia ustawodawstwa o0 specjalnym
sadownictwie ubezpieczeniowym.

Rownoczesnie Kongres domaga sie usprawnienia
lecznictwa w ubezpieczeniu chorobowym przez :

a) zniesienie optat dodatkowych za leki i porady
lekarskie w Clbezpieczalniach Spotecznych ;

b) roszerzenie lekospisu obowigzujgcego w Ubezp.
Spotecznych ;

c) zwtekszenie
w Gbezpieczalniach
pracy;

d) zapewnienie, aby apteki na terenie calej Rze-
czypospolitej byly otwarte od godz. 8 do 22 z wpro-
wadzeniem i przestrzeganiem podwdjnej zmiany
personelu, celem udostepnienia zaopatrywania lu-
dnosci, a szczeg6lnie pracownikéw w $srodki lecznicze.

Kongres stanowczo protestuje przeciwko przedtu-
zeniu obnizki skladek na ubezpieczenie emerytalne
1wypadkowe, poniewaz obnizka ta spowoduje za-
chwianie sie rownowagi finansowej instytucji ubez-
pieczenia diugoterminowego.

Ponadto Kongres domaga sie nalezytego uregu-
lowania warunkéw pracy pracownikéw handlowych
i sklepowych w szczegoélnosci przez :

1 uchylenie dekretéw przedtuzajgcych czas otwar-
cia sklepébw w soboty i dni przedswigteczne do go-
dziny 20 wzglednie 21 ;

2. zastosowanie ustawowego czasu pracy do pra-
cownikow sklepowych, ktérzy dzi§ zmuszani sa do
pracy po kilkanascie godzin dziennie ;

3. uregulowanie czasu pracy i praktyki prakty-
kantow (uczniéw) handlowych zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami prawnymi, a w szczegolnosci przez
peine stosowanie ustawy o ochronie pracy kobiet
i miodocianych.

Celem zapobiezenia niedopuszczalnej konkurencji
uprawianej przez pracodawcOw w zakresie zatrudnia-
nia pracownikéw, Kongres domaga sie uznania
zasady rownej ptacy zarowng prace mezczyzn i kobiet.

Kongres stwierdza, ze warstwy pracownicze je-
dynie wspdllnym wysitkiem wraz z calem Swiatem
pracy, a wiec z szerokimi masami ludnosci pracuja-
cej miast i wsi zrealizowa¢ moga swoje cele. Po-
twierdzajgc wspolny interes pracownika umystowego
i robotnika, Kongres zapewnia bratnie centrale ro-
botniczego ruch zawodowego o twardej wspdlnej
pracy, celem uzyskania dla mas pracujgcych w Pol-
sce naleznego im stanowiska.

publicznej

liczby farmaceutéw pracownikow
i zachowania ustalonej normy

REZOLUCJE ORGANIZACYINE
Akcja prasowo propagandowa

W celu wzmozenia wilasnej akcji propagandowo-
prasowej na rzecz postulatow pracowniczego ruchu
zawodowego, Kongres wzywa- zwigzki do zebrania
jednorazowej sktadki w wysokosci 1 zt od cztonka
na ten cel i przekazania zebranych kwot do dyspo-
zycji C. K. P.
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Centralna Komisja Porozumiewawcza.

Kongres zaleca C. K.P. przeksztalcenie sie na

organizacje, oparta o statut.
W sprawie ubezpieczenia
niektérych kategorii pracownikéw umystowych
(Wniosek dodatkowy)

Wobec czestego i samowolnego przesuwania
w przemysle i handlu majstrow fabrycznych, dozor-
cow gorniczych oraz niektdrych kategorii pracowni-
kéw handlowych i biurowych z ubezpieczenia pra-
cowniczego do ubezpieczenia robotniczego, celem
bezprawnego pozbawienia catych rzesz pracownikéw
miesiecznego urlopu, trzymiesiecznego wypowiedze-
nia, diluzszego zasitku w razie bezrobocia, oraz lep-
szych Swiadczenn emerytalnych, Kongres stwierdza, ze:

1 ubezpieczenie tych kategoryj
zalezy dzis wylacznie od rzadko spotykanej dobrej

woli przedsiebiorcéw, ktérzy bardzo czesto celowo
odbierajag caly szereg czynnosci administracyjnych
i biurowych, by tym sposobem pozbawi¢ zaintere-
sowanych charakteru pracownika umystowego i pty-
nacych stad korzys¢i prawnych ;

2. pracownikom tych kategoryj nie chodzi bynaj-

mniej o che¢ odgradzania sie od pracownikow fizy-
cznych lecz o zachowanie praw nabytych, wynikajg-
cych z obowigzujacych ustaw.

Kongres domaga sie uzupelnienia przepiséw
prawnych o ubezpieczeniu pracownikéw umysto-
wych w zakresie dotyczgcym ubezpieczenia wyzej
wspomnianych pracownikéw oraz Zzada przeprowa-
dzenia w zakladach pracy szczegotowej rewizji stanu
ubezpieczenia tych pracownikdw przez kontrolerow

pracownikéwZaktadu Ubezpieczeh Spotecznych przy wybitnym

udziale zainteresowanych zwigzkéw pracowniczych.

W PRZEMYSLE PRZETWORCZYM PODWYZSZONO PLACE O 7%

OD 1 LUTEGO 1938 ROKU W DRODZE UGODY

Po wydaniu przez Komisje Pojednawczg i Arbi-
trazowg w Katowicach orzeczenia w sprawie pod-
wyzki ptac pracownikéw umystowych gérnoslaskiego
przemystu goérniczo-hutniczego, stata sie aktualna
kwestia podwyzszenia ptac pracownikéw umystowych
Slaskiego przemystu przetwoérczego. Juz w maju
1937 roku przedstawiciele pracowniczych zwigzkow
zawodowych przeprowadzali rozmowy ze zwigzkiem
pracodawcow przemystu przetwdrczego na temat
podwyzki ptac pracownikéw umystowych tegoz prze-
mystu. Wowczas oswiadczono ze strony wspomnia-
nego zwigzku pracodawcoéw, ze na wypadek pod-
wyzszenia plac pracownikéw umystowych przemystu
gorniczo-hutniczego, ptace pracownikéw przemystu
przetwdrczego zostang rowniez podwyzszone. Jednak-
ze z okazji ponownych rozméw, prowadzonych
w koncu listopada 1937r., ztozone zostalo ze strony
dyrekcji Zwigzku Pracodawcow Przemystu Przetwor-
czego oswiadczenie, ze przemyst przetwérczy niema
zamiaru podwyzszania ptac pracownikéw umysto-
wych, a ponadto obstaje przy formalnym wypowie-
dzeniu przez pracownicze zwiazki zawodowe obo-
wigzujacej tabeli pfac.

Nadmieni¢ musimy, ze swego czasu pracownicze
zwigzki zawodowe zawarly ze zwigzkiem pracodaw-
cow przemystu przetwdrczego umowe dobrowolng
z daty 5 kwietnia 1935 r.,, mocg ktorej przedtuzono
waznos¢ dotychczasowej tabeli ptac, zastrzegajac
w tej umowie jednomiesieczny termin wypowiedze-
nia. Zgodnie wiec z brzmieniem tej umowy spe-
cjalnej z dnia 5 kwietnia 1935 r., wypowiedzieliSmy
tabele ptac pracownikéw umystowych przemystu
przetworczego koncem listopada 1937 r. na 31 gru-
dnia 1937 r, wysuwajac zarazem zadanie podwyz-
szenia plac poczawszy od 1 stycznia 1938 r.

Zwigzek pracodawcow przemystu przetworczego
na ponownych pertraktacjach odrzucit kategorycznie
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zadanie nasze co do podwyzki ptac, zas odnosnie
jednomiesiecznego terminu wypowiedzenia obowia-
zujgcej tabeli plac, Zwiazek Pracodawcow obstawat
przy 3 miesiecznym wypowiedzeniu, powotujgc sie
na przepis art. 14 ustawy o ukladach zbiorowych
pracy z dnia 14 kwietnia 1937 r.

Zwigzki zawodowe pracownikéw umystowych
uchwality wiec wystosowa¢ odpowiedni wniosek do
Komisji Pojednawczej i Aroitrazowej w Chorzowie,
zadajac w nim wydania orzeczenia o 20 procento-
wej podwyzce ptac.

Na pierwszej rozprawie, odbytej dnia 24 stycznia
1938 r., przedstawiciel zwigzku pracodawcow za-
rzucit niewlasciwos¢ Komisji Pojednawczej i Arbitra-
zowej w Chorzowie, ze kompetentna moze by¢ jedynie
Komisja Pojednawcza i Arbitrazowa w Katowicach. Za-
rzut ten nie wytrzymat jednak krytyki w Swietle stanu
prawnego, przewidzianego w 822 rozp. z dnia 23 gru-
dnia 1918 r. o umowach zbiorowych. Przepis ten po-
stanawia bowiem, ze wlasciwa do rozstrzygania
sporéw zarobkowych jest Komisja Pojednawcza,
w okregu ktérej zatrudnieni sg zainteresowani pra-
cobiorcy. O ile pracobiorcy ci zatrudnieni sg w okre-
gach kilku Komisyj Pojednawczych i Arbitrazowych,
to na ten wypadek wilasciwa jest ta Komisja, do
ktorej sie wpierw odwotano.

Opierajgc sie na § 22 wspomnianego rozporzg-
dzenia z dnia 23 grudnia 1918 r. oraz podkreslajac,
ze pracownicze zwigzki zawodowe odwotaty sie w tym
wypadku li tylko do Komisji Pojednawczej i Arbitra-
zowej w Chorzowie, wnidst prezes naszego Zwigzku
kol. Senator Maciejewski o odrzucenie zarzutu przed-
stawiciela zwigzku pracodawcéw co do miejscowej
niewlasciwosci Komisji. Po krotkiej naradzie Ko-
misja Pojednawcza i Arbitrazowa w Chorzowie uznata
sie za kompetentng do rozstrzygania wniesionego
sporu o0 podwyzke plac pracownikéw umystowych
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przemystu przetwdrczego. Po ogloszeniu tego po-
stanowienia, przedstawiciel Zwigzku Pracodawcow
opuscit ostentacyjnie posiedzenie, wobec czego Ko-
misja odroczyla rozprawe na dzien 27 stycznia 1938 r.
z tym, ze o ile przedstawiciele Zwigzku Pracodaw-
coéw nie przybeda, albo nie beda rozprawiali, Komisja
wyda orzeczenie zaoczne (8 27 ust. 4 rozporzadze-
nia z dnia 23 grudnia 1918 r.)

Podczas drugiej rozprawy w dniu 27 stycznia
1938 r. przedstawiciele zwigzku pracodawcow stawili
sie, lecz zaraz na wstepie podniesli zarzut formalny
jakoby wypowiedzenie tabeli ptac nastgpito w ter-
minie niewfasciwym, podkreslajgc, ze zjednej strony
art. 14 nowej polskiej ustawy o uktadach zbiorowych
pracy przewiduje odnos$nie pracownikéw umysto-
wych 3 miesieczny termin wypowiedzenia, a z dru-
giej strony kontrahenci ramowej umowy zbiorowej
w brzmieniu z dnia 27 sierpnia 1937 r. sami uzgo-
dnili miedzy sobg 3 miesieczny termin wypowie-
dzenia umowy ramowej oraz kazdej jej czesci,
a wiec zdaniem pracodawcow rowniez tabeli plac.

Tej argumentacji przeciwstawit Prezes naszego
Zwigzku kol. Senator Maciejewski fakt, ze przy usta-
laniu brzmienia nowej ramowej umowy zbiorowej
z dnia 27 sierpnia 1937 r. chodzito wylacznie o po-
prawki stylistyczne starego tekstu ramowej umowy
zbiorowej, przy czym podczas odnosnych pertrak-
tacyj parytetycznych obie strony wyraznie zastrzegtly,
iz nie majg zamiaru wprowadzanie do tekstu za-
dnych zmian merytorycznych. Z drugiej strony
istniata osobna umowa z dnia 5 kwietnia 1935 r.,
odnoszaca sie do tabeli plac, w ktorej strony usta-
lity jednomiesieczny termin wypowiedzenia. Okoli-
cznos¢, ze w nowym brzmieniu umowy ramowej
z dnia 27 sierpnia 1937 r. strony uzgodnity 3 mie-
sieczny termin wypowiedzenia umowy ramowej
i wszystkich jej czesci, nie przesadzita jeszcze kwestii
waznosci jednomiesiecznego terminu wypowiedzenia,
zastrzezonego w specjalnej umowie z dnia 5 kwietnia
1935 r. Odnosnie tej umowy specjalnej nalezy sto-
sowac przepisy art. 29 polskiej ustawy o ukiadach
zbiorowych pracy z dnia 14 kwietnia 1937 r., ktore
wyraznie zastrzegajg, ze wszystkie uklady zbiorowe
pracy, zawarte pod rzadem dawniejszych ustaw, za-
trzymujagc swg moc obowigzujgcg az do wygasniecia
danych ukifadéw. Zatym jednomiesieczny termin wy-
powiedzenia tabeli ptac byt wazny na koniec gru-
dnia 1937 r., a to tym wiecej, skoro strony w no-
wym brzmieniu umowy ramowej nie zastrzegly, ze
specjalna umowa zbiorowa z 5 kwietnia 1935 r. do-
tyczgca tabeli plac, a zastrzegajgca jednomiesieczny
termin wypowiedzenia, utracita swga moc.

Komisja Pojednawcza i Arbitrazowa odroczyta
ponownie rozprawe na 24 lutego 1938 r., polecajac
stronom, by miedzyczasie probowaly w pertraktacjach
parytetycznych zatatwi¢ sp6ér w drodze ugody.

Po drugiej rozprawie przed Komisjg Pojednawczg
i Arbitrazowa kol. Senator Maciejewski odbyt w spra-
wie zarzutéw Zwigzku PracodawcOw Przemystu Prze-
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twoérczego ~dwukrotne konferencje w Ministerstwie
Opieki Spotecznej, podczas ktorych przekonat czyn-
niki miarodajne o stusznosci naszego stanowiska.
Niezaleznie od tego Zwigzek nasz wystosowat dnia
5 lutego 1938 r. do Ministerstwa Opieki Spotecznej
prosbe o udzielenie autorytatywnego wyjasnienia co
do waznosci jednomiesiecznego terminu wypowie-
dzenia tabeli ptac dla pracownikéw umystowych, za-
trudnionych w przemysle przetwdorczym. Minister-
stwo Opieki Spotecznej przestalo nam juz w dniu
8 lutego 1938 r. zyczone autorytatywne wyjasnienie,
potwierdzajgce w calej osnowie nasze stanowisko.

W dniu 15 lutego 1938 r. odbyliSmy z przed-
stawicielami przemystu przetwdérczego ponowne per-
traktacje parytetyczne celem ugodowego zatatwie-
nia zatargu zarobkowego. Podczas 2 godzinnych
obrad z udziatem prezesa Zwigzku kol. Senatora
Maciejewskiego i sekretarza generalnego kol. Dr. Ga-
wlika dochodzito do bardzo ciekawej i rzeczowej
wymiany zdann miedzy stronami i ostatecznie zawarta
zostata ugoda, mocg ktérej podwyzszono wszystkie
stawki dotychczasowych pfac taryfowych pracowni-
kéw umystowych, zatrudnionych w przemysle prze-
tworczym poczawszy od dnia 1 lutego 1938 roku
0 7 procent.

Strony ustality jednoczednie, Zze wniosg wspdlng

prosbe do Ministra Opieki Spotecznej o nadanie
powszechnie obowigzujgcej mocy umowie ra-
mowej, jak i nowej podwyzszonej tabeli plac, do-

tyczacej pracownikéw umystowych przemystu prze-
tworczego. W ten spos6b przedsiebiorstwa, nalezace
do Zwiazku Pracodawcoéw Przemystu Przetwdrczego
pozbeda sie skutecznie dotychczasowej konkurencji
innych przedsiebiorstw Slaskiego przemystu prze-
twoérczego, nie nalezacych do zwigzku pracodawcow,
a konkurujacych z przedsiebiorstwami, bedgcymi
cztonkami zwigzku pracodawcéw przez optacanie
swojego personelu ponizej stawek taryfowych. Tak
postgpit Zwigzek Pracodawcéw Przemystu Przetwor-
czego w sprawie umowy zbiorowej dla robotnikéw.
Mianowicie wraz z organizacjami robotniczymi za-
wnioskowano w Ministerstwie Opieki Spotecznej na-
danie mocy powszechnie obowigzujgcej robotniczej
umowie taryfowej, istniejgcej w $laskim przemysle
przetworczym

Z naszej strony witamy ten zamiar Zwigzku Pra-
codawcow Przemystu Przetwoérczego z zadowoleniem,
gdyz w ten sposOb wszyscy pracownicy, zatrudnieni
w S$laskim przemysle przetwérczym bez wzgledu na
naleznos$¢ przedsiebiorstwa do zwigzku pracodawcow,
beda mogli korzysta¢ z uprawnien, wynikajgcych
z ramowej umowy oraz domagac sie optacania we-
diug tabeli ptac taryfowych.

Kontrahenci umowy zbiorowej dla pracownikéw
umystowych przemystu przetwérczego wyrazili goto-
wos¢ wspolnego technicznego opracowania wniosku
0 nadanie mocy powszechnie obowigzujgcej ramo-
wej umowie zbiorowej oraz tabeli plac, co ma na-
stgpi¢ juz w dniach najblizszych.
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PODWYZKA PLAC TARYFOWYCH PRACOWNIKOW HANDLOWYCH

W dniu 24 stycznia 1938 r, odbyta sie rozprawa
przed Komisjg Pojednawczg i Arbitrazowg w Kato-
wicach w sprawie zazgdanej przez zwigzki zawodowe
pracownikéw umystowych podwyzki ptac taryfowych
pracownikéw handlowych. Z ramienia naszej orga-
nizacji przedstawit caloksztait sporu taryfowego
kol. Prezes Senator Ludwik Maciejewski, zas$ kol.
Dr. Pawet Gawlik zasiadywat jako tawnik. Ze strony
zwigzkow pracodawcow kupieckich jawili sie jako
przeciwnicy wniosku pp. Dr. Chorgzy, Dr. Alfred
Gawlik i Cieslinski, kupiec z Chorzowa.

Po bardzo burzliwej przeszio péttoragodzinnej
wymianie zdann miedzy stronami, przewodniczacy
Komisji Pojednawczej i Arbitrazowej p. Inz. Kossuth
zalecit stronom ugodowe zatatwienie wniesionego
sporu taryfowego. Pracodawcy kupieccy nie okazy-
wali jednak poczatkowo zgota zadnej skionnosci do
ugodowego ustosunkowania sie do zadanej podwyzki
ptac taryfowych pracownikéw handlowych.

Na skutek takiego nieustepliwego stanowiska ze
strony pracodawczej, Komisja wydata orzeczenie co
do zasady sporu, mocg ktérego ustalita, ze ptace
taryfowe pracownikéw handlowych, obowigzujgce od
1 stycznia 1935r., powinny ulec podwyzszeniu, a co
do wysokosci podwyzki ptac, komisja odestata strony
do bezposrednich rokowan parytetycznych. Naste-
pnie przewodniczacy Komisji zaapelowal ponownie
do stron, aby uzgodnily miedzy sobg procentualng
podwyzke ptac taryfowych, przy czym podkreslit,
ze wobec przesgdzenia zasady na korzys¢ strony
pracobiorczej, zawarcie ugody co do wysokosci ma-
jacej nastgpi¢ podwyzki ptac taryfowych pracowni-
kéw handlowych lezy w obopdlnym interesie stron.

Po diugotrwatych rokowaniach kontrahenci po-
wszechnie obowigzujgcej umowy zbiorowej zawarli ugo-
de, moca ktorej ptace taryfowe pracownikoéw han-
dlowych poczagwszy od dnia 1 stycznia 1938 r. pod-
wyzszone zostaly o 7% za wyjatkiem ptac w latach
uczniowskich i dodatkéw socjalnych.

Nizej publikujemy wypis ugody oraz nowe — mi-
nimalne stawki ptac taryfowych pracownikéw handlo-
wych, obowigzujace od 1 stycznia 1938 r.

Ugoda

1 Kontrahenci ukifadu zbiorowego z dnia 30 czerwca 1933 r.
dla pracownikéw handlowych na gérnoslaskiej czesci woje-
wodztwa Slaskiego przediuzajg waznos$¢ tegoz ukiadu
zbiorowego za wylaczeniem ,Tabeli ptac® do dnia 30
czerwca 1938 r. z wypowiedzeniem 1 miesiecznym, o ile
za$ wypowiedzenie to nie nastgpi, obowigzuje na kazdy
nastepny kwartat z wypowiedzeniem jednomiesiecznym
(vide 8 11 ukiadu zbiorowego).

2. W tabeli, ptac wprowadza sie z dniem 1 stycznia 1938 r.
nastepujace zmiany :
W latach przejsciowych (2), w latach zawodowych (3)
podwyzsza sie wszystkie wymienione w tej czesci tabeli
ptac stawki o 7 (siedem) procent.
Inne stawki ptac, obnizek (dodatku domowego i na dzieci,
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w latach uczniowskich (1) i w przedostatnich dwéch
ustepach p. Il 8 7) pozostajg bez zmiany.

W ten sposob ustalona tabela ptac obowigzuje do dnia
31 grudnia 1938 r. (Wypowiedzenie tabeli plac w/g ukiadu
zbiorowego p. lll. 1 — § 7).

TARYFA PLAC

pracownikéw handlowych
obowigzujgca od dnia 1 stycznia 1938 r.
ustalona orzeczeniem Komisji Pojednawczej i Arbitrazowej
w Katowicach w dniu 24 stycznia 1938 r.

I. W latach nauki

a) w 1roku nauki ... 25— 7
b) w2roku nauKi........... 40— 7t
c) w 3 roku nauki ... 65.- 7

Il. W latach przejsciowych:
a) po ukonczeniu lat 1 7
b) . . ,1 8
c) ., " ,1 9
d ., . ,2 0

IIl. W latach zawodowych:

Grupa Ptaca Szcze,ble Ptaca koncowa
poczatkowa starszenstwa
1 150.— z 17 x 535z 240.95 #
2 182— zt 15 x 749 z# 294.35 z
3 203— z 15 x 856 7 331.40 z
4 241.— z 12 x 10.70 z 369.40 z
5 300.— z 12 x 1284 z 454.08 zt
IV. Dodatek domowy wynosi 12— zi. Dodatek na

dziecko wynosi 14— zi

V. Pracownice otrzymuja powyzsze stawki
traceniem 10%.

Z po-

VI. W miejscowosciach ponizej 20.000 mieszkancéow
wymienione stawki ulegaja obnizeniu o 5%.
VIl. W miejscowosciach ponizej 10.000 mieszkancow
wymienione stawki ulegaja obnizeniu o 10°/0-

Czas handlu w Katowicach w roku 1938

W dniu 19 stycznia 1938 r. odbyla sie w Magi-
stracie w Katowicach przy ul. Miynskiej konferencja
w sprawie ustalenia wolnych niedziel i $wigt dla
handlu na terenie m. Katowic na rok 1938 oraz
przedtuzenia godzin handlu do godziny 20 w dniach
powszednich.

Stosownie do obowigzujgcych przepiséw ustalono
na tej konferencji nastepujgce niedziele i Swieta
wolne dla handlu od godziny 13 do 18: 10 kwietnia,
29 maja, 4 listopada i 18 grudnia w roku 1938.

W dniach powszednich ustalono przediluzenia
godzin handlowych do godziny 20 w dniach: 1 i 28
lutego, 2 i 15 kwietnia, 2 maja, 4 i 15 czerwca,
13 sierpnia, 1 i 31 pazdziernika, 30 listopada, 3, 10,
17, 21, 22, 23 i 31 grudnia 1938 r.

W dniu 24 grudnia 1938 r.
handlowe do godziny 17.

ustalono godziny
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NOWA REGULACJA PLAC PRACOWNIKOW PRYWATNYCH
TOWARZYSTW UBEZPIECZEN

W dniu 14 lutego 1938 r. odbyla sie na skutek
naszego wniosku rozprawa przed Komisjg Pojednawczg
i Arbitrazowg w Katowicach w sprawie zgdanej przez
nas podwyzki plac taryfowych dla pracownikow za-
trudnionych w prywatnych zaktadach ubezpieczen.
Ze strony naszej zasiadywal w charakterze tawnika
przewodniczacy sekcji pracownikdbw ubezpieczenio-
wych P.Z.P. kol. Stanistaw Mrozek i sekretarz Admi-
nistracji kol. Antoni Syrnik.

Caloksztalt sporu o podwyzke ptac taryfowych
dla pracownikéw prywatnych towarzystw ubezpie-
czeniowych przedstawit prezes P. Z. P. kol. Senator
Ludwik Maciejewski, ktory podkreslit, ze ostatnie
orzeczenie Komisji Pojednawczej i Arbitrazowej ze
stycznia 1937 r. bytlo dla pracownikdéw zatrudnionych
w ubezpieczeniach prywatnych bardzo krzywdzace,
skoro pod wzgledem ptac zréwnato tych pracownikéw
z pracownikami zatrudnionemi w handlu i skoro
dalej na przejsciowy czas 3 miesieczny przyznato
pracownikom ubezpieczeniowym ptace obnizone na-
wet 0 5% w stosunku do niskich ptac taryfowych pra-
cownikéw handlowych.

Praca ubezpieczeniowca jest pod wzgledem ja-
kosci wyzsza i bardziej skomplikowana od pracy
ekspedienta handlowego. To tez Komisja powinna
przy rozpatrzeniu zgdanej podwyzki ptac taryfowych
dla pracownikéw ubezpieczeniowych uwzgledni¢ te
okolicznos¢ i przyzna¢ tym razem podwyzke plac
ponad norme ptac pracownikéw handlowych.

Sama zasada podwyzszenia ptac nie ulega kwestii,
skoro na wszystkich odcinkach pracy — ptac tary-
fowe doznaly podwyzki. W sporze tym chodzito nam
0 wydostanie wiekszej podwyzki ptac, aby ptlace
pracownikéw ubezpieczeniowych 2z biegiem czasu
zdystansowaly ptace taryfowe pracownikéw handlo-
wych.

Wywodom kol. Senatora Maciejewskiego repli-
kowat imieniem pracodawcoéw ubezpieczeniowych
dyrektor ,Vesty“ z Poznania p. Dr. Gornicki, ktory
kategorycznie odrzucit zgdanie jakiejkolwiek podwyzki
ptac taryfowych, motywujgc to niezrozumiate stano-
wisko brakiem sporzadzenia bilanséw za rok ubiegty,
ktore jego zdaniem nie wykaza odpowiednich zyskéw,
aby usprawiedliwi¢ jakakolwiek podwyzke ptac ta-
ryfowych.

Komisja Pojednawcza i Arbitrazowa po dtugo-
trwalych obradach wydala orzeczenie, mocg ktérego
ptace taryfowe w latach przejsciowych i zawodowych
1to poczagtkowe i szczeble starszenstwa podwyzszone
zostaly poczagwszy od 1 lutego 1938 roku o 1%.
Podwyzce nie ulegly place uczniowskie i dodatki
socjalne. Komisja ponadto orzekia, ze ptace praco-
wnikéw zatrudnionych w rybnickiem, pszczynskiem
i lublinieckiem, ulegajg w stosunku do ptac taryfo-

23

wych pracownikéw zatrudnionych w centralnym ob-
wodzie przemystowym lokalnej obnizce 5 procentowej.

Wprowadzenie zrézniczkowania lokalnego w tabeli
ptac dla pracownikéw ubezpieczeniowych uwazac
musimy za wielce krzywdzace. Komisja Pojednawcza
i Arbitrazowa zawiodta ogo6t pracownikéw ubezpie-
czeniowych w nadziejach, skoro nie orzekta ponad
podwyzke plac osiggnieta w drodze dobrowolnej
umowy w dniu 24 stycznia 1938 r. dla pracownikow
handlowych.

Podwyzszona o 7% tabela ptac obowigzywa¢ ma
do korica roku 1938 z trzech miesiecznym wypo-
wiedzeniem.

WYNIKI WYBOROW DO RAD URZEDNICZYCH

Zaktady Hutnicze Giesche S. R, w Szopieni-
cach. Wybory do Rady Urzedniczej Zaktadéw Hut-
niczych Giesche S. A. w Szopienicach odbyly sie
w dniach 29 i 30 grudnia 1937 r. Lista kandydatow
P.Z.P. otrzymala 67 glosbw — 3 mandaty, lista
kandydatow Z. Z. P. U. i Z. Z. Z. otrzymala 76 gtosow
— 3 mandaty.

Z grona cztonkéw naszego Zwigzku wybrani zo-
stali koledzy: Musialik Jan, Piecuch Herbert i Ba-
ron Piotr. Na skutek odbytego losowania, kol. Jan
Musialik zostal zastepcg przewodniczacego rady
urzedniczej.

Z okazji wyboréw do Rady Urzedniczej Zaktadu
Elektrolitycznego Giesche S. A. w Szopienicach, wy-
brany zostat czlonek naszego Zwigzku kol. Emil
Kalinowski, ktory réwnoczesnie objat przewodnictwo
Rady.

Kopalnia ,Wujek" w Katowicach

Z okazji odbytych w dniu 5 stycznia 1938 r.
wyboréw do Rady Urzedniczej Kopalni ,Wujek",
wszystkie mandaty przypadly cztonkom P. Z. P.

W skiad Rady Urzedniczej wchodzg koledzy:
Rainoch Karol (przewodniczacy), Niemczyk Walter,
Kluzik Kazimierz (zast. przewodn.), Witek Wactaw
(sekretarz), Neuman Robert i Tatoj Jozef.

Huta Pitsudski w Chorzowie

Wybory do Rady Urzedniczej przy Hucie Pitsud-
ski odbyty sie w dniu 7 stycznia 1938 r., do ktérych
postawiono 3 listy kandydatéw. Lista P. Z, P. otrzy-
mata 124 glosy — 4 mandaty. Lista Z. Z. Z. otrzy-
mata 68 glosbw — 2 mandaty. Lista Z. Z. P. U.
otrzymata 53 glosy — 1 mandat.

W skiad Rady Urzedniczej weszli nastepujacy
koledzy naszej organizacji : Calka Adam, Kagpata
Ludwik, Zadlok Karol i Ferda Jozef.
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UROCZYSTOSC 10 LETNIEGO ISTNIENIA KOtA PRZY

W dniu 1 stycznia 1938r. (Nowy Rok) obchodzito
koto nasze przy Polskich Kopalniach Skarbowych
w Chorzowie uroczysto$¢ 10 letniego istnienia, ktorg
rozpoczeto Mszg Sw., odprawiong w kosSciele $Sw.
Barbary. W dniu poprzedzajgcym uroczysto$¢, zo-
stata w wspomnianym kosciele odprawiona Msza za-
tobna za wszystkich zmartych cztonkéw kota.

Oficjalng czes¢ uroczystosci w dniu noworocznym
rozpoczeto o godz. 17 uroczystym zebraniem, zwo-
fanym do kasyna kopalni ,Prezydent MosScicki”, na
ktére przybyli réwniez cztonkowie zaproszonych ro-
dzin. Uroczyste zebranie zaszczycili obecnoscig row-
niez przedstawiciele Zarzadu Gtéwnego P. Z. P.
w osobach koiegéw: sekretarza generalnego Dr. Ga-
wlika i skarbnika Piotra Wielgosza. Jako przedstawi-
ciel Administracji obecny byt kol. Jerzy Dulowski.
Kilka k&t miejscowych P. Z. P. z Chorzowa i blizszej
okolicy reprezentowali poszczegdlni przewodniczacy.

Przewodniczacy kota kol. Jan Hallek zagait uro-
czyste zebranie stowami ,Szczes¢ Boze”, witajac
wszystkich obecnych gosci oraz wszystkich kolegéw
wraz z czitonkami ich rodzin. Obszerna sala kasyna
byta zupeinie zapelniona. Kolega Hallek odczytat
w dalszym ciagu telegramy gratulacyjne, nadestane
od sasiednich i bratnich k&t P. Z. P. oraz pismo
gratulacyjne prezesa P. Z P. koi. senatora Ludwika
Maciejewskiego, ktdérego nieobecnos$¢ spowodowana
zostala nagltym wyjazdem do Warszawy.

Zastepca sekretarza kol. Stefan Sliwakowski od-
czytat zarys historii kola i ztozyt imieniem wszyst-
kich cztonkéw kota kol. Janowi H3Illkowi zyczenia
z okazji 5 letniego piastowania urzedu przewodni-
czacego kota, ktére w ramach 10 letniego istnienia
kota wymieniony obchodzit. Z zarysu historii wyni-
kato, ze kolo przy Polskich Kopalniach Skarbowych
w Chorzowie zatozone w dniu 8 grudnia 1927 r. na
kopalni ,Piast” Pole potudniowe — w dawniej-
szych Nowych Hajdukach. Pierwszym przewodnicza-
cym kota byt kol. Augustyn Szewczyk (obecnie
emeryt), sekretarzem kol. Piotr Solich, a skarbni-
kiem kol. Maksymilian Popluc, za$s mezami zaufa-
nymi koledzy Augustyn Wieczorek, Jan Marzec
i Robert Feige. Rozwdj kota byt pomysiny pod
przyktadnym prowadzeniem go przez przewodniczacego
kol. Jana Halika. Koto liczy 128 cztonkdw.

W dalszym ciggu sktadali wszyscy goscie zyczenia
z okazji 10 letniego jubileuszu kola. Imieniem Za-
rzadu Giéwnego przemawiat kol. Wielgosz, Admi-
nistracji kol. Dulowski, a z sgsiednich kot P. Z. P.
koledzy D. Pluta, E. Krauze, L. Kgpata i A. Kopy-
ciok. Imieniem rady urzedniczej kop. ,Prezydent Mo-
Scicki" oraz placowki Z.Z.P.U. ztozyt zyczenia p. Patan.

Po przeméwieniach nastgpito staropolskim zwy-
czajem wzajemne tamanie sie optatkiem, poczem
odbyta sie wspdlna kolacja, w czasie ktdrej przy-
grywata doborowa orkiestra kop. ,Prezydent Moscicki”
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POLSKICH KOPALNIACH SKARBOWYCH W CHORZOWIE

pod dyrekcjg kapelmistrza Piotrowskiego, wykonujgc
kilka koled i dobrych utworéw. Gospodarzem tej
czesci byt skarbnik kota kol. Piotr Solich wraz zre-
stauratorem p. Mrzykiem, Kktérzy wywigzali sie ze
swego zadania jak najlepiej.

Po zakonczeniu oficjalnej czesci tej pieknej uro-
czystosci, rozpoczeta sie w czesci drugiej zabawa dla
cztonkéw, gosci oraz urzednikéw Polskich Kopaln
Skarbowych w Chorzowie, do ktérej przygrywata
wspomniana orkiestra. W milej atmosferze zabawa
przeciagneta sie do Switu.

Z zycia kota w Siemianowicach $I.

W dniu 5 stycznia 1938 r. wurzadzito kolo miegj-
scowe w Siemianowicach Sl. uroczysto$é¢ gwiazdkowa
dla cztonkéw i ich rodzin. Licznie zebranych przy-
witat przewodniczgcy kota kol. J6zef Jastrze.nbski,
po czym wygtosit przemoéwienie czionek komitetu
gwiazdkowego kol. Michat Bzodek oraz odspiewano
kolendy. W tej uroczystej chwili przybyt gwiazdor,
ktory obdarowat torebkami 40 dzieci cztonkow.
Po zakonczeniu uroczystosci gwiazdkowej odbyta sie
zabawa taneczna, w czasie ktorej urzadzono loterie
fantowg. W mitlym nastroju bawiono sie do rana.

Zawody ping pongowe o mistrzostwo oddziatow P.Z.P.

Z okazji uroczystosci 5 letniego istnienia Oddziatu
Mitodziezy P.Z.P. w Hajdukach Wielkich w niedziele,
dnia 16 stycznia 1938 r. odbyly sie w Swietlicy
tego oddzialu zawody ping pongowe (tenis stotowy)
0 mistrzostwo oddziatébw miodziezy. Zawodami Kkie-
rowat naczelnik sportu oddzialdbw mitodziezy kolega
Teodor Stelmach. W zawodach wzieto udziat 7 dru-
zyn nastepujacych oddziatéw:

1 Hajduki Wielkie, 2. Katowice, 3. Zaklady Prze-
tworcze - Huta Pitsudski w Chorzowie, 4. Bytkow,
5. Chorzéw-Sré6dmiescie, 6. Pszow, 7. Mystowice.

Mistrzem oddziatbw miodziezy w grze ping
pongowej zostata na rok 1938 druzyna oddziatu
miodziezy w Bytkowie, ktoéry zatozony zostat przed
krotkim czasem, mianowicie w dniu 30 czerwca 1937 r.
Drugie miejsce zdobyta druzyna oddzialu miodziezy
w Katowicach, a trzecie oddziat Zaklady Przetworcze

Huta Pitsudski w Chorzowie.

W grze podwdjnej mistrzostwo zdobyli koledzy
Stefan Pawlowski i Konrad Gembolys 2z oddziatu
Hajduki Wielki, drugie miejsce koledzy Pawet Cwie-
kalik i Alfred Stachon z oddzialu Mystowice, trzecie
miejsce koledzy J6zef Mazurek i Karol Termin z od-

dziatlu Bytkéw. Mistrzostwo w grze pojedynczej
zdobyt kol. Karol Gembolys (Hajduki W.), drugie
miejsce koL Pawet Cwiekalik (Mystowice), trzecie

miejsce kol. Jerzy Przetozny (Chorzéw Srédmiescie).

Na zawodach obecni byli kurator oddziatow
miodziezy kol. Piotr Wielgosz oraz czionek kurato-
rium kol. Dominik Pluta, ktory po zakornczeniu
zawodow wreczyt zwyciezcom nagrody w formie
dyplomoéw. Funkcje sekretarzy petnili koledzy Emil
Mzyk i Ewald Fojcik.

24



Placowka P.Z.P. przy kop. Charlotta w Ryduttowach
powotana ponownie do zycia

Istniejace od szeregu lat przy kopalni Charlotta
w Ryduttowach koto nasze, ktére tworzyli pracownicy
tej kopalni, zawiesito swojg dziatalnos¢ z powodu
unieruchomienia kopalni Charlotta w roku 1932.

W zwigzku z czesciowym uruchomieniem kopalni
odbyto sie w dniu 12 grudnia 1937 r. w Ryduho-
wach w kasynie kopalnianym zebranie organizacyjne
urzednikow, zatrudnionych na kopalni Charlotta, ktére
zagait p. Urban Piechula o godz. 11, wygtaszajac
krotkie przemoéwienie i witajac delegata Zarzadu
Gitéwnego P.Z.P. kol. Antoniego Syrnika, jak roéwniez
wszystkich przybytych kolegéw. Na przewodniczacego
zebrania wybrano cztonka Zarzgdu Gtéwnego P. Z. P.
kol. Alfreda Rotkegla z Niedobczyc.

Referat na temat aktualnych zagadnien 3$wiata
pracy umystowej, ostatnio prowadzonej akcji o pod-
wyzke plac dla pracownikéw umystowych, zatru-
dnionych w przemys$le goérniczo-hutniczym oraz
spraw organizacyjnych, wygtosit kol. Syrnik.

Po dyskusji podjeto uchwale wznowienia dzia-
talnosci kota i przystgpiono do wyboru zarzadu kota.
Wybrani zostali koledzy: Urban Piechula — prze-
wodniczgcy, Drazny Bronistaw — zastepca, Adam-
czyk Pawet — sekretarz, Zyla Wojciech — zastepca,
Haroska Alojzy — skarbnik, Bednarski Tadeusz i
Okon Jan — fawnicy, Szymroszczyk Karol, tuzyna
Antoni, Dudacy J6zef — komisja rewizyjna.

Ponownie do zycia powotanej placoéwce zyczymy
pomysinego rozwoju.

Nowe koto”P. Z. P. przy Miejskich Zaki. Przemyst,
w Tarnowskich Gdrach

W dniu 27 stycznia 1938 r. odbylo sie konsty-
tucyjne zebranie cztonkéw P. Z. P., zatrudnionych
w Miejskich Zaktadach Przemystowych w Tarnow-
skich Gorach. — Przewodniczyt zebraniu delegat
Gtéwnego Zarzadu Zwigzku kol. Dr. Pawet Gawlik.
Wybrano zarzad w skladzie kolegéw: Wilhelm
Spyra — przewodniczacy, Franciszek Wojcik — za-
stepca, Jerzy Brewka — sekretarz, J6zef Kawka —
zast. sekretarza, Jan Szymik — skarbnik; za$ do
komisji rewizyjnej koledzy: Franciszek Bonski i Jan
Pawelik.

Ko). Dr. Pawet Gawlik wygtosit referat na temat wy-
boréw do rady zakladowej, oraz na temat zawarcia
umowy zbiorowej z Magistratem miasta Tarnowskich
Gor dla pracownikéw Miejskich Zakt. Przemystowych.

Pierwsze zebranie zarzadu nowopowstatej placowki
odbyto sie przy udziale kolegi Dr. Gawlika w dniu
9 lutego 1938 r. Na zebraniu tym omdwiono szcze-

gotowo tabele zaszeregowan i tabele ptac, ktéra ma
by¢ zawarta umowg zbiorowa.

Nowe koto P.Z.P. przy P.Z.W. w Katowicach

Zgodnie z 8§ 52 statutu naszego Zwigzku zwotali
cztonkowie zatrudnieni w Panstwowych Zakladach
Wodociggowych na G. S$l. z siedzibg w Katowicach
zebranie konstytucyjne w dniu 7 lutego 1938 r.

Wynikiem wyboréw wybrany zostat zarzad kotfa
w skladzie kolegéw: Przewodniczacy— Wojcik Teofil,
sekretarz — Coppoéwna Berta, skarbnik — Broi Emil.

Nowym kolom zyczymy pomysinej dziatalnosci
i rozwoju.

Z WALNYCH ZEBRAN KOt P. Z. P.

(W KILKU WIERSZACH)

Kolo miejscowe przy Hucie Baildon w Katowicach-
Debie odbyto walne zebranie w dniu5 stycznia 1938r.
ktore zagait przewodniczacy kol. Antoni Wegnerowski hastem
,Szczes$¢ Boze". Prezydium walnego zebrania wybrano w skia-
dzie kolegéw: Marek Franciszek, przewodniczacy, Czuwaj
Jan — sekretarz. Po wygtoszeniu sprawozdan z prac kota
w roku 1937, wybrano nowy zarzad na rok 1938, do ktérego
weszli koledzy: Przewodniczacy — Kowolik Alfons, zastepca
— Falkiewicz Stefan, sekretarz — Czuwaj Jan, zastepca —
Hankus Wiadystaw, skarbnik — Jabtonski Leopold, tawnicy:
Marek Franciszek, i Wegnerowski Antoni. Do komisji rewi-
zyjnej wybrano kolegéw Probanowskiego Brunona, Lipca
Ludwika i Ryzk« Wactawa. Delegat Zarzadu Gtéwnego kol.
Dr. Gawlik wygtosit referat na temat kumulacji rent, zamie-
rzonej nowelizacji ustawy o prace pracownikéw umystowych
i innych zagadnienn ruchu zawodowego. Koto liczy przeszio
70 cztonkéw.

Kolo w Piekarach Slgskich odbylo swoje doroczne
walne zebranie w dniu 9 stycznia 1938 r., ktére zagait prze-
wodniczacy kota kol. Franciszek Gowik. Przewodniczacym
walnego zebrania wybrany zostal jednogtosnie sekretarz
Administracji P.Z.P. kol. Jerzy Dulowski. Po zlozeniu spra-
wozdan za rok 1937 udzielono ustepujacemu zarzgadowi abso-
lutorium bez sprzeciwu oraz wybrano nowy zarzad, w skiad
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ktorego weszli koledzy: Przewodniczacy — Gowik Franciszek,
zastepca — Kluszczyk Jozef, sekretarz — Sitek Wincenty,
zastepca Kumor Jan, skarbnik — Strzecha J6zef, podskarbnik
— Smolen Augustyn, tawnicy — Luboséwna Jadwiga i Ren-
ner Franciszek, za$ do komisji rewizyjnej: Baetz Eryk, Wojcie-
chowski Jan i Konowot Roman. Delegaci: Sowik Fr. i Ficek W.

Delegat Administracji Zwiazku kol. J. Dulowski wygtosit
referat na temat zadan organizacyjnych oraz potozenia Swiata
pracy umystowej w obecnej sytuacji gospodarczej.

Kolo w taziskach Srednich (Kop. Zjedn. Aleksander)
odbyto walne zebranie w dniu 9 stycznia 1938 roku. Zagait
zebranie przewodniczgcy kol. W. Fangor. Przewodniczacym
walnego zebrania wybrano delegata Zarzadu Gtéwnego kol.
Dr. Gawlika. Po wygtoszeniu sprawozdan ustepujacego za-
rzadu za rok 1937 i udzieleniu absolutorium wybrano na rok
1938 nowy zarzad w skladzie nastepujacych kolegéw. Prze-
wodniczacy — Fangor Wilibald, zastepca — Olejek Stanistaw,
sekretarz — Broda Jozef, zastepca — Kowolik Konrad, skar-
bnik — Szombara Emanuel, tawnicy — Widera Wiktor, Ko-
morek Antoni, Piotrowicz J6zef i Firlej Eugeniusz; Komisja
rewizyjna — Kurczok Jan, Nawrot Augustyn i Sitko Stani-
staw. Koto liczy 50 cztonkoéw.

Kolega Dr. Gawlik wygtosii referat na temat przebiegu
naszej akcji o ostatnig podwyzka ptac w ciezkim przemysle,
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0 kumulacji rent oraz zamierzonej nowelizacji ustawy o prace
pracownikéw umystowych.

Koto pracownikéw technicznych przy Z.F.Z.H. w Cho-
rzowie Ill. odbytlo swoje walne zebranie w dniu 15 stycznia
1938 r, ktore =zagaif przewodniczacy kol. Ernest Krause.
Przewodnictwo walnego zebrania objat z wyboru skarbnik
Zarzadu Gtéwnego kol. Piotr Wielgosz. Sprawozdania szcze-
golowe z prac kota za rok 1937 zdali czilonkowie ustepuja-
cego zarzadu, przyczym stwierdzono pomysiny rozwéj kota_
Ustepujacymu zarzadowi udzielono jednogto$nie absolutorium
1 przystapiono do wyboru nowego zarzadu na rok 1938, ktéry
ulegt tylko malym zmianom, mianowicie: Przewodniczgacy —
Krause Ernest, zastepca — Kope¢ Jan, sekretarz — Biedron

Stanistaw, zastepca — Malchar Maksymilian, skarbnik —
Kowal Brunon, fawnicy — Kalita Walter, Brodowski Karol,
Dziambor Sylwester, komisja rewizyjna — Zmarzly Jozef,

Krok Ryszard i Wojak Alfred.

Referat na temat dziatalnosci i rozwoju P. Z. P. w roku
1S37 wygtosit cztonek Zarzadu Gtéwnego kol. P. Wielgosz.
Po ozywionej dyskusji i wolnych gtosach uchwalono rezolucje
odnoszaca sie do umowy o prace pracownikéw umystowych,
majaca wej$é w zycie na obszarze Wojewddztwa S$laskiego.

Walne zebranie zakonczono trzykrotnym okrzykiem na
cze$¢ Najjasniejszej Rzeczypospolitej Polskiej i Prezydenta
Prof. Dr. Ignacego Moscickiego oraz hastem ,Cze$¢ Pracy",
po czym odbyta sie wspélna kolacja. Koto liczy 128 cztonkoéw.

Koto przy Hucie Siemianowice odbyto doroczne walne
zebranie w dniu 15 stycznia 1938 r., ktére zagail przewodni-
czacy kota kol. Franciszek Dubiel. Przewodniczyt z wyboru
sekretarz zwigzku kol. Antoni Syrnik. Po wygtoszeniu spra-
wozdan z dziatalnosci zarzadu kota i udzieleniu absolutorium
ustepujacymu zarzadowi, wybrany zostat nowy zarzad w skia-
dzie kolegéw: Przewodniczgacy — Rusecki Wilhelm, zastepca
— Wesoty Franciszek, sekretarz — Krztoh Wiadystaw, za-
stepca — Solik Walter, skarbnik — Cieslik Antoni; tawnicy —
Dubiel Anzelm i Paleta Teodor. Do komisji rewizyjnej wy-
brano kolegéw Hermana Maksymiliana i Firleya Ewalda.

Sekretarz kol. A. Syrnik wygtosit referat na temat aktual-
nych spraw $wiata pracy i ustawodawstwa socjalnego.

Po zebraniu odbyla sie wspdlna kolacja (tradycyjna),
w czasie ktérej wieczdr spedzono w milym nastroju.

Koto Miejscowe w Gdyni odbylo walne zebranie
w dniu 17 stycznia 1938 r. w sali Hotelu Centralnego. Po
zagajeniu zebrania przez przewodniczacego kol. Benedykta
Porozynskiego, dokonano wyboru prezydium walnego zebra-
nia w skladzie: Prezes Zwigzku Senator Maciejewski Ludwik
— przewodniczacy, Janicki Adam, Pudlik Bronistaw — tawni-
cy, protokolant kolezanka Bararniska Salomea.

Wyczerpujagce sprawozdania z dziatalnosci zarzadu Kota
w roku 1937 wygtosili koledzy: przewodniczacy Porozynski
Benedykt, sekretarz Maciejewski Klemens i skarbnik Lewan-
dowski Jan. Po ozywionej dyskusji, walne zebranie udzielito
ustepujacemu zarzadowi Kota jednogto$nie absolutorium.

Dziatalno$¢ zarzadu Kota byta niezmiernie ruchliwa, co
wynika chociazby z odbytych w roku sprawozdawczym 32 po-
siedzen zarzadu Kota. Na posiedzeniach tych omawiano naj-
aktualniejsze sprawy pracownicze, dokonano wyboréw refe-
rentbw do poszczegélnych spraw, wystuchano sprawozdan
referentéw i ustalano wytyczne dalszej pracy.

Walne zebranie dokonato wyboru zarzgdu Kota na rok
1938 w sktadzie nastepujacym : Porozynski Benedykt — prze-
wodniczacy, Ganowiak Jézef i Kurczok Bernard — zastepcy
przewodn., Witaszek Stefan — sekretarz, Barahnska Salomea
— zastepca sekretarza, Maciejewski Klemens — skarbnik
oraz Lewandowski Jan, Janicki Adam, Gracz Rajmund, Pudlik
Bronistaw i Sierszen Tadeusz — tawnicy. Komisja rewizyjna :
Schmidt Mieczystaw, Patschull Stanistaw i Switalski Marian.
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Porozynski Benedykt,.
zastepcy delegatow:

Delegaci na Zjazd Przedstawicieli :
Maciejewski Klemens, Chudy Piotr,
Schmidt Mieczystaw, Ganowiak J6zef, Rywoltéwna Halina.
Zgodnie z postanowieniami 8 60 statutu Zwigzku, dotych-
czasowy zastepca przewodniczgcego kol. Chudy Piotr, wybra-
ny zostat przez walne zebranie Starszym Kota.

Prezes Zwigzku kolega Senator Maciejewski wygto-
sit referat na temat dziatalnosci izb ustawodawczych na
odcinku ustawodawstwa spotecznego, potozenia pracownikéw
umystowych w Swietle obecnej sytuacji gospodarczej i zapo-
znat zebranych z przebiegiem i wynikami odbytych w dniu
walnego zebrania konferencyj w Inspektoracie Pracy, w Ubez-
pieczalni Spotecznej i w Izbie Przemystowo-Handlowej w Gdyni.
Przedmiotem tych konferencyj byta przede wszystkim sprawa,
uregulowania warunkéw pracy i ptacy kontroleréw portowych.
Koto liczy obecnie juz przeszio 450 cztonkéw.

Podczas dyskusji zabierali gtos koledzy : Szmidt, Zawadzki,.
Ganski, Kucharski i Bartoszczyk. Na wniosek kol. Szmidta
walne zebranie uchwalito jednogtos$nie nastepujaca

REZOLUCIE:

Cztonkowie P. Z. P. zgromadzeni na dorocznym walnym
zebraniu w dniu 17 stycznia 1938 r., doceniajgc wszelkie zastugi
Prezesa Zwigzku Senatora Maciejewskiego dla rozwoju kota
gdynskiego i dla ruchu zawodowego w ogdle, wyrazajg swe
podziekowanie i najwieksze uznanie za trudy, zabiegi i inten-
sywng prace, ktore prowadza warstwe pracowniczg do zajecia
godnego stanowiska w szeregu polskich ugrupowan spotecznych'

Koto w Bieruniu Starym (Lignoza) odbyto swoje walne
zebranie w dniu 20 stycznia 1938 r. Zagait je przewodniczacy
kola kol. Wactaw Terpilowski. Jako przewodniczacego wal-
nego zebrania wybrano jednomys$lnie delegata Zarzadu Gi6-
wnego kol. Dr. Gawlika. Z kolei wygtosili cztonkowie uste-
pujacego zarzadu sprawozdania z prac w roku 1937, poczym
udzielono temu zarzadowi absolutorium oraz wybrano na-
stepujacy nowy zarzad kota: Przewodniczagcy — Dudek Wil-
helm, zastepca ,— Terpilowski Wactaw, sekretarz — Wuzik
Konrad, zastepca — Szyma Eryk, skarbnik — Gopek Walenty,
fawnicy: Sembol Karol i Palowski Jan. Do komisji rewizyj-
nej wybrani zostali koledzy: Klon J6zef, Lubecki Wilhelm
i Gatecko Jan.

Kolega Dr. Gawlik wygtosit referat na temat naszej akcji
0 podwyzke ptac taryfowych w gdérnoslaskim przemysle prze-
twérczym, o kumulacji rent oraz o zamierzonej nowelizacji
ustawy o umowe o prace pracownikéw umystowych.

Koto przy Hucie Silesia w Paruszowicach (Rybnik II)
odbytlo walne zebranie w dniu 20 stycznia 1938 r. Zagait
jako przewodniczacy kol. Jan Grzybek. Na przewodniczacego
wybrano sekretarza Zwigzku kol. Antoniego Syrnika. Po wy-
gloszeniu sprawozdan i udzieleniu absolutorium ustepujace-
mu zarzadowi, wybrany zostal nowy zarzad, a mianowicie:
Przewodniczacy — Gonski Franciszek, zastepca — mgr Szramka

Jan, sekretarz —eNogly Alojzy, zastepca — Sztula Wilhelm,
skarbnik — Laska Jan, podskarbnicy — Wawoczny Wincenty
1Gamon Henryk, tawnicy — Grzybek Jan, Greiner Wincenty

Klasek Franciszek i Czech Franciszek, komisja rewizyjna —

Smietana Antoni, Czaja J6zef i Maszczyk Kazimierz. Kolo
liczy 80 cztonkow.
Sekretarz Zwigzku kol. A. Syrnik wyglosit referat na

temat najaktualniejszych zagadnien $wiata pracy.

Koto przy Zarzadzie Przymusowym Ksiecia von Pless
w Pszczynie odbyto walne zebranie w dniu 21 stycznia 1938r.,
ktoére zagait przewodniczacy kol. Stanistaw Malinowski. Prze-
wodnictwo powierzono delegatowi Zarzadu Giéwnego kol.
Dr. Gawlikowi. Po zlozeniu sprawozdan i udzieleniu absolu-
torium ustepujacemu zarzagdowi wybrano nowy zarzad kota{
mianowicie z kolegéw: Przewodniczacy — Ciemiega Kazi-
mierz, zastepca — Heuchel Fryderyk, sekretarz — Szwarc
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Alfons, zastepca — Koczyk Henryk, skarbnik — Wagner
Pawet; tawnicy — Sojka Pawet i Stanik Jerzy. Do komisji
rewizyjnej wybrano kolegbw — Janasa Pawia, Miierskiego

Gustawa i Niewegtowskiego Stanistawa.

Sekr. gen. kol. Dr. Gawlik wygtosit referat na temat prze-
biegu ostatniej akcji o zawarcie umowy zbiorowej dla pra-
cownikéw zatrudnionych w Zarzgdzie Przymusowym w Pszczy-
nie oraz W Zarzadzie Ks. von Pless, jakotez na temat innych
aktualnych spraw zwigzanych z przejeciem wigkszej czesci
pracownikéw Zarzadu Przym. przez Dyr. LasOw Panstwowych.

Koto przy Hucie Cynkowej Zakiadéw Hohenlohego
w Wetnowcu odbyto walne zebranie w dniu 22 stycznia
1938 r., ktore zagait przewodniczacy kota kol. Stanistaw Wa-
rzecha. Jako przewodniczacego wybrano sekretarza Zwigzku
kol. Antoniego Syrnika. Po wygtoszeniu sprawozdan i udzie-
leniu absolutorium ustepujacemu zarzadowi wybrany zostat
nowy zarzad, a mianowicie: Przewodniczacy — Warzecha
Stanistaw, zastepca — Koziot Franciszek, sekretarz — Baetz
Gerhard, zastepca — Swierczyk Franciszek, skarbnik — Kosz
Jerzy, podskarbnik — Liduchowski Piotr; tawnicy: Lsngfort
Pawet, Kopiecki J6zef i Dziadek Amand. Komisja rewizyjna :
Stasz Ryszard, Breitkopf Karol i Pucka Edmund oraz delegaci
na Zjazd : Langfort Pawet i Pazdziernik Roman.

Po uskutecznieniu wyboru nowego zarzadu wygtosit
sekretarz Zwiazku kol. A. Syrnik referat o obecnym potoze-
niu gospodarczym i o ostatniej akcji naszej w sprawie pod-
wyzki ptac dla pracownikéw zatrudnionych w gérnoslgskim
przemys$le goérniczo-hutniczym oraz o ustawodawstwie so-
cjalnym.

Po zamknieciu zebrania odbyta sie wspdlna
Wiecz6r spedzono w bardzo mitym nastroju.

kolacja.

Koto przy Hucie Zygmunt w tagiewnikach $l., odbylo
walne zebranie w dniu 22 stycznia 1938 r. przy bardzo
licznym udziale cztonkéw. Walne zebranie zagait przewodni-
czacy kofa kol. Teodor Pilarek, a przewodniczyt z jedno-
gtosnego wyboru wiceprezes P. Z. P. kol, Klemens Zawisza.
Po ztozeniu sprawozdan przez cztonkdéw ustepujgcego zarzadu,
z dziatalnosci kola w roku 1937 zebrani uchwalili absolutorium
jednogtodnie. W uznaniu rzetelnej pracy zarzadu kota w roku
1937, wybrano na rok 1938 zarzad w dotychczasowym skiadzie,
mianowicie kolegéw: Przewodniczacy — Teodor Pilarek, se-

kretarz — Alojzy Drobny, skarbnik — Emil Solowski, pod-
skarbnik — Piotr Sowislok, tawnik — Feliks Rozkwitalski.

Aktualny referat wygtosit wiceprezes P. Z. P. kolega
Zawisza, po czym odbyla sie wspdlna kolacja, zakoriczona

w bardzo milym nastroju.

Koto przy Szybach Jankowice odbylo swoje walne ze-
branie w dniu 22 stycznia 1938 r. Zagait je przewodniczacy
kota kol. Robert Szymura. Przewodnictwo walnego zebrania
objat z jednogtosnego wyboru delegat Administracji Zwigzku
kol. Jerzy Dulowski. Cztonkowie ustepujgcego zarzadu zto-

zyli kolejno sprawozdania, po ktérych zebrani cztonkowie
kota udzielili ustepujacemu zarzadowi absolutorium jedno-
glosnie. W skiad nowego zarzadu wybrani zostali koledzy-.

Przewodniczacy — Szymura Robert, zastepca — Kasperczyk
Rajnold, sekretarz — Sowa Maksymilian, zastepca Sobik
J6zef, skarbnik — Szafraniec Jan, tawnicy — Krypczyk
Ryszard i Kaula Augustyn. Do komisji rewizyjnej wybrano
kolegéw nastepujacych : Bula J6zef, Kubecki J6zef i Posa-
monik Jerzy. Delegat na zjazd : Szymura Robert, zastepca —
Sowa Maksymilian.

Po odbytych wyborach wygtosit kolega Dulowski referat
,<Zorganizowany S$wiat pracy, a sytuacja gospodarcza".
Po zakonczeniu walnego zebrania odbyta sie wieczornica
z tancami dla cztonkéw, ich rodzin i zaproszonych gosci, na
ktérg przybyli réwniez inzynierowie Szybéw Jankowice wraz
z matzonkami. W bardzo milej atmosferze przeciggneta
sie zabawa do pdznej nocy.

p. t.
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Koto Miejscowe w Swietochtowicach odbylo swoje
doroczne walne zebranie w dniu 22 stycznia 1938 r.,, ktére
zagait przewodniczgcy kol. Malcher Wiadystaw, witajac wszyst-
kich obecnych, a szczegoélnie Prezesa Zwiazku kol. Senatora
Maciejewskiego.

Przewodnictwo walnego zebrania powierzono przez akla-
macje Prezesowi Zwigzku. Sprawozdania z dziatalnosci zarzadu
Kola w roku 1937 wygtosili koledzy : przewodniczacy Malcher
Wiadystaw, sekretarz Krosny Alojzy i skarbnik Stawarz
J6zef. Kolo .nasze poszczyci¢ sie moze faktem, iz w roku
1937 przystgpito do naszego grona 39 nowych cztonkdw.
Ogotem koto liczy 100 cztonkéw.

Po jednogto$nie udzielonym absolutorium ustepujagcemu
zarzadowi, wybrany zostat na rok 1938 nastepujacy zarzad
Kota : Malcher Wiadystaw — przewodniczacy, Bagk Konrad —
zastepca, Krosny Alojzy — sekretarz, Simon Florian — zast.
sekretarza, Stawarz Jozef — skarbnik, Smoczyk Felicjan,
Zimnol Wiktor, Kern Tadeusz i Papon Eugeniusz — fawnicy.
Komisja rewizyjna: Marek Bernard, Szulc Augustyn i Miska
Herbert. Delegaci na Zjazd Przedstawicieli: Zimnol Wiktor,
Krosny Alojzy, Malcher Witadystaw, zastepcy delegatéw : Bak
Konrad, MysSliwiec Karol i Smoczyk Felicjan.

Nastepnie Prezes Zwigzku kol. Senator Maciejewski wy-
gtosi! obszerny referat na temat prac dokonanych przez
organizacje nasza w roku 1937, zapoznat zebranych z rozwo
jem P. Z. P., sprawag przegrupowan pracownikéw do wi#asci-
wych wyzszych grup uposazeniowych, przestrzegania usta-
wowego 8 godzinnego czasu pracy, a ponadto zapoznat zebra-
nych zwnioskami Wydziatu Wykonawczego P. Z. P. na Ogélno-
polski Kongres Pracownikéw panstwowych, samorzadowych
i prywatnych.

Po wspdlnej kolacji z udziatem czionkéw rodzin naszych
kolegéw, odbyta sie przy niezmiernie mitym nastroju zabawa
taneczna, podczas ktorej wylosowano szereg pieknych upo-
minkow.

Koto przy Kop. Michat w Michatkowicach odbyto
walne zebranie w dniu 23 stycznia 1938 roku. Zagait je
przewodniczacy kota kol. Piotr Bara, ktéry przewodniczyt
réwniez walnemu zebraniu z wyboru. Cztonkowie ustepuja-
cego zarzadu ziozyli sprawozdania z prac kota w roku 1937,
a po udzieleniu absolutorium zebrani cztonkowie wybrali
nowy zarzad na rok 1938, mianowicie kolegéw : Przewodni-
czgcy — Bara Piotr, zastepca — Karch Franciszek, sekretarz —
Nitszke J6zef, zastepca — Jakubiec J6zef, skarbnik — Trocha
Piotr, podskarbnik — Strzeminski Eugeniusz, fawnicy —
Krawczyk Jézef, Kurzywilk Tomasz i Skutela Karol. Do ko-
misji rewizyjnej wybrano kolegéw Plaszczymagka Pawet, Ko-
chanek Franciszek i taszczyk Augustyn. Delegat Zarzadu
Gtéwnego kol. Dr. Gawlik wygtosit po ukonstytuowaniu sie
nowych wtadz kota — referat na temat naszej akcji odnos$nie
ostatniej podwyzki ptac dla pracownikéw przemystu gérniczo-
hutniczego, o kumulacji rent oraz o zamierzonej nowelizacji
ustawy o umowie o prace pracownikéw umystowych.

Kolo w Siemianowicach S$l. odbylo swoje doroczne
walne zebranie w dniu 23 stycznia 1938 r., ktére zagait prze-
wodniczacy kol. Jozef Jastrzembski. Przewodniczyt walnemu
zebraniu czionek Zarzadu Gléwnego kol. Stanistaw Czekata.
Po zlozeniu sprawozdan przez poszczegdlnych cztonkéw
zarzadu kota i udzieleniu ustepujagcemu zarzgadowi jedno-
gtosnego absolutorium, wybrano nowy =zarzad kota na rok
1938 w dotychczasowym skladzie, mianowicie kolegdéw: Prze-
wodniczacy — Jastrzembski Jozef, zastepca — WiSniowski
Rudolf, sekretarz — Kubik Karol, zastepca — Korpok Wilhelm,
skarbnik — Les$nik J6zef. Jako mezéw zaufanych, wybrano
kolegébw: Goransz Maksymilian, Jureczko Henryk, Stolorz
Rajnold i Czupryna Jozef.

Kolega St. Czekata wygtosit pod koniec zebrania referat
na temat catoksztattu dziatalnosci P. Z. P.

(Ciag dalszy sprawozdan nastapi)
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SPRAWY OSOBISTE

Zwiazek matzenski zawarli:

Dnia 9 stycznia 1938 r. kol. Pawet Pyka, urzednik firmy,
Slaskie Kolejki S A., z kolezanka Hildegarda Kucoéwna-

Dnia 12 stycznia 1938 r. kol. Jan Rusin, urzednik
biurowy Fabryki Lignoza S. A. w Krywatdzie, z panng~Wa-
gheréwna.

Dnia 24 stycznia 1938 r. kol. Edward Domogata
asystent biurowy Huty Cynkowej w Welnowcu, z panng
Elzbieta Gajekowna.

Dnia 24 stycznia 1938 r. kol. Feliks Nowak, laborant
Z.F.Z. A. w Chorzowie, z panng Blotéwng z Chorzowa 11

Dnia 24 stycznia 1938 r. kol. Jan Badura, laborant
Z.F.Z.A. w Chorzowie Ill, z panng Katarzyng Wasseréwnag
z Chorzowa |Il.

Dnia 29 stycznia 1938 r. kol. Alojzy Drobny, urzednik
biurowy Generalnej Dyrekcji Zaktadéw Hohenlohego w Wet-
nowcu, z panng Heleng Mrozkdéwna.

Dnia 30 stycznia 1938r. kol.Jan Kuc, buchalter, z panng
Hildegardg Mosz6 wna.

Dnia 6 lutego 1938 r. kol. Wilhelm Czerner, urzednik
M. K. K. O. w Chorzowie, z p. Stefaniag Tittelbachdéwnga.

Dnia 8 lutego 1938 r. kol. Jan Kupka, szofer-mechanik
Z.F.Z.R. w Chorzowie Ill, z panng Stefania Skrzypiec
z Chorzowa 11l

Srebrne gody matzenskie obchodzili:

Dnia 1 lutego 1938 r. kol. Ernest Neugebauer, do-
zorca materiatébw wybuchowych kop. Donnersmarck w Chwa-
fowicach.

Dnia 3 lutego 1938 r. kol. Wiadystaw Furtak, inspektor
maszynowy kopalni ,Silesia" w Czechowicach.

Dnia 3 lutego 1938 r. kolega Piotr Miozga, kontroler
kart Z.F.Z.R. w Chorzowie 11

Dnia 5 lutego 1938 r. kol. Teodor Jadwiszczok, Kie-
rownik Wydziatlu Administracji Nieruchomosci Wspdlnoty
Interesow.

25 lecie pracy zawodowej obchodzili:

Dnia 4 grudnia 1837 r. kol. Wiktor Gniza, pracownik
pracownik oddzialu budowlanego kopalni Mystowice.

Dnia 4 grudnia 1937 r. kol. Alojzy Frank, sztygar na
powierzchni kop. Piast w Ledzinach.

Dnia 24 grudnia 1937 r. kol. Emanuel Kob iiczek,
sztygar maszynowy kopalni Mystowice.

60 lecie urodzin obchodzit:

Dnia 3 lutego 1938 r. kol. Btazej J endrzej, b. za-
stepca kierownika urzadzen elektrycznych kop. Kleofas.

Odznaczeni zostali:

W dniu 11 listopada 1937 r. Srebrnym Krzyzem
Zastugi koledzy: Chromik Wincenty, urzednik techn.

Z.F.Z. A.w Chorzowie Ill. — Moczynski Ignacy, urzednik
kop. Ksigze Maria w Murckach. — Zajac Leon, urzednik techn.
Z.F.Z.A. w Chorzowie lll. — Brgzowym Krzyzem Za-
stugi koledzy: Kaczmarczyk Leonard, urzednik
techn. Z.F.Z. A. w Chorzowie 111 — Kotula Jan, urzednik
techn. Z.F.Z.A. w Chorzowie Ill. — Ko p e ¢ Wilt elm, wagomistrz
Kop. Piast w Ledzinach. — Ptonka Jan, urzednik techn.

Z.F.Z.A. w Chorzowie 11 — Rutkowski Kasper, urzednik
techn. Z. F. Z. A. w Chorzowie Ill.

W dniu 14 stycznia 1938 r. Medalem XV lecia Od-
zyskania Morza kolega Ryszard Dworok, urzednik
Kop. Ksigze Maria w Murckach.

Serdeczne zyczenia skitada wymienionym Zarzad Gtowny,
Zarzady K6t Miejscowych PZP i Redakcja ,Echa

Ttoczono czcionkami drukarni ,SZTUKA" Mystowice
ul. Powstancow 7, telefon 22271.
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W dniu 25 grudnia 1937 r. zmart
S. p. Piotr Kubiaczyk

przewodniczacy Izby Orzekajacej Wyzszego Urzedu

Ubezpieczen w Katowicach, niestrudzony bojownik

o Niepodlegtos¢ Polski i dziatacz spoteczny — przezyw-

szy lat 55. Zmarty ustosunkowany byt bardzo zyczliwie
do naszego ruchu zawodowego.

Niech Mu Ziemia Slaska lekka bedzie.

Czes$¢ Jego Pamieci |

W dniu 27 grudnia 1937 r. zmart
kolega $. p. Szymon Kloza

b. dozorca maszynowy kop. Szarlej Bialy
przezywszy lat 59.

Cze$¢ Jego pamieci 1

W dniu 3 stycznia 1938 r. zmart
kolega $. p. Jan Bien
maszynista wyciagowy kop. Radzionkéw
przezywszy lat 56.

Cze$¢ Jego pamieci |

W dniu 4 stycznia 1938 r. zmart

kolega $. p. Ryszard Bujak
b. wagomistrz kop. Eminencja
przezywszy lat 48.

Czes$¢ Jego pamieci |

W dniu 18 stycznia 1938 r. zmart
kolega $§. p. Emanuel Drozd
urzednik kupiecki Generalnej Dyrekcji
Zaktadow Hohenlohego w Wetnowcu
przezywszy lat 41
Cze$¢ Jego pamieci 1

Dnia 10 lutego 1938 r. zmart

kolega $. p. J6zef Koszecki
emerytowany nadmistrz Huty Baildon w Katowicach
przezywszy lat 60.

Czes$¢ Jego pamieci |

W dniu 14 lutego 1938 r. zmart
kolega $. p. Gustaw Kubica
magazynier Polskich Kopaln Skarbowych

Kop. Prezydent Moscicki w Chorzowie,
przezywszy lat 50.

Czes$¢ Jego pamiecil

W dniu 17 lutego 1938 r. zmarta

kolezanka $. p. Krystyna Schabdéwna
cztonkini kota P. Z. P. w Gdyni,
przezywszy zaledwie lat 17.

Czes¢ Jej pamieci |

Dnia 18 lutego 1938 r. zmart
kolega $. p. Leon Gorazdza

emerytowany kontroler marek kop. ,Boze Dary",
w Kostuchnie
przezywszy lat 51

Czes$¢ Jego pamieci 1
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