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PRZYJACIELU - SYMPATYKU FUNDACJI

Fundacja

Niesie pomoc wdowom, sierotom i gérniczym rodzinom, ktére jej potrzebuja.
Przekazuje stypendia, jednorazowg pomoc finansowsg, organizuje bezplatne
wczasy, wycieczki i inne formy wypoczynku.

WSPOMOZ NASZA DZIALALNOSC
PRZEKAZ 1 % eaxstwu pobatku
to nic nie kosztuje a przyniesie radosc¢ potrzebujacym.

Bezplatny program komputerowy z danymi Fundacji

Rodzin Gorniczych do rozliczania podatku PIT
znajduje sie na stronie www.fundacjafrg.pl

Wpisz do swojego arkusza PIT:
w rubryce nr 124 - nazwa Organizacji Po2ytku Publicznego - Fundacja Rodzin Gérniczych,
w rubryce nr 125 - numer KRS - 0000127003 w rubryce nr 126 - kwota 1%

Rodziny, ktére skrzywdzit gérniczy los
PAM I ETAJ ! bedrgwdzieczne. a Twu?q pc:vl'l"l{}c
www.fundacjafrg.pl zachowaja gleboko w sercu !

tel. 032-757-26-08 w godz. 8-16 DZIEKUJEMY! - Rada i Zarzad Fundacji
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Akcje JSW

dla wszystkich Pracownikow!

Zarzad Jastrzebskiej Spotki Weglowej, Ministerstwo Skarbu Panstwa oraz Ministerstwo Gospodarki, podjety decyzje, ze w przypadku ewen-
tualnej oferty publicznej akcje naszej spotki otrzymajq wszyscy obecnie pracujacy w naszej Grupie, a takze zatoga wnoszonego obecnie do
JSW, Kombinatu Koksochemicznego Zabrze. Ponadto Skarb Panstwa zamierza wkrotce na Walnym Zgromadzeniu JSW, zmieni¢ statut, tak
by po upublicznieniu, zapewni¢ sobie kontrole nad spotka wprowadzajac dodatkowy mechanizm kontrolny.

Najwazniejsze Wasze postulaty zostaty spetnione:

 Zachowanie przez Skarb Panstwa co najmniej 50% + 1 akcje w JSW

* Przekazanie akcji pracowniczych osobom uprawnionym

* Przekazanie akcji pracownikom Grupy JSW nie majacych ustawowego
prawa nieodptatnego nabycia akcji

* (Gwarancje zatrudnienia na 5 lat

» Utworzenie specjalnej transzy akcji w ofercie publicznej skierowanej
do pracownikéw Grupy JSW i KK Zabrze

Pakiet pracowniczy
- konstrukcja

JSW powstala z polacze-
nia 7 kopaln (przedsiebiorstw
panstwowych) i fakt ten zo-
stal zarejestrowany w dniu 1
kwietnia 1993 r. W tym dniu
przeksztalcono te przedsie-
biorstwa w spotke JSW (spot-
ke akcyjnag). Jest to data tzw.
skomercjalizowania. Data ta
jest istotna w zwigzku z Pa-
kietem pracowniczym, ktére
wspdlnie przygotowaly JSW,
MSP oraz MG. Jednym z jego

elementéw jest nieodplatne
przekazanie akcji pracowni-
czych po wejsciu JSW na Giet-
de Papieréw Wartosciowych.
Zgodnie z ustawa z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komer-
cjalizacji i prywatyzacji przed-
siebiorstw panstwowych, pra-
wo do objecia akeji pracow-
kto-
czasu przeksztalce-

niczych maja osoby,
re do
nia sie przedsigbiorstwa pan-
stwowego w spotke (komer-
cjalizacji) byly pracownika-
mi co najmniej 10 lat. Ozna-
cza to, ze zgodnie z obowigzu-

jacym w Polsce prawem, akcje
pracownicze JSW objaé¢ moga
osoby, ktére przed dniem 1
kwietnia 1993 r., a wiec dniem
»przeksztatcenia” JSW w spot-
ke, byty pracownikami spotek
nalezacych do Grupy. Takich
pracownikéw nazywa sie pra-
cownikami uprawnionymi.

W sumie uprawnionym
pracownikom spotek powsta-
tych w wyniku komercjalizacji
przystuguje prawo do nieod-
platnego nabycia do 15% akgji
objetych przez Skarb Panstwa
w dniu wpisania spotki do re-

fot.: Agnie:szka Materna

jestru, a wiec w naszym przy-
padki 1 kwietnia 1993 r.

JSW, MSP oraz MG zdecy-
dowaly jednak wspdlnie, ze ak-
cje beda mogli otrzyma¢ tak-
ze pracownicy, ktérzy rozpo-
czeli prace w spotkach JSW po
1 kwietnia 1993 r. w drodze
skierowanej do nich specjalnej
emisji akgji (cene objecia akcji
przez pracownikow sfinansuje
JSW), a takze KK Zabrze, ktdre-
go wniesienie 85% akcji do JSW
jest planowane. Sa to tzw. pra-
COWNiCy nieuprawnieni.

Dla kogo akcje?
Zgodnie z decyzjami, ak-

JSW  bedzie
mogt zostaé kazdy pracownik

cjonariuszem

naszej spotki. Aby tak sie sta-
fo, procedury zwigzane z prze-
kazaniem akcji zalodze mu-
szg by¢ realizowane zgod-
nie z obowiazujacym prawem
i bedzie si¢ to odbywa¢ w na-
stepujacych $ciezkach:

Pracownicy
uprawnieni

To pracownicy i byli pra-
cownicy zatrudnieni przez co
najmniej 10 lat w zakladach
JSW przed 1 kwietnia 1993 r.,
ktérzy w 1997 r. ztozyli pisem-
ne oswiadczenie o zamiarze
nabycia akeji. Szczegéty doty-
czace 0sOb uprawnionych do
objecia akcji pracowniczych
JSW s3 nadal przedmiotem
analiz i ustalen na rdéznych
szczeblach. Proces jest o tyle
skomplikowany, ze prawo do
objecia akeji beda mie¢ pra-
cownicy, ktérzy juz nie pra-
cuja w JSW lub pracuja/pra-
cowali w spotkach, ktore zo-
staly przez JSW sprzedane lub
zlikwidowane. Ponadto prawo
do bezplatnego objecia akji
beda mieé takze spadkobier-
cy bytych uprawnionych pra-
cownikow spotek JSW. W kaz-
dym przypadku akcje te beda

przystugiwa¢  pracownikom

lub ich spadkobiercom, ktd-
rzy pracowali co najmniej 10
lat przed 1 kwietnia 1993 r. Co
istotne prawo takie przystugu-
je bytym pracownikom, ktorzy
odeszli z pracy na emeryture
lub rente (nie zwolnili sie do-
browolnie z pracy lub zosta-
li zwolnieni). Tg czescig pro-
gramu zostanie objete ponad
10,5 tys. obecnych pracowni-
kéw Grupy JSW oraz okoto 37
tys. bylych pracownikéw JSW.

Pracownicy

nieuprawnieni
»Strategia  dziatalnosci
goérnictwa wegla kamiennego
w Polsce w latach 2007-2015”
przyjeta przez Rade Mini-
strow 31 lipca 2007 r. pozwa-
la przy upublicznieniu spot-
ek gorniczych na przyznanie
$wiadczen rekompensujacych
dla pracownikéw nieupraw-
nionych. Co istotne mowa jest

cd.nastr.4
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o upublicznieniu - oznacza to,
ze akcje moga by¢ przekazane
po wejsciu spotki na GPW. Je-
$li to nie nastgpi nie bedzie ta-
kiej mozliwosci.

Pozostali obecni pracow-
nicy JSW oraz spolek zalez-
nych, ktérzy zgodnie z usta-
wa nie mieli prawa do obje-
cia akcji na zasadach takich
jak pracownicy uprawnieni
poniewaz rozpoczeli prace po
1 kwietnia 1993 r., otrzymaja
mozliwo$¢ nabycia akeji JSW
po cenie nominalnej, ktora
obecnie wynosi 50 zi. JSW
zobowiazalo sie jednak po-
kry¢ koszt nabycia tych ak-
cji czyli w rezultacie akcje
te zostana przekazane row-
niez bez konieczno$ci po-
niesienia kosztéw przez pra-
cownikéw. Zastosowanie ta-
kiej konstrukcji narzuca na
nas prawo. Jednak w ostatecz-
nym rozrachunku nie bedzie
miato znaczenia czy jestescie
pracownikami uprawnionymi
czy nieuprawnionymi. Wszy-
scy akcje obejma za darmo.

W sumie tg czescig pro-
gramu objete bedzie 11,3 tys.
osob, ktére rozpoczely pra-
ce w spotkach Grupy juz po
komercjalizacji JSW i in-
nych spotek zaleznych tj. po 1
kwietnia 1993 r.

Zatoga KWK Budryk
i Koksowni Przyjazn

Pracownicy i byli pracow-
nicy KWK Budryk i Koksowni
Przyjazn beda mogli obja¢ ak-
cje JSW jako osoby uprawnio-
ne po wyrazeniu woli zamia-
ny uprawnien na objecie akgji
odpowiednio KW i Koksowni
Przyjain na akcje JSW. Lacz-
nie ta czg$¢ Pakietu pracowni-
czego dotyczy 4 tys. obecnych
i bylych pracownikéw Budry-
ka oraz Koksowni Przyjazn.

Zatoga KK Zabrze

Pracownicy KK Zabrze
uprawnieni (pracujacy w KK
Zabrze co najmniej 10 lat

przed komercjalizacja tej fir-
my), ktorego wniesienie do
grupy JSW jest planowane,
beda mogli obja¢ akcje JSW
bezplatnie. Pozostali pracow-
nicy beda mogli obja¢ akcje
po warto$ci nominalnej tj. 50
z3. ktorej zaplata zostanie sfi-
nansowana przez JSW. W su-
mie ta czg$¢ programu obej-
mie blisko 4,3 tys. 0s6b.

lle akgji?

Liczba akcji przypada-
jaca dla poszczegélnych pra-
cownikéw zaréwno upraw-
nionych, jak i nieuprawnio-
nych zostanie ustalona po
podzieleniu
na grupy pod wzgledem sta-
zu pracy, ustalania liczby ak-

pracownikow

cji przypadajacych na kazda
z tych grup oraz trybu naby-
wania akeji przez uprawnio-
nych pracownikéw. Liczby te
zostang okres$lone po debiu-
cie spotki na GPW kiedy ru-
sza procedury opisane w czg-
$ci ,Harmonogram”

Program pozyczek

W zwigzku z faktem, ze
polskie prawo uniemozliwia
sprzedaz akeji pracowniczych
w okresie 2 lat od daty sprze-
dazy co najmniej 1 akcji przez
Skarb Panstwa (jest to bloka-
da narzucona przez ustawe,
ktorej celem jest ograniczenie
nadmiernej podazy akcji na
gietdzie) JSW, MSP oraz MG
pracuja nad programem, kto-
ry ma na celu umozliwi¢ za-
ciggniecie pozyczek pod za-
staw akcji  pracowniczych,
ktére s3 zablokowane. Dzie-
ki temu mozliwe bedzie po-
zyskanie srodkow przed okre-
sem wygasniecia blokady ak-
cji. Pracownik bedzie mogt
splaci¢ pozyczke np. ze $rod-
kéw pozyskanych ze sprzeda-
2y akcji kiedy blokada wyga-
$nie. Szczegdly tego programu
zostang podane niezwlocznie
po wypracowaniu ostateczne-
go ksztattu.

Specjalna transza
w ofercie publicznej
JSW

Skarb Panstwa, ktdry be-
dzie oferowal akcje w IPO
planuje przygotowanie spe-
cjalnej transzy skierowanej
do pracownikéw grupy JSW
i KK Zabrze. Transza ta po-
zwoli zapisywa¢ si¢ na akcje
po cenie takiej jak pozosta-
li inwestorzy, ale bioragc pod
uwage duze zainteresowanie
akcjami w ostatnich ofertach
publicznych Skarbu Panstwa
i ,reglamentowany” przy-
dzial akeji, dla pracownikow
przewidywany jest wyzszy li-
mit zapiséw niz w przypad-
ku pozostatych inwestoréw
indywidualnych. JSW podej-
mie dzialania w celu zaofero-
wania przez bank komercyj-
ny programu pozyczek pie-
nieznych dla pracownikéw
grupy JSW i KK Zabrze na
zakup akcji JSW w transzy
pracownicze;j.

Gwarancje

zatrudnienia
Zgodnie z postulatem
strony spolecznej proponu-
jemy gwarancje zatrudnienia
dla pracownikéw produkeyj-
nych grupy JSW (bez KK Za-
brze) na okres 5 lat. W przy-
padku naruszenia gwaran-
¢ji zatrudnienia proponuje-
my odszkodowania w wyso-
kosci odpowiadajacej iloczy-
nowi przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia w spol-
ce w roku poprzedzajacym
rozwigzanie stosunku pracy
i liczby miesiecy, ktore pozo-
staja do uptywu okresu gwa-
rancji zatrudnienia, nie wiecej
jednak niz 15 miesigcy. Gwa-
rancje zatrudnienia nie obej-
muja osdb, ktore osiagna wiek
emerytalny.

Harmonogram

Istotny jest fakt, ze pro-

cedura zwigzana z nieod-

INFOLINIA DLA PRACOWNIKOW!

W NAJBLIZSZYM CZASIE ZOSTANIE URUCHOMIONY SPECJALNY NUMER TELEFONU, POD KTORYM BEDZIECIE MOGLI UZYSKAC

platnym przekazaniem akcji
pracownikom uprawnionym
oraz pracownikom nieupraw-
nionym ruszy po debiucie ak-
cji Jastrzebskiej Spotki We-
glowej na Gieldzie Papierow
Warto$ciowych w Warszawie.
Oznacza to, Ze nie stanie si¢
to wczesniej niz w II potowie
tego roku.

Skarb

Panstwa zgodnie z zapowie-

Zakladajac, ze

dziami zaoferuje i sprzeda ak-
cje w czerwcu 2011 r., ozna-
cza to, ze wszystkie procedu-
ry zwigzane z przekazaniem
akcji zostang uruchomione
najwczes$niej w ciggu 3 mie-
siecy od zbycia akcji przez
Skarb Panstwa czyli we wrze-
$niu zgodnie z wymogami
ustawowymi. Podana zosta-
nie wtedy warto$¢ rynkowa
akcji oraz liczba, ktéra przy-
stuguje kazdemu z uprawnio-
nych. W przypadku pracow-
nikéw uprawnionych wynika
to z ustawy o komercjaliza-
¢ji i prywatyzacji. Aby wszy-
scy traktowani byli tak samo,
program dla pracownikéw
nieuprawnionych  zostanie
przeprowadzony w tym sa-
mym czasie.

Juz dzi$ jednak pracu-
jemy nad przygotowaniem
list

szczegdtowych 0s6b

uprawnionych i nieupraw-
nionych, tak aby przepro-
wadzi¢ ten proces mozliwie
szybko.
Wszystkich
kow obecnych oraz bylych,

pracowni-

a takze ich spadkobiercow
bedziemy szeroko informo-
wa¢ o uruchomieniu Pakie-
tu pracowniczego. W mo-
mencie kiedy powstang li-
sty 0sob uprawnionych i nie-
uprawnionych, ktérzy maja
prawo do objecia akeji JSW
zostang opublikowane ogto-
szenia. Takie ogloszenia zo-
stanie umieszczone na stro-
nie internetowej JSW, w pra-
sie ogdlnopolskiej i lokalne;j.
Planujemy takze kampanie
informacyjna w mediach, aby
dotrze¢ mozliwe do wszyst-
kich, ktorym akcje sie nale-
73, a wiec nie tylko obecnie
pracujacych oséb, ale takze
bylych pracownikéw, a tak-
ze spadkobiercow oséb, kto-
re byly uprawnione do obje-
cia akeji. Zamierzamy dotrzeé

fot.: Piotr Sobczak

z informacja do oséb miesz-
kajgcych na Slasku, ale takze
w innych miejscach w kraju.
Planujemy uruchomi¢ bez-
platna infolini¢, za posred-
nictwem ktérej bedzie mozna
uzyska¢ wszystkie informacje
dotyczace bezplatnego naby-
cia akeji JSW. Po debiucie ak-
cji JSW na GPW, przygotu-
jemy odpowiedni harmono-
gram kiedy bedzie mozna na-
bywac akcje, a takze wyzna-
czymy miejsca gdzie bedzie
mozna si¢ zglosi¢ by zawrzeé
umowe bezplatnego naby-
cia akcji JSW od Skarbu Pan-
stwa, ktory przekaze te akcje
pracownikom uprawnionym,
a takze objecia akcji emitowa-
nych przez JSW dla pracow-
nikéw nieuprawnionych.

O wszystkich tych wyda-
rzeniach bedziemy Panstwa
na biezaco informowaé. Na
razie jednak musimy pocze-
ka¢, az akcje JSW zadebiutu-
jana GPW. ®

Co dadza ,gietdowe” akcje pracownicze JSW?
« mozliwos¢ uczestnictwa w dywidendzie — raz w roku;
« prawo gtosu na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy (najwyzszy

z organdw spétki akcyjnej);
« plynnos¢ handlu akcjami;
« rynkowa wycena sprzedazy akgji;
« nizsze koszty transakcyjne.

ODPOWIEDZI NA WSZYSTKIE PYTANIA DOTYCZACE DEBIUTU JSW NA GIELDZIE.
NUMER TELEFONU ZOSTANIE UDOSTEPNIONY NA STRONIE INTERNETOWEJ JSW, W RADIOWEZtACH,
A TAKZE NA TABLICACH OGLOSZEN WE WSZYSTKICH ZAKLADACH.
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ABC gieldy

ABC gieldy

GIELDA - to stowo w ostatnich tygodniach styszycie zapewne coraz czeSciej. OczywiScie zwigzane jest to z naszymi planami wejscia na Gietde Papie-
row WartoSciowych. Czym jednak jest ta gietda? O gietdzie powstato wiele filmow, ksigzek, a cate mnostwo informacji mozna znalez¢ w internecie.
Niektore podawane sa w sposob bardzo fachowy i trudny do zrozumienia dlatego tez postanowiliSmy w sposob, mamy nadzieje, przystepny przedsta-
wi¢ w naszej gazecie najwazniejsze zagadnienia zwiazane z gietda.

Ponizszy artykul rozpo-
czyna cykl publikacji po$wig-
conych tematyce gietdowej,
ktére mamy nadzieje pozwo-
la Wam uporzadkowal wie-
dze na ten temat, lepiej zrozu-
miec¢ jak funkcjonuje GPW, ja-
kie mechanizmy nig rzadza, co
to oznacza dla firmy by¢ noto-
wang i oczywiscie co to ozna-
cza dla Pracownikow.

Gielda dzisiaj, czyli...

Gielda Papieréw Warto-
$ciowych to miejsce, w kto-
rym spotykaja sie potrzeby
spétek - emitentéw instru-
mentéw finansowych (m.in.
akeji) oraz inwestorow, ktorzy
w takie instrumenty chca za-
inwestowal. Pienigdze inwe-
storow umozliwiaja Spotkom
pozyskac srodki na rozwdj lub
na wsparcie w chudych latach.

Zadanie GPW to organi-
zacja obrotu (np. handlu) tymi

instrumentami finansowymi.

| ”“.I,.II.I.IIIIIIIj [ o m
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Gielda zapewnia koncentra-
cje w jednym miejscu i cza-
sie ofert kupujacych i sprze-
dajacych roznych instrumen-
tow finansowych , aby wyzna-
czy¢ kurs i zrealizowaé trans-
akcje. Méwiac wprost, giet-
da pozwala osobom i instytu-
cjom na niej handlujgcym na
biezaco ustala¢ ceng akgji in-
strumentéw, ktérymi obraca-
ja. W przypadku akeji dzieki
temu mozna okresli¢ tzw. wy-
cene — wartos¢ catej spotki.
Co to znaczy? Zeby kto$
mogl akcje sprzeda¢, ktos
inny musi chcie¢ je kupic.
Cena kupna/sprzedazy jest
wypadkowa popytu i podazy
akcji. Oczywiscie ze wzgledu
na ogromng liczbg transakcji
jakie zawierane sg na gieldzie,
wszystko odbywa sie za po-
$rednictwem nowoczesnych
systeméw  informatycznych
i wyspecjalizowanych w tym,
instytucji finansowych tj. do-
moéw maklerskich i bankow.

Jak to sie zaczeto?

- poczatki gietd

na swiecie, czym jest
spotka akcyjna

Podstawowym elemen-
tem gieldy sg spétki na nich
notowane - emitenci roz-
nych instrumentéw, w tym
m.in. akeji i obligacji, ktore
jak wyzej pisalismy sg przed-
miotem obrotu. Jak mozna

jednak scharakteryzowaé te

spotki?
Kazda

gieldzie firma jest spotka

notowana na

akcyjna. Spoétka akcyjna to
forma przedsigbiorstwa po-
wstatego w wyniku potacze-
nia kapitatow. Spotka akcyj-
na powstaje w ten sposob, ze
okreslona grupa ludzi wno-
si pewien majatek do spét-
ki. W zamian za to przystu-

guje im udzial w dochodach
spoiki oraz prawo do wply-
wu na jej dzialalnos¢ - pro-
porcjonalnie do wniesione-
go kapitatu.

Troche historii

Pierwsze podobne do
spotek akcyjnych organizacje
powstawaly w Europie juz na
poczatku XVII w. Ich celem
bylo finansowanie morskich
wypraw handlowych do In-
dii i Chin po bardzo modne
wowczas w Europie korzenie
(gozdziki, cynamon), wyroby
z porcelany i jedwabiu. Wy-
prawy te byly drogie, ale ci,
ktorym udalo sie z nich po-
wrdci¢ calo, osiagali duze zy-
ski. Taka dziatalno$¢ wyma-
gala duzej ilosci pieniedzy,
ktérych nie mogl zgroma-
dzi¢ tylko jeden kupiec lub
bankier. Dlatego tez, zaczeto
zachecaé do udzialu w finan-
sowaniu kolejnych wypraw
osoby z zewnatrz. W zamian
za wniesiony w przedsie-
wziecie kapital zaczeto wy-
dawa¢ pisemne poswiadcze-
nia o wniesionym majatku,
uprawniajace do korzystania
z przysztych zyskéw z plano-
wanego przedsiewziecia. Tak
narodzily sie akcje.

Pierwsza akcja

Pierwsza w  $wiecie
drukowang akcje (z recz-
nie wpisanym tekstem) wy-
data w 1608 r. Kompania
Wschodnio-Indyjska utwo-
rzona w Holandii w 1602 r.
Zyski z wypraw Kompanii
byly tak kuszace, ze wkrot-
ce znalezli sie chetni do od-
kupienia akcji poswiadczaja-
cych udzial w spdtce po wyz-
szej cenie. Ceny poswiad-
czen zwyzkowaly badz spa-
daty w zaleznosci od do-
brych i ztych wiadomosci na
temat powodzenia wyprawy.
Wszystko razem stanowito
zaczatek gieldy - na poczat-
ku jeszcze nieoficjalne;.

Okoto sto lat pdzniej
rozwdj spolek akcyjnych
doprowadzit do powstania
pierwszych, prawnie usank-
cjonowanych gietd papie-
row warto$ciowych, ktore
wyrosly z gietd towarowych.
Na rynku zamiast towarami,
handlowano  instrumenta-
mi finansowymi, takimi jak
akcje, czy obligacje. Pierw-
sze gieldy swiatowe powstaly
w Antwerpii, Amsterdamie
i Londynie.

cd.nastr.6,7
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Gietda Papierow
Wartosciowych
w Polsce

Tradycje gietd w Polsce sie-
gaja roku 1817, kiedy to powola-
no do dziatania pierwsza w War-
szawie Gielde Kupieckg. W okre-
sie miedzywojennym mielismy
w Polsce kilka gietd. Ze wzgledu
na II wojne §wiatowa oraz zmia-
ne ustroju politycznego po woj-
nie ich dzialalno§¢ zostata za-
koniczona. Po roku 1989 i po-
wrocie kapitalizmu w Polsce do-
ktadnie 20 lat temu w kwietniu
1991 r. na nowo uruchomiono
Gielde Papieréw Warto$ciowych
w Warszawie. Podczas pierwsze-
go notowania zadebiutowalo 5
prywatyzowanych spotek. Dzis
pozycja polskiej gieldy jest zu-
pelnie inna.

GPW
sze miejsce wérod gietd Euro-

zajmuje  pierw-
py Srodkowo-Wschodniej i 9
w Europie pod wzgledem war-
tosci rynkowej (kapitalizacji)
spolek krajowych na niej no-
towanych. Na GPW (na rynku
podstawowym i NewConnect)
jest notowanych obecnie 403
spotek, a ich taczna kapitaliza-
cja na dzien 6 kwietnia 2011 r.
wynosita okoto 863 mld zl!
Nasza gielda nalezy do
liderow nie tylko w regio-
nie, ale takze w calej Euro-
pie pod wzgledem liczby de-
biutow. W 2010 roku zajeta
drugie miejsce w Europie pod
wzgledem liczby oraz warto-
$ci debiutow spotek (wartosci
kapitalu pozyskanego przez
spotki). Lacznie na GPW za-
debiutowalo 112 spétek, co

GIELDA PAPIEROW

WARTOSCIOWYCH
w Warsrawiae e =
. |
TP |
GE?\I\E:\' P »rPOEE
CATALYST || R

e |

Wiecej o GPW

Gietda Papierow Wartosciowych w Warszawie prowadzi obrét instrumentami fi-

nansowymi na nastepujacych rynkach:

» Gtowny Rynek GPW dziata od dnia uruchomienia gietdy 16 kwietnia 1991
roku. Jest to rynek podlegajacy nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego
i wskazany Komisji Europejskiej jako rynek regulowany. Na tym rynku noto-
wanych jest 400 firm w tym najwigkszych takich jak Telekomunikacja Polska,
Tauron, Bogdanka, PGE, PZU, NWR, KGHM, czy PKO BP.

NewConnect to zorganizowany i prowadzony przez gietde rynek dziatajacy

w formule alternatywnego systemu obrotu. Stworzony zostat z mysl3 o mto-
dych i rozwijajacych sie firmach, dziafajacych zwfaszcza w obszarze nowych
technologii. NewConnect zwany jest czasem ,przedsionkiem” do Rynku Gtéw-
nego. 1 kwietnia 2011 r. na tym rynku notowane byty 54 spotki. Zasady ra-
portowania i obostrzenia prawne dla spotek z NewConnect s3 mniejsze niz dla
spdtek z rynku gtéwnego, mozliwe s3 wysokie zwroty z inwestycji, ale zwia-
zane jest to z wigkszym ryzykiem dla inwestoréw.

Catalyst to rynek na ktérym prowadzony jest obrét obligacjami komunal-

nymi, korporacyjnymi oraz listami zastawnymi. Rozpoczat on dziatalnos¢ 30
wrze$nia 2009 roku. Pozwala na pozyskanie kapitatu mi. przez samorzady lo-
kalne — miasta (np.: Zamos, Zabki, Ustronie Morskie, 0Swiecim), firmy takie

jak np.: banki spétdzielcze.

+ poee Rynek Energii Gietdy Papierow Wartosciowych jest miejscem za-
wierania transakgji dla producentdw energii elektrycznej, spétek obrotu, od-
biorcow koricowych, oraz podmiotéw zainteresowanych kupnem energii

PRZYDATNE POJECIA

PAPIER WARTOSCIOWY - doku-
ment lub zapis w systemie infor-
matycznym na rachunku papieréw
wartosciowych, ktdry ucielesnia
prawa majatkowe osobie wskaza-
nej jako uprawniona w tresci doku-
mentu (np. jako okaziciel), a przed-

fozenie go jest warunkiem koniecz-
nym i wystarczajacym dla realizagji
uprawnienia.

AKCJA — to papier wartosciowy,
dokument $wiadczacy o udziale
jego wiasciciela w kapitale spétki

daje warszawskiemu parkie-
towi drugie miejsce po giel-
dzie w Londynie. Réwniez
pod wzgledem wartosci de-
biutéw rynek warszawski byt
drugi w Europie po Londy-
nie. Wartos¢ IPO wyniosla
w 2010 roku 3,8 mld euro,
a debiuty PZU i Tauronu zna-
lazty sie wérod dziesigciu naj-
wiekszych europejskich ofert
zeszlego roku, zajmujac od-
powiednio drugie i sidédme
miejsce. Waznym wydarze-
niem byl takze ,,debiut gietdy
na gietdzie” Od 9 listopada
akcje GPW (firmy) notowane
s3 na gieldzie (na rynku), co
oznacza, ze mozna nimi han-
dlowa¢: kupowac je i sprzeda-
wac.

Kto na gietde?

Akcjonariusze wielu spot-
ek staja w pewnym momencie
przed decyzja o wprowadze-
niu jej na gietde. Sg to firmy,
ktére moga si¢ juz pochwa-
li¢ stabilng pozycja na rynku,
osiagaja dobre wyniki finanso-
we, a skala ich dzialalnosci jest
znaczgca. Maja wiec nadzieje,
ze akcje ich firmy spotkaja sie
z zainteresowaniem inwesto-
réw, ktorzy zaplacg korzystna
cene za te akcje.

Zazwyczaj debiut na giel-
dzie poprzedzony jest pierw-

akeyjnej. Oznacza to, Ze osoba po-
siadajaca akgje jest wspotwhascicie-
lem spétki czyli posiadaczem czesci
majatku firmy. Na poczatku akge
byty po prostu kartkami papieru z
wypisanymi informacjami o Spétce,
z biegiem czasu zdobiono je, druko-

szg ofertg publiczng (w skré-
cie zwanej IPO od ang. Initial
Public Offering).

Oferta publiczna akgji, to
po prostu sprzedaz inwesto-
rom przez obecnego wladci-
ciela, na przyktad Skarb Pan-
stwa, cze$ci akeji Spotki. Je-
$li Spétka postanawia dodat-
kowo, jezeli potrzebuje, wy-
emitowa¢ nowe akcje i zaofe-
rowac je inwestorom wowczas
w publicznej ofercie nowych
akeji $rodki z ich sprzedazy
trafiaja do spotki.

W przypadku JSW, to

Skarb Panstwa bedzie
oferowat inwestorom

akcje spotki.

Z technicznego punktu
widzenia, oferta publiczna, to
publiczne proponowanie na-
bycia papieréw warto$ciowych
np. akcji pod warunkiem, iz
propozycja skierowana jest do

arto jednak pamietac, ze
inwestowanie na giet-
dzie wiaze sie z ryzkiem.

W okresach dobrej koniunktury in-
westycje wakcje moga przynies¢
ponadprzecietne  zyski. Jednak,
ceny akcji moga takze spadac. Dzie-
je sie tak w przypadku pogorszenia
sytuagji gospodarczej na Swiecie lub
w Polsce; w przypadku gorszej sytu-
agji w danej branzy albo stabych wy-

wano i zabezpieczano przed fatszer-
stwem. Stad nazwa papier warto-
Sciowy. Obecnie w Polsce akdje, kt6-
rymi handluje sie na GPW maja cha-
rakter zdematerializowany. Oznacza
to, ze nie majg fizycznej formy pa-
pierowego dokumentu, a istnieja

100 lub wiecej 0séb badz tez do
nieoznaczonego adresata.

Jest to proces dos¢ dtugo-
trwaty, trwajacy kilka miesiecy
i obwarowany wieloma polski-
mi i miedzynarodowymi prze-
pisami prawa. Jest to o tyle waz-
ne, ze akcje kierowane sa do
szerokiej grupy inwestordw cze-
sto liczonych w setkach tysie-
cy, jak w przypadku ostatnich
ofert Skarbu Panstwa. Aby od-
powiednio zabezpieczy¢ inwe-
stowane pienigdze tych inwe-
storéw odpowiednie ustawy re-
guluja sposéb przeprowadzania
ofert publicznych (wprowadza-
nia spolek na gielde) oraz funk-
cjonowania spotek publicznych
(spélek notowanych na giel-
dzie).

Firmy, aby znalez¢ sig
w gronie spotek gieldowych,
sprostac
formalnym stawianym takze

musza wymogom
przez Gielde Papieréw Warto-
$ciowych.

nikéw w konkretnej firmie. Wszyscy
pamietamy globalny kryzys z2008
roku, ktéry spowodowat gwattow-
ne zatamanie cen akgji na wiekszoscd
Swiatowych rynkow. Czas, kiedy ceny
akeji wigkszosci spotek gwattownie
spadaja nazywany jest bessa, kto-
rej symbolem tradycyjnie jest niedz-
wiedZ. Natomiast byk jest symbolem
hossy — dobrego prosperity iwzro-
stow cen akgji.

jako zapis elektroniczny. Rejestro-
waniem papieréw wartosciowych
zajmuije sie Krajowy Depozyt Papie-
row Wartosciowych.

OBLIGACJA - tez7 jest papierem
wartoSciowym. Najczesciej obli-

fot.: ARC GPW

Przygotowania do
wejscia na gietde

W trakcie pierwszej ofer-
ty publicznej akeji przygoto-
wuje sie szereg dokumentow.
Najwazniejszym z nich jest
prospekt emisyjny, w ktorym
znajduja sie wszystkie najistot-
niejsze informacje o spélce,
rynku na ktérym funkcjonuje,
o jej wynikach finansowych,
a takze opisany jest sposob
oferowania akcji inwestorom.
Prospekt emisyjny to gléwne
zrodlo wiedzy dla przysztych
akcjonariuszy

W przypadku wigkszosci
spofek, wchodzacych na Giel-
de Papierébw Warto$ciowych
w Warszawie prospekt przed po-
daniem do publicznej wiadomo-
$ci, badany jest przez Komisje
Nadzoru Finansowego (KNF).
Dopiero po akceptacji prospek-
tu przez KNF przedstawiany jest
on inwestorom. Kazdy ma pra-

gacje funkcjonuja w ten sposéb,
ze jakas organizacja (np. firma,
gmina, Skarb Paristwa), pozycza
okreslong sume pieniedzy od in-
nych podmiotéw (firm, instytu-
¢ji finansowych, oséb prywat-

cd. nastr. 7
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ABC gieldy

wo wgladu do zatwierdzonego
przez KNF i opublikowanego
prospektu emisyjnego.

Prace zwigzane z wej-
$ciem na gietde wymagaja za-
angazowania wielu instytu-
cji, wspdlpracy z wyspecjali-
zowanymi doradcami finanso-
wymi, prawnymi czy domem
maklerskim, ktéry bedzie po-
$redniczyl we wprowadzeniu
akeji do obrotu gietldowego.

Ponizej  prezentujemy
uproszczony schemat drogi
spotki na gietde:

JSW - droga
na gietde...

Obecnie wszystkie akcje
JSW sa w posiadaniu Skarbu
Panistwa, to znaczy, ze Skarb
Panistwa jest jedynym wlasci-
cielem JSW w spolce, jako je-
dyny ma tez prawo do dywi-
dendy, czyli do zysku w spot-
ce.

PRZYDATNE POJECIA cd.

Po upublicznieniu czes$é
akcji zmieni wiasciciela
w gronie akcjonariuszy Spot-
ki obok Skarbu Panstwa po-
jawia sie¢ inwestorzy zarow-
no prywatni jak i instytu-
cje — w tym pracownicy JSW.
Dzieki odpowiednim zapi-
som w Statucie Spo6tki Skarb
Panstwa utrzyma wladztwo
korporacyjne w JSW. Inny-
mi stowy kluczowe i stra-
tegiczne decyzje dotycza-
ce JSW pozostana w gestii
Skarbu Panstwa.

Jednak réwniez nowi ak-
cjonariusze odgrywaja wazng
role w firmie i moga pozytyw-
nie oddzialywa¢ na funkcjo-
nowanie firmy. Czesto rady
nowych inwestorow i wiedza
mogg pozytywnie wplyna¢ na
decyzje podejmowane przez
Zarzad i pozytywnie przelo-
2y¢ si¢ na rozwdj spotki, a co
za tym idzie wzrost wartosci

spolki dla wszystkich akcjo-

Schemat drogi spotki na gietde

Przyktadowe kursy akji polskich spotek od momentu debiutu do 21 marca 2011:
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Dlaczego firmy chca
by¢ na GPW?

Wprowadzenie akcji JSW
na warszawska gielde to wie-
le korzysci dla naszej firmy.
Obecnos¢ na gieldzie powin-
na pozytywnie przetozyc¢ si¢ na
rozwdj JSW. To przede wszyst-
kim ulatwiony dostep do ka-
pitatu, ktéry potrzebny jest
w szczegolnie trudnych cza-
sach dekoniunktury, jak cho¢-
by w przypadku JSW w 2009
r. Przyklad: na calym $wiecie
banki, ktérych akcje byty no-
towane na gietdach, w 2008 i
2010 roku przetrwaly kryzys
wiasnie dzieki pozyskaniu do-
datkowego kapitatu od swych
akcjonariuszy. W Polsce ostat-
nig podobng emisjg akeji, w ra-
mach ktorej akcjonariusze fi-
nansowi wsparli spotke, w kto-
rej mieli akgje, jest Ciech (emi-
sja ok. 300 mln zt w 2011 roku,
spotkata jest gietdowa od wie-
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lu lat). Kapitat to takze rozwdj
i $rodki potrzebne na koniecz-
ne inwestycje. I nie méwimy to
tylko o kapitale z gieldy; spot-
ki publiczne lepiej oceniane sg
przez banki, inne instytucje fi-
nansowe i kontrahentéw. Dzie-
ki temu koszty kredytu moga
by¢ tansze, a sam kredyt la-
twiej dostepny. Fakt obecnosci
na gieldzie i wiekszych mozli-
woéci rozwoju, to takze korzy-
$ci dla pracownikow; wieksze
bezpieczenstwo pracy, bo prze-
ciez ze spotka, ktora sie rozwi-
ja, rozwijajg si¢ jej pracownicy.
To takze prestiz i dla samego
JSW i jej pracownikéw. Gielda,
to w konicu elita polskiej przed-
siebiorczosci. 1 wreszcie giel-
da, to takze najefektywniejsze
narzedzie wyceny akcji, ktore
beda naleze¢ do pracownikéw.

Przyktady
prywatyzacji

Jedna z pierwszych pol-
skich spolek notowanych na
GPW, Grupa Zywiec, ktére
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* kursy akcji — stan na 21 marca 2011; zrédto: www.bankier. pl

debiutowata na Gieldzie przez
18. laty z kursem 9 zi dzi$ wy-
ceniana jest ponad 60-krot-
nie wyzej. Akcje ZA Pulawy
w dniu debiutu w 2005 r. kosz-
towaly 53 zl, a obecnie jest to
ok. 110 z}. Zdrozaly tez walo-
ry KGHM, ktéry debiutowal
z ceng 23 zt w 1997 r. Dzi$ ak-
cje kosztuja 170 zI. To wszyst-
ko wskazuje, ze gietda moze
by¢ bardzo korzystna dla ak-
cjonariuszy i warto traktowac
akcje jako dtugoterminowa lo-
kate kapitatu.

Obowiazki
po debiucie
Jakie sto-
ja przed notowanymi na giel-
dzie spétkami? Czes¢ z nich

obowiazki

wiaze si¢ z komunikowaniem
sie z akcjonariuszami. Jest to
potrzebne i wymagane przez
prawo poniewaz jesli ktos po-
wierza spolce swoje pienigdze
chce i ma prawo wiedzie¢ co
sie w niej dzieje.

Dlatego tez spétki noto-

wane na gieldzie musza in-
formowa¢ rynek o wszyst-
kich istotnych wydarzeniach,
ktére maja miejsce w spot-
ce. Sposéb komunikowania
sie z rynkiem jest okreslony
przez przepisy prawa, zalece-
nia GPW oraz najlepsze prak-
tyki. Podstawowa forma ko-
munikowania s3 tzw. rapor-
ty biezace  wysylane przez
spotki na GPW, do Komisji
Nadzoru Finansowego oraz
PAP, dzieki czemu trafiaja do
wszystkich uczestnikéw ryn-
ku (do wiadomosci publicz-
nej?). W innym rodzaju komu-
nikatéw, w raportach okreso-
wych publikowanych co kwar-
tal, Spotki informuja o swojej
sytuacji finansowe;j. B
Opracowano na podstawie:
- W. Bien,, Rynek papieréw warto-
Sciowych, Warszawa 1998
« materiatéw informacyjnych
Fundacji Edukacji Rynku Kapi-
tatowego
- serwisu internetowego Giet-
dy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie - www.gpw.pl
« serwisu www.money.pl

« serwisu bankier.pl
« informacji wiasnych
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Jak gornicy spod Lublina zmagali sie z prywatyzacjq?

Sladami »,Bogdanki”

1990 r. prébo-
wano zafundo-
wa¢ KWK ,,Bog-

danka” z Lecznej pod Lubli-
nem - najmlodszej wéwczas
kopalni w Polsce - los, jaki
dziesie¢ lat pdzniej spotkat
kopalnie ,Morcinek” w Ka-
czycach. Miata znikna¢ z po-
wierzchni ziemi. Nazywano
ja najwiekszym szambem Lu-
belszczyzny. Gotowa byta juz

decyzja o jej likwidacji.
Najgorsza kopalnia
Najpierw chciano jednak

Bo-
wiem na poczatku naszego

»Bogdanke” sprzedad.
kapitalizmu, a wiec i prywa-
tyzacji przemystu, panowato
przekonanie, ze polskie gor-
nictwo jest tak atrakcyjne, ze
nawet najgorsze kopalnie da
sie opchngé. A ,Bogdanka”
byla najgorsza. Miata najwyz-
sze wowczas koszty 1 najtrud-
niejsze warunki geologicz-
ne do kopania wegla. Drozej
produkowaty wtedy tylko ko-
palnie watbrzyskie, ale mia-
ty o wiele lepszy wegiel. Byla
zadluzona po uszy. Malo kto
pamieta, ze przez pewien czas
»Bogdanka” funkcjonowala
w ramach Przedsiebiorstwa
Eksploatacji Wegla ,Wschod”
w Sosnowcu, ale pozbyto si¢
jej bo pogarszala i tak kiepski
wynik tej firmy. W tamtym
czasie niewielkie zaintereso-
wanie kopalniag wykazywa-
ty koncerny wioskie i amery-
kanskie, ale szybko machne-
ty reka. W ich ocenach inwe-
stycja w ,,Bogdanke” nie ro-
kowata zadnych szans na naj-
mniejszy nawet zysk.

O tym wszystkim opo-
wiadali mi  zwigzkowcy
w 2002 r., kiedy rzad po raz
kolejny wystawit ,Bogdanke”
na sprzedaz. W tym momen-
cie byla to juz najlepsza pod
kazdym wzgledem i najbar-
dziej dochodowa polska ko-
palnia.

- Na poczgtku lat 90. ko-
palnie watbrzyskie poszly pod
noéz, a na nas machnieto rekg —
wspominal Bogustaw Szmuc,
przewodniczacy Zwigz-
ku Zawodowego Gornikéw
(w ,Bogdance” dziataja tyl-
ko cztery organizacje zwigz-
kowe). Sygnatl od wtlasciciela
(panstwa) byl wyrazny: réb-
cie co chcecie. - O zagubiong
gdzies w podlubelskich lasach
kopalnig nie chciat upomnieé
sig pies z kulawg nogg, a juz
na pewno w naszej obronie ko-
ledzy ze Slgska nie zorganizo-
waliby najmniejszego protestu.
Szmuc przypominal, ze byl to
najgorszy okres dla zwigzkow
- Godzilismy
sig na liche place, na zaciska-

zawodowych:

nie pasa na kazdym kroku i na
zwolnienia grupowe. Zwalnia-
ni gérnicy pluli takim zwigz-
kowcom w twarz. Pozostali ze
zrozumieniem przyjmowali
ratunkowa filozofi¢: tniemy
koszty, albo zginiemy!

Te wyrzeczenia i jedno-
razowe przekreslenie dlugéw
(wykorzystano ustawe z 1993
r. o oddluzeniu gérnictwa)
wyprowadzily kopalni¢ na
prosta. Od potowy lat 90. za-
czeta przynosi¢ zyski. Swoje
zrobifa renta geograficzna, bo
do $laskich kopaln jest z tego
zakatka kraju ok. 400 km,
a koszty przewozu wegla ro-
sty z roku na rok. Gornicy za-
czeli coraz lepiej zarabiac. Ale
tez wydajno$¢ byla tutaj dwu-
krotnie wyzsza niz w kopal-
niach $laskich. Jezeli w 1990 r.
na kopalniany parking zajez-
dzato kilka trabantéw i malu-
chéw, to 10 lat pdzniej byt tu
juz olbrzymi salon samocho-
dowy. Wyglad zmienity oko-
liczne wsie. Zniknely drew-
niane chatupy jeszcze strzecha
kryte — wyrosty okazate domy.

Kura znoszaca zlote jaja

W 2001 r. ,Bogdanka”
byla juz kurg znoszaca zlote

15,83%

,Bogdanka”zadebiutowata na GPW 29 czerwca 2009 roku.

jaja (ok. 70 mln z} zysku net-
to) - stad tez Ministerstwo
Skarbu Panstwa zdecydowa-
o si¢ na sprzedaz blisko 50
proc. akcji w drodze rokowan
z inwestorem strategicznym.
Skarb chcial za nie ponad
120 mln zl. Apetyt na dobra
kopalnie mial woéwczas bank
inwestycyjny Credit Suissee.
Do gry wlaczyla sie tez Elek-
Wtedy
po raz pierwszy glos w spra-

trownia ,,Kozienice”.

wie prywatyzacji zabrala za-
foga. Powstata spotka pra-
cownicza Management ,,Bog-
danka’, skupiajaca zarzad ko-
palni i blisko 1600 gérnikéw,
ktora wsparfa amerykanskie-
go inwestora — ustalono, ze
bedzie to wspolne przedsie-
wziecie. Niestety, Credit Su-
issee sie wycofal. Pracownicy
zostali na lodzie.
Management goraczko-
wo zaczal wiec szukaé partne-
ra, ktory wsparlby go finanso-
wo. Na horyzoncie pojawit
sie Zbigniew Jakubas, wta-
$ciciel firmy Multico, uwaza-
ny w tamtych latach za jedne-

go z najbogatszych Polakéw.
Ale i to przedsiewzigcie spa-
lito na panewce, bo strony za-
czely sie ktoci¢ o pakiet kon-
trolny nad kopalnia.

Przeciwko wejsciu Jaku-
basa od poczatku byly zwiaz-
ki zawodowe. Roman Tatar-
czak, przewodniczacy Ka-
dry, opowiadal, ze zwigzkow-
cy zaczeli sprawdza¢ biznes-
mena i ustalili, ze ma on klo-
poty finansowe, a kredyt na
zakup kopalni chce uzyska¢d
pod zastaw...akeji ,Bogdan-
ki”: - Taki interes, to my sami
potrafimy zrobi¢! Ostre zwigz-
kowe protesty doprowadzity
do uniewaznienia prywatyza-
cyjnych rokowan.

To byt czas kampanii wy-
borczej, po wtadze siegat SLD,
ktory obiecal, ze ,Bogdanka”
pozostanie w rekach panstwa.
Panstwowe tez moze by¢ do-
bre! - takie woéwczas obowia-
zywalo haslo. Jakiez byto za-
skoczenie, kiedy rok pozniej
lewicowy rzad wystawil akcje
kopalni na sprzedaz: najmniej
10 proc., ale nie wiecej niz 81

proc. 15 proc., oczywiscie, dla
zalogi. Za 81 proc. mialo do
panstwowej kasy wplyna¢ ok.
300 mln z1.

- Panistwowa kasa jest
pusta,
nie uratuje jej kilkaset milio-
néw ze sprzedazy ,Bogdan-
ki” - grzmiat Grzegorz Kowa-

zgoda, ale przeciez

lik, wiceprzewodniczacy Soli-
darnosci.

Rzad nie zamierzal jed-
nak ustepowa¢. To spowodo-
walo, Ze o swoje ponownie
zaczeta walczy¢ zaloga, kto-
ra zawigzala spotke Korpo-
racja Gwarecka - wstapito do
niej 90 proc. z 3300 zatrud-
nionych w ,Bogdance”. Kaz-
dy wlozyt do wspdlnej kasy
po ok. 4 tys. zl. Zebrano bli-
sko 11 mln zt. To juz byla so-
lidna podstawa do negocjacji
z bankami w sprawie kredytu
na zakup akeji. - Wielu gérni-
kéw nie kupito nowych butéw
dzieciom, zeby tylko ratowa(
kopalni¢ - podkreslat prze-
wodniczacy Tatarczak.

Przed kim ratowac? Do

prywatyzacyjnej gry ponow-

nie wiaczyt si¢ Zbigniew Ja-
kubas z nowa spotka inwesty-
cyjng Multico - Press. Wta-
$nie on uwazany byl za glow-
nego faworyta do przej¢-
cia kontroli nad ,,Bogdanky”.
Na krotkiej liscie znalazla sig
jeszcze firma Kolmex powia-
zana z dzialaczami SLD, no
i Korporacja Gwarecka. - Tyl-
ko my dajemy gwarancje, ze
»Bogdanki” nie zmarnujemy,
bo dla nas jest wszystkim -
przekonywat Kowalik. W sta-
tucie KG zapisano, ze pierw-
szefistwo w otrzymaniu pra-
cy w kopalni bedg mialy dzie-
ci gornikéw. Nie bylo wow-
czas atmosfery do prywatyza-
cji, zle sie kojarzyta. - W Lu-
blinie sprywatyzowano fabry-
ke samochodow i oddano Ko-
reaticzykom z Daewoo - dzi-
siaj kamie# na kamieniu z ta-
kiej prywatyzacji nie pozo-
stat! - dodawat Kowalik. Soli-
darno$¢ zapowiedziala prote-
sty jezeli kopalnia trafi w rece
Multico lub Kolmexu.

Liczyt sie wowczas glos
Jerzego Markowskiego, sena-
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tora SLD, wczedniej wicemi-
nistra gospodarki w rzadzie
SLD - PSL, ktéry nie widziat
zadnego uzasadnienia w pry-
watyzacji kopalni, ktora wy-
wigzywala si¢ ze wszystkich
swoich zobowigzan, wiec nie
byla cigzarem dla panstwa. -
Byla na tyle bogata, ze wow-
czas nie potrzebowala in-
westorow  strategicznych, bo
sama byla w stanie finanso-
wac swoje wydatki — wspomi-
na Markowski. Nie potrzebo-
wala zdobywa¢ rynku, bo go
miala i systematycznie posze-
rzala. Dziesi¢¢ lat temu Mar-
kowski przekonywal, ze jak
koniecznie trzeba pieniedz-
mi z ,Bogdanki” zasypa¢ bu-
dzetows dziure, to oddalby ja
w rece zatogi: - Ona na to za-
stuguje, bo to ona uratowala
kopalnie przed likwidacjg.

Debiut na GPW

W rezultacie z prywaty-
zacji nic nie wyszto. - Zdawa-
lismy jednak sobie sprawe, zZe
jej nie unikniemy - méwi Mi-
rostaw Taras, prezes Lubel-
skiego Wegla. - Predzej czy
pozniej bedg chcieli nas sprze-
daé, wiec postanowilismy wy-
przedzic bieg wydarzeri. Zalo-
ga zaczela domagad sie pry-
watyzacji przez gielde. W re-
ferendum te $ciezke prywaty-
zacyjna poparlo 94 proc. gor-
nikéw. Weczesniej skutecz-
nie protestowala przeciw-
ko prébom wlgczenia kopalni
do grupy ENEA posiadajacej
Elektrownie ,,Kozienice”

Przymiarki do wejscia na
parkiet trwaly kilka lat. ,,Bog-
danka”  zadebiutowata 29

czerwca 2009 r. W dniu debiu-

tu placono za jedng akeje 48 zt.
9 marca 2010 r. Ministerstwo
Skarbu Panstwa sprzedalo na
gieldzie kolejne blisko 47 proc.
akgji juz po 70 zt. W rekach
panstwa pozostalo niespetna 5
proc. Zatoga ma 15 proc. akeji
(rekordzisci dostali po ponad
1000 papieréw), ale ich sprze-
daz bedzie mozliwa dopiero
pod koniec 2011 r. Wiekszo$¢
akgji trafio do Otwartych Fun-
duszy Emerytalnych, najwie-
cej ma AVIVA - blisko 15 proc.
Do panstwowej kasy wplyneto
ok. 600 mln zt.

- Na poczgtku 2010 r., kie-
dy Skarb Patistwa mial jeszcze
spory pakiet akcji, domagalismy
sig pozostawienia w jego rekach
10 - 15 proc i ustanowienia
tzw. zlotej akcji - moéwi Zdzi-
staw Cichosz, wiceprzewodni-
czacy ZZG. Miala to by¢ gwa-
rancja bezpieczenstwa dla ko-
palni, Zeby w wyniku gietdo-
wej gry nie wpadla w niepowo-
tane rece. - Dalismy si¢ jednak
Skarbowi Patistwa przekonac,
Ze rozproszenie akcji w fundu-
szach emerytalnych, to prawie
to samo, co parasol ochronny
panstwa na strategiczng energe-
tyczng spotkg.

W pazdzierniku ubiegle-
go roku uznano to jednak za
blad. Wtedy wlasnie spoétka
NWR - kontrolowana przez
czeskiego miliardera Zdenka
Bakale (ma w Czechach czte-
ry kopalnie i dwie koksow-
nie), obecna na warszawskiej
gietdzie od 2008 r. - zwrdci-
fa si¢ do akcjonariuszy ,,Bog-
danki” o sprzedaz akgji. To
wezwanie spowodowalo wrze-
nie w kopalni. Okazalo sie, ze
rozproszenie kapitatu, bez sto-
sownych zabezpieczen, sprzy-

— |
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ja wrogiemu przejeciu (bez
zgody zarzadu i rady nadzor-
czej). Za kazdg z 34 mln akgji
NWR chciat zaptaci¢ 100,75
zt (w dniu wezwania za akcje
»Bogdanki” ptacono blisko 90
zt, a za NWR - 35 z}). Cena
wydawala si¢ wiec atrakcyjna.

- Nigdy nie balismy sig
prywatyzacji, ale teraz czuje-
my sig wyprowadzeni przez by-
tego wiasciciela w pole — mo-
wil Antoni Pasieczny, szef So-
lidarnosci, po ustyszeniu ko-
munikatu o wezwaniu. Zapo-
wiedzial wowczas ostrzezenie
kolegow ze Slaska, aby nie go-
dzili si¢ na prywatyzacje jeze-
li pafistwo nie zachowa moz-
liwosci kontroli nad kopalnia-
mi, ktére p6jda na gielde. - Je-
sli Bakali si¢ nie powiedzie, to
nie wykluczamy staran o cze-

Sciowg renacjonalizacje i stwo-
rzenia mechanizmow zabezpie-
czajgcych przed probami kolej-
nego wrogiego przejecia.

Bakali si¢ nie powiodto
i NWR wycofal sie z proby
zdobycia kontroli nad ,,Bog-
dankg”. Jej akgji nie zamierza-
ty bowiem sprzeda¢ fundusze
emerytalne. Prezes Taras prze-
konywal publicznie, ze propo-
nowana przez NWR cena jest
razaco za niska i nie odpowia-
da wartosci kopalni: - Jeste-
Smy na ostatnim etapie inwe-
stycji, ktérych wynikiem bedzie
podwojenie wydobycia, a co za
tym idzie - znaczgcy wzrost
wartosci akcji - informowal.
W  tym roku gérnicy ,Bog-
danki” wyfedruja ok. 6 mln
ton wegla — w 2014 r. ma by¢
juz ponad 11 mln ton.

Iy

Wezwanie NWR, ten
ostatni i gloény akord w pry-
watyzacji ,Bogdanki’, tro-

che postraszyto zaloge, ale
tez mialo swoje dobre strony.
Tuz po nim akcje Lubelskie-
go Wegla podskoczyly na 110
z1, a potem dalej szty w gore.
Na poczatku kwietnia trzyma-
ty sie powyzej 120 zt. To dobra
wiadomo$¢ dla gornikéw, kto-
rzy pod koniec roku beda juz
mogli decydowa¢ o swoich ak-

cjach: trzymad, czy sprzedad?
Wezwania NWR mia-
fo jeszcze jeden pozytyw-
ny aspekt: w Polske poszedt
sygnal, ze wydobycie wegla
moze by¢ bardzo dobrym in-
teresem i inwestowanie w ak-
cje »Bogdanki” ma gleboki
sens. Podobnie powinno by¢
z akcjami Jastrzebskiej Spotki
Weglowe;j.
Jan Dziadul
zdjecia: Agnieszka Barzycka

Jan Dziadul - publicysta,Polityki” — zajmuje si¢ problematyka sla-

ska i weglowa. Ostatnio opublikowat m.in. reportaz o pracy gorni-

kow w poktadzie 406 kopalni,Zofiowka". Wielokrotnie wspierat za-

toge Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” w dazeniach do prywatyzagji

kopalni, a takze pokazywat jej sprzeciw przeciwko dzikiej prywa-

tyzagji jakiej probowaty dokonac poprzednie ekipy rzadowe. ,Bog-

danka” jest na gietdzie od potowy 2009 r. (w 2010 r. wypracowata

ponad 230 min zt zysku netto).
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ostatnig  $ro-
de (6.04.2011)
zwigzkowcy  za-
sypali pracownikow JSW Biu-
letynem Informacyjnym Mie-
dzyzwigzkowego Komite-
tu  Protestacyjno-Strajkowe-
go JSW SA. Zwiazkowcy prze-
konujg Czytelnikow, ze de-
biut gieldowy naszej Spoiki to
samo zlo, wrecz koniec pol-
skiego gornictwa, a Pracow-
nicy JSW sa zniewoleni. Licz-
ba klamstw i manipulacji, ja-
kich dopuszczono si¢ w tym
biuletynie przekracza wszel-
kie granice przyzwoitosci i do
zludzenia przypomina pro-
pagand¢ w najgorszym wy-
daniu.

Oto kilka przyktadow:

o KEAMSTWO NR 1:
Cytat zwigzkowcow: ,W tym
miejscu warto przytoczyc sto-
wa bylego ministra gospodar-
ki J. Piechoty: Po prywatyza-
cji JSW poprzez gielde nie da-
toby si¢ pewnych rzeczy ukry-
wac czy dziataé niegospodar-
nie”...

Szkoda, e Panowie
Zwiazkowcy nie zacytowa-
li dalszej cze$ci wypowie-
dzi pana ministra. Oto ona:
..tzy tez podejmowac okre-
decyzje pod presjg
zwigzkow zawodowych”. Pro-

slone

ponujemy bardziej rozmysl-
ne dobieranie cytatow.

o KEAMSTWO NR 2:
Zdaniem Zwigzkowcoéw nie

Biale jest biale

Komentarz Skarbnika

Troche si¢ juz pogubi-
fem, w tym co robig zwigz-
kowcy z Jastrzebskiej Spot-
ki Weglowej. Z jednej strony
chca podwyzki plac, a z dru-
giej strony odrzucaja propo-
zycje podwyzki, ktéra pra-
cownikom przedstawil za-
rzad firmy. Zasady propo-
czarno

zycji  pracodawcy

na bialym przedstawiono

ma oferty dla pracownikow
nieuprawnionych a upublicz-
nienie jest niezgodne ze ,,Stra-
tegia dla gérnictwa’... List Mi-
nistra Grada w tej sprawie
jest opublikowany na stronie
www.jsw.pl, a szczegoly oferty
dla pracownikéw zamieszcza-
my na stronach 4-5.

Zamiast przyjecha¢ na za-
proszenie Ministra Grada 31
marca 2011 r, aby walczy¢
o jak najkorzystniejszy pakiet
dla pracownikéw JSW  wole-
li zorganizowa¢ maséwki na
kopalniach...Ciekawe o czym
mowili?

« KEAMSTWO NR 3:
wmawianie Pracownikom,
ze Zarzad chce im zabraé
Barborki, de-
putat weglowy! Przypomi-
namy, ze nie tak dalej jak
w marcu Zarzad podjal de-
cyzje, ze wszyscy Pracow-

czternastki,

nicy bedg dostawa¢ deputat
w wysokosci 8 ton... jeszcze
wcze$niej Zarzad zapewnil
Pracownikéw na pi$mie, ze
nie ma mowy o zabieraniu
im Barborki czy czternastki!

Zwiazkowcy  zamiast
zajmowaé si¢ konkretny-
mi zapisami ZUZP, propo-
nujag nam jezykowe prze-
pychanki... Dla zwigzkow-
céw bowiem zapis ,,PRZY-
SLUGUJA uprawnienia’ to
nie to samo co ,pracowni-
cy sa UPRAWNIENT". Je-
§li tylko ten element jest ko-
$cig niezgody, to wystarczy-
to zajrze¢ do Stownika Jezy-

w Wydaniu Specjalnym Ja-
strzgbskiego Wegla. W mo-
jej i nie tylko mojej ocenie
propozycja jest uczciwa i co
najwazniejsze - pracownik
moglby zarobi¢ wiecej niz 10
procent.

Ale pewnie zwigzkowcy
stwierdzili, Ze to nie zarzad
jest od proponowania pra-
cownikom podwyzek, tyl-

ka Polskiego. Jedno i drugie
oznacza doktadnie to samo!
Aby definitywnie zakonczy¢
sprawe ZUZP proponujemy
na kolejne mediacje zapro-
si¢ prof. Miodka.

PRZYKLADOWE
MANIPULACJE:

1. Panowie Zwigzkowcy
dlaczego nie mowicie Pra-

ko jak zawsze, to oni musza
ja wywalczy¢ i pozniej po-
chwali¢ si¢ zatodze jacy to
oni sg skuteczni... Odnosze
wrazenie, ze stronie zwigz-
kowej nie chodzi o podwyz-
ki ptac, ale o zbombardowa-
nie planowanego na koniec
czerwca debiutu gietdowe-
go Jastrzebskiej Spotki We-
glowej. To moze by¢ kolejny

cownikom JSW co oznacza
dla nich i ich rodzin udziat
w strajku?

Pracownikowi  biorgce-
mu udzial w strajku nie na-
lezy sie za ten czas wynagro-
dzenie... w przeciwiernistwie
do lideréw zwigzkowych.

2. Cytat
coéw (odnosi si¢ do projek-

Zwigzkow-

tu nowego systemu wyna-
grodzen): ,System ma by

strzal we wlasng kostke dzia-
taczy zwiazkowych. Dlacze-
go? To, ze JSW zadebiutuje
na Warszawskiej Gieldzie Pa-
pieréw Wartosciowych jest
prawie pewne i zwigzkow-
cy powinni zaja¢ sie¢ nego-
cjowaniem z ministerstwem
skarbu jak najwiekszych pro-
fitéw dla pracownikéw Spét-
ki, a nie stawa¢ okoniem i or-
ganizowaé protesty, maséw-
ki, ktére dezinformuja zalo-
ge. Zreszta, ostatnie masow-
ki byly przyczyna odrzuce-
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tak skonstruowany, aby kaz-
dy lgcznie z osobami dozo-
ru i kierownictwa miatl nad
sobg jakiegos pana i byt tez
panem nad innymi, bo wte-
dy ludzie sami nawzajem sie
zniewolg”...

Nie wiemy czy Pano-
wie Zwiazkowcy zauwazyli,
ale tak jest skonstruowany
ten $wiat. Od zawsze w kaz-
dym zaktadzie pracy, a na-

nia przez zwigzkowcow za-
proszenia ministra Grada.
Minister pewnie sie zdziwil,
ze zwiazkowcy nie chcg po-
walczy¢ o bonusy dla zato-
gi. Na szczescie gornicy, to
nie glupi ludzie i doskona-
le wiedzg co jest dla nich do-
bre i zadne gadanie, a wrecz
pokrzykiwanie nie przeko-
na ich, ze biale jest czarne,
a czarne jest biale. Zwiaz-
kowcy musza sobie zdawac
sprawe (a juz na pewno zdaja
sobie z tego sprawe pracow-

e,
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wet w organizacji zwigzko-
wej jest jaki$ szef, kierow-
nik, jego zastepca. Idac tym
tokiem mys$lenia to wszyscy
ludzie na $wiecie s3 zniewo-
leni.

Po lekturze biuletynu
mamy wrazenie, ze traktu-
je sie Zatoge JSW jako ludzi
niezdolnych do samodziel-
nego myslenia. To przykre...

nicy), ze to dzieki ich dzia-
falnosci w dniu debiutu giet-
dowego moga straci¢ wszy-
scy. Przy niepokojach spo-
fecznych akcje spotki zosta-
nga wycenione znacznie nizej.
Dla Skarbu Panstwa bedzie
to tylko mniejszy wplyw do
budzetu, a dla Firmy i pra-
cownikow, to strata ogrom-
nych pieniedzy. I wtedy wam
wszyscy podziekuja pewnie
wraz z rodzinami.

Skarbnik
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Powiedzieli nam...

Janusz Steinhoff, wicepremier i mini-
ster gospodarki w rzadzie Jerzego Buz-
ka — proces upublicznienia Jastrzebskiej
Spotki Weglowej nie ma stabych punktow.
Spotka jest teraz w dobrej kondyqji finanso-
wej i to jest najlepszy czas na debiut gietdo-
wy, powaznym btedem bytoby tej sytuacji nie
wykorzystac. Nie bez znaczenia jest réwniez
to, ze beneficjentami tego procesu stang sie sami pracownicy JSW. Wejscie fir-
my na gietde, to jedyna sensowna wizja przysztosi dla pracownikéw i spétki.
Wiasnie po to kiedys oddfuzano i restrukturyzowano gérnictwo, aby teraz spét-
ki mogty debiutowac na gietdzie.

Aktualna sytuacja w JSW( referendum przyp. red.) moze niepokoic, ale mam na-
dzieje, ze stronom uda sie porozumie¢, bo przeciez od poczatku procesu upu-
blicznienia JSW realizowane byty postulaty strony zwiazkowej. Poczawszy od
stworzenia grupy weglowo-koksowej, przez postulat méwiacy o pozostawieniu
wiekszosciowego pakietu akji w rekach Skarbu Paristwa, az po postulat gwa-
rangji zatrudnienia. Pozostaje problem podwyzki pfac o 10 procent i tutaj trze-
ba szukac porozumienia. Mysle jednak, ze to nie wptynie na proces upublicznie-
nia akcji JSW na Gietdzie Papieréw Wartosciowych, bo to jedyny racjonalny krok
gwarantujacy firmie spokojng przysztos¢ i warto zeby o tym pamietali pracow-
nicy i zwiazkowcy.

Prof. Andrzej Barczak, Uniwersytet Eko-
nomiazny w Katowicach, znawca proble-
matyki gérnictwa — Kazdy konflikt pomig-
dzy pracodawca, astrong spoteczng w kazdej
spotce, wtym réwniez w Jastrzebskiej Spot-
ce Weglowej powaznie ostabia pozyce spét-
ki woczach kontrahentéw iinwestoréw. Naj-
rozsadniej jest sie porozumiec i rozpocza¢ ne- B

gocjacje. Odnosze jednak wrazenie, ze bedzie to bardzo trudne, bo z moich infor-
madji wynika, ze zarzad JSW zgodzit sie na 10 procentowa podwyzke, a to ozna-
(za, 7e stronie spotecznej weale nie chodzi o podwyzki tylko o zupetnie co$ innego.
Mam wrazenie, ze spor dotyczy tylko i wytacznie personaliéw. Takie spory prowa-
dza do nikad. Wszyscy pamietamy jak zakoriczyly sie ostre spory w Stoczni Gdan-
skiej i na Zeraniu. Tych przedsiebiorstw juz nie ma. Pracownicy powinni wzia¢ pod
uwage jeszcze to, ze jesli wiasciciel JSW bedzie chciat upublicznic akcje spotki, to
bez wzgledu na to, czy beda protesty, czy nie, toii tak je upubliczni. | wtedy, w dniu
debiutu straca tylko pracownicy i firma.

Jarostaw Zagoérowski, Prezes Zarza- |
du JSW SA — Do wielu dziataczy podchodze J
zduzym szacunkiem. Mieli idee i odwazyli sie
zmienic ten kraj na lepsze, mieli odwage prze- =
cwstawic sie rezimowi. Dzieki nim zyjemy
w innej Polsce. Ale i ludzie w wigkszosci ode-
szli. Sa emerytami, umarli albo wyemigrowa-
|i. Tamta historie przypisali sobie mtodzi wéw-
czas chtopcy, ktdrzy dzisiaj wykorzystuja swoja pozycje do prowadzenia wygodne-
g0 Zycia, zarabiania pienigdzy, robienia intereséw i wtracania sie w proces zarza-
dzania firma. Bo wtracaja sie absolutnie do wszystkiego, od polityki kadrowej az
do sprzedazy. | jeszcze wykorzystuja do tego uczciwych ludzi, ktérzy pracuja pod
ziemia w bardzo trudnych warunkach. Maja do perfekeji opanowane metody so-
gotechniczne, skoriczone medialne kursy i zwyczajnie zastraszajg ludzi: stracisz
miejsce pracy, sprywatyzuja cie, przyjdzie nowy wiasciciel i cie wyrzuci. Niepraw-
da! Jakikolwiek bythy wtasciciel, to bedzie mu zalezato na pracowniku, dzieki kt6-
remu zaktad funkcjonuje. A kto moze straci¢ na debiucie gietdowym? Gi, ktdrzy nie
wnosz3 nic do przedsiebiorstwa. Mozna sobie wiec odpowiedzie¢, czego boja sie
niektdrzy liderzy zwiazkowi.

Kilkudziesieciu gosci probuje zablokowac proces upublicznienia spétki, ktory jest
ogromng szansa dla naszych pracownikéw i firmy. Mam jednak wrazenie, ze wal-
(z3 0 Swoje interesy, a nie o interesy zatogi. Wiem, ze pracownicy JSW to madrzy
ludzie i samodzielnie podejma decyzje. . .

Gorniczy Diament

8 dla KWK Borynia

KWK Borynia, bedaca od stycznia biezacego roku jednym z Ruchow kopalni zespolonej Borynia-
Zofiowka otrzymata w konkursie pt. ,Najlepsze rozwigzania z zakresu zwalczania zagrozen aerolo-
gicznych w kopalniach” statuetke Gorniczy Diament 2011.

Nagroda zostala przy-
znana kopalni podczas orga-
nizowanej przez Gtéwny In-
stytut Gornictwa IV Miedzy-
narodowej Konferencji Na-
ukowo-Szkoleniowej, nad
ktérg patronat objal Prezes
Wyzszego Urzedu Goérnicze-
go. Pracownicy kopaln, na-
ukowcy, eksperci, przedsta-
wiciele Urzedéw Goérniczych
Spétek  Weglowych,
w tym roéwniez przedstawi-

oraz

ciele goérnictwa z Republiki
Czeskiej (OKD) oraz Niemiec
(RAG) dyskutowali podczas
konferencji m.in. o technolo-
giach eksploatacji w warun-
kach zagrozen naturalnych,
prewencji i zwalczaniu poza-
réw endogenicznych a takze
niekonwencjonalnych meto-
dach zwalczania zagrozen ae-
rologicznych.

Nagrode przyznata ko-
palni niezalezna kapitula
sktadajgca sie z os6b dziala-
jacych w specjalnych komi-
sjach do kompleksowego opi-
niowania stanu rozpoznania

i zwalczania zagrozen natu-

VOCZESNE

" o . ﬁ’ L
{NOLOGIE. ‘f‘i \

Przewodniczacy kapituty prof. dr hab. inz. Janusz Roszkowski z Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie wraz

z cztonkiem kapituty dr inz. Antonim Jakubéw z Jastrzebskiej Spotki Weglowej (pierwszy z lewej) wreczajg wy-

réznienie Dyrektorowi mgr inz. Zbigniewowi Czerneckiemu (pierwszy z prawej).

ralnych i technicznych w za-
ktadach gérniczych oraz za-
grozen bezpieczenstwa po-
wszechnego, zwigzanego
z ruchem zakladu gornicze-
go powolanych przez Preze-

sa WUG. Jak podkreslit prze-

Ty

’féﬁnmcrwn

wodniczgcy kapituly prof. dr
hab. inz. Janusz Roszkowski
z Akademii Gérniczo-Hutni-
czej w Krakowie, realizowane
w 2010r. przez kopalni¢ Bory-
nia dziatania z zakresu profi-
laktyki zagrozen naturalnych,

Kierownictwo wyréznionych kopaln Borynia (z prawej Zbigniew Czernecki), Murcki-Staszic Ruch Staszic (KHW
S.A.) oraz Bobrek-Centrum Ruch Bobrek (KW S.A.).

a w szczegdlnosci zagrozen
aerologicznych oraz ich mo-
nitoringu zasluguja na uzna-
nie. Statuetke odebral z rgk
przewodniczacego  kapituly
dotychczasowy Dyrektor ko-
palni Borynia mgr inz. Zbi-
gniew Czernecki, ktéry od
stycznia br. jest Dyrektorem
kopalni Jas-Mos.

Nalezy podkresli¢, ze jest
to juz trzecia edycja konkur-
su, w ktérym wyrdznia sie
kopalnie statuetka Gorniczy
Diament Roku. W dwoch po-
przednich edycjach konkur-
su wyrdzniono nastepuja-
ce kopalnie: Brzeszcze-Sile-
sia Ruch I Brzeszcze, Halem-
ba-Wirek Ruch Halemba,
Krupinski, Kazimierz Juliusz,
Wieczorek, Ziemowit.

W obecnej edycji kon-
kursu réwnorzedne wyrdz-
nienie statuetka Gorniczy
Diament 2011 otrzymaty ko-
palnie Borynia, Murcki-Sta-
szic  Ruch Staszic (KHW
S.A.) oraz Bobrek — Centrum

Ruch Bobrek.
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Dzieci maja glos

ZapytaliSmy szesciolatki z Przedszkola nr 18 w Jastrzebiu-Zdroju. Co to jest prima aprilis i

jakie zarty tego dnia mozna robi¢. Z jakich zartéw rodzice si¢ $mieja, a ktorych nie lubig?

Daniel Szymczak — Prima aprilis
to jest dzieri zartéw. Tego dnia robi sig
rézne numery. Jak ktos spi to mozna
mu namalowa¢ okulary i wgsy. Moz-
na tez zabrac krzesto i wtedy ten ktos
upadnie na podtoge.

Rodzice nie lubig kiedy dzieci ro-
big im zarty.

. %
L . o

Krysia Zarzycka — Prima aprilis to

jest jeden dzieni kiedy mozna kogos oszu-
kiwac. Ludzie robig sobie zarty, bo chcg
sig Smiac. Cheg zeby im nie byto smutno.
Nie wolno rozbijac okularow, bo sg bar-
dzo drogie i nie wolno podktadacé nég, bo
mozna rozbic komus glowe.

Igor Raducki - Zrobi¢ komus

zZart, to znaczy zrobi¢ kogos w ,,balo-
na”. Mozna si¢ wtedy z niego smiac.
Dorosli tez robig czasem zarty. Stysza-
tem od mojego kolegi, ze jego tata kie-
dys kazat mu zamkngc oczy, a potem
wsadzit go w pizamie do wanny. Ale to
byto na smigus dyngus.

oprac.: Agnieszka Materna

-~

Zuzia Adamczyk - Prima apri-

lis, bo sie pomylisz! Jak si¢ komus zrobi
zart to trzeba pézniej tak powiedziec.

Mozna zrobic taki zart i wsypac

tacie sol do herbaty. Ale herbata wte-
dy nie smakuje.

Rodzice si¢ Smiejg z wywijania

pupg przed oczami.

Nataniel Kocur - Jeden dzierr w

roku mozna robi¢ zary. I to jest wla-
Snie w prima aprilis. Ja kiedys zrobi-
tem tacie taki zart i powiedziatem, ze
ptak mu narobil. I tata si¢ nabrat! Nie
wolno robi¢ glupich zartéw i wkladac
palcéw do oka.

Julia Rudnicka — Zarty mogg by¢
rézne. Psikus to jest taki maly zarcik,
ktory nie zrobi nic zlego. Mozna po-
wiedzie¢ komus, ze w domu jest stori,

a tam go przeciez nie ma. Rodzice nie
lubig takich zartéw, jak dzieci si¢ cho-
wajq sig, a oni nie umiejq ich zalezc.

fot.: Tomasz Siemieniec

Konkurs rozstrzygniety,
nagroda wreczona

»JSU - juz 15 lat zawsze
o krok przed tym, co moze
si¢ zdarzy¢” - to haslo wy-
gralo w konkursie ogloszo-
nym przez Jastrzebska Spot-
ke Ubezpieczeniowa i mie-

sigcznik Jastrzebski Wegiel.
Hasto reklamowe miato do-
tyczy¢ uslug ubezpieczenio-
wych oferowanych przez Ja-
strzgbska Spotke Ubezpie-
czeniowa. Autorem wygra-
nego hasta jest pan Michal
Mandel, pracownik KWK
Pniéwek.

Pan Michat zostat zapro-
szony do siedziby Jastrzeb-
skiej Spotki Ubezpieczenio-

wej, gdzie prezes spotki Woj-
ciech Frank pogratulowat
wygranej i wreczyl laureato-
wi nagrode. - Bardzo sig cie-
sze, ze to moje hasto spodo-
bato sig najbardziej. Na pew-
no wezme udziat w kolejnych
konkursach firmy, w ktorej je-
stem ubezpieczony - powie-
dzial pan Michat.

TOMS

Zmien opony!

Poczatek kwietnia, to wla-
$ciwy momentem, aby doko-
na¢ przegladu naszego samo-
chodu po zimie. Zaczynamy od
wymiany opon na letnie. Pa-
mietajmy, Ze jazda na ,,zimow-
kach” jest niebezpieczna ponie-
waz specjalna mieszanka, z kto-
rej wykonane sg opony zimowe,
powoduje, ze przy temperatu-
rze powyzej 7 stopni Celsjusza
s3 one malo efektywne, maja
znacznie gorsza przyczepnosc.
Pamigtajmy réwniez o tym,
ze jazda na ,,ziméwkach” wio-
sng powoduje szybsze ich zu-
zycie i wigksze spalanie nasze-
go samochodu. Po wymianie
opon powinni$my uda¢ si¢ do
specjalistycznej myjni, w ktd-
rej doktadnie oczy$cimy po-

wloki blacharskie oraz podwo-
zie naszego samochodu. Kolej-
ne kroki powinnismy skierowa¢
do warsztatu mechanicznego,
gdzie fachowcy z bliska przyj-
rza si¢ naszemu zawieszeniu,
ktore w czasie zimy szczegol-
nie dostalo w ko$¢. Serwisan-
ci sprawdzg i ewentualnie uzu-
pelniag stan wszystkich pltynéw
Dodatko-
wo mozemy dokona¢ pomiaru

eksploatacyjnych.

temperatury wrzenia plynu ha-
mulcowego, a takze sprawdzi¢
sprawno$¢ dzialania ukladu
hamulcowego, systemu ESP/
ABS oraz ukladu klimatyzacji.
Przy okazji wizyty w warszta-
cie powinni$my wymieni¢ filtr
kabinowy, dzieki czemu uklad
wentylacyjny nabierze wiek-

szej sprawnosci przy odparo-
wywaniu szyby. Juz bez po-
mocy serwisantéw powinni-
$my sprawdzi¢ prawidtowosé
dzialania $wiatet i wycieraczek.
Warto tez przyjrzec sie uszczel-
kom w drzwiach i w razie po-
trzeby posmarowac je wazeli-
ng techniczna, po zimie moga
one stwardnieé, a promienie
stoneczne majg na nie réwniez
zgubny wplyw. Cale nadwo-
zie naszego samochodu warto
odpowiednio wyczyscié, a na-
stepnie nawoskowaé, co po-
winno ochroni¢ lakier karose-
rii. Odpowiednie przygotowa-
nie samochodu do bardziej in-
tensywnej eksploatacji spowo-
duje, ze podczas drogi oming
nas przykre niespodzianki. B

(
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Usmiechnij sie :)
Na daczy u mistrza olimpijskiego przyjecie: zebrali sig przyjaciele, dziennikarze,
kibice. Swietuja ostatnie zwyciestwo championa. Mistrz odpowiada na pytania
zwiazane z dopingiem:
— Juz wykrywaja wszystkie te srodki dopingujace, hormonalne i inne prochy. Te-
raz walka jest sprawiedliwa, zwyciezca jest rzeczywiscie najlepszy!
Dziennikarze skrzetnie notuja stowa mistrza, przyjaciele wznosza toasty i w tym
momencie do salonu wchodzi matka championa z ogromnym pomidorem
o Srednicy niemal pét metra i zwraca sie z wyrzutem do syna:
— Tyle razy cie prositam! Tak trudno dojs¢ do wychodka? Musisz mi sika¢ na
grzadki w ogrodzie?

*K¥
Wpada facet do zaktadu fryzjerskiego i pyta:
— Kiedy mdgtby pan mnie ostrzyc?
Fryzjer rozglada sie po zaktadzie, liczy czekajacych klientéw i mowi:
— Najwczesniej za dwie godziny.
Klient wychodzi. Na drugi dzien ponownie pojawia sie ten sam facet. Zaglada
do zaktadu i pyta:
— Kiedy najwczesniej mégtbym sie ostrzyc?
Fryzjer kalkuluje, przelicza czekajacych klientéw i odpowiada:
— Nie wezesniej niz za trzy godziny.
Facet znika. Tydzien pdZniej sytuacja sie powtarza. Zaniepokojony fryzjer pro-
si kolege:
— Romek, idZ za nim i zobacz, co to za jeden i gdzie poszedt?
Po 10 minutach wraca Roman smiejac sie do rozpuku. Fryzjer pyta:

Jedni towig ryby, inni graja w karty, a ja staram sie

co$ wyczarowac z drewna, kamienia czy wegla -
moéwi o sobie Bogdan Marny od 1997 roku pracow-
nik Oddziatu Szybowego w kopalni Budryk. W jego
przydomowej pracowni w Gostynii koto Mikoto-

Fot:. Piotr Sobczak

— I co, gdzie poszedi? wa powstajg istne cuda, ktére zadziwiajg kunsztem
Do twoiei zony! i detalem. Jedna z jego rzezb, unikatowa, wyko-
HJelE xn nana z wegla postac sw. Barbary jest ozdobg lam-
powni w szybie VI w kopalni Budryk. Bogdan Mar-

Pani pyta sie Jasia: ny zdradzit, ze inspiracjg przy pracy nad rzezbga byta

— Jasiu, 0 co konkuruja ze soba jelent i sarna? jego 15-letnia cérka Natalia. Oprécz rzezbienia
Na to Jasiu po chwili zastanowienia odpowiada: Bogdan Marny pasjonuje sie takze jazda na rowe-
rze i hokejem. Jest nawet zawodnikiem amatorskiej

— 0 nazwe!
druzyny hokejowej.
O /2 4 5 7
KRZYZOWKAVZANAGRODAMI 63
Poziomo: Pionowo: 21
1 - Gwarek. 1 - porecz po $lasku.
4 - dodatkowa opfata za ustuge. 2 - ksiegowy sprzed lat.
8 - gatunek sikorki. 3 - potoczna nazwa urzadzenia szybowego
9 - lody po obiedzie. stuzacego do glebienia szybow. 10
10 - miasto nad Widawa. 4 - subsydiowanie, zaopatrywanie w srodki .
12 - Newton, stynny fizyk. finansowe. 24
13 - z prysznicami na kopalni. 5 - przodek, antenat.
14 - kopytko sarny. 6 - stan w USA.
15 - ujemna strona rachunku. 7 - odmiana wegla kamiennego.

17 - kuzyn karpia. 11 - plynie przez Zywiec.
19 - si dla chemika.

21 - lekki statek zaglowy.

16 — Zbigniew, aktor gra w ,,Swietej wojnie”
18 - domena Zaktadu Logistyki Materiatowej
23 - potwierdza ja wyjatek. nalezacej do JSW.

19 - Budryk lub Borynia.

20 - kopiec pracowitych owadéw.

24 - bada je grafolog.

26 - zydowska $wiatynia.

28 — §liwka chinska. 21 - lisia nora.

29 - gatunek malpy. 22 - toporek Apacza.

25 - inteligentny, pospolity gryzon.
27 - atak bandziora.

30 — wokot glowy swigtego.
31 - ton, brzmienie.

Litery z pol ponumerowanych od 1 do 68 utworza rozwiazanie.

Prawidlowe rozwigzania prosimy przesyla¢ na adres:

Jastrzebska Spotka Weglowa S.A., ul. Armii Krajowej 56, pok. nr 12.
44-330 Jastrzebie Zdroj
Rozwigzanie poprzedniej krzyzowki: Kobieta jest stodycza gorzkiego Zycia mezczyzny. O odebra-

nie nagréd prosimy: Anite Wilim z Mszany, Alina Wojtyta z Pawlowic oraz Lucja Chodzidlo z Mizero-

wa . Gratulujemy! Odbiér nagrody prosimy ustali¢ telefonicznie, tel. 32 756 4417 lub 32 756 4479 w go-
dzinach od 7 do 15.
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Dobry start Pniowka

Pitka nozna

GKS Pniéwek 74 Pawlo-
wice wygral pierwsze spotka-
nie rundy wiosennej z wyzej
notowang Polonig Laziska Gor-
ne 3:1. Cho¢ mecz nie stat na
najwyzszym poziomie, emo-
¢ji w spotkaniu nie brakowa-
to. Bardzo dobrze zaprezento-
wal si¢ nowy napastnik Pnidw-
ka Bartosz Wojtkow, ktory jako
jeden z trzech pozyskanych tej
zimy zawodnikoéw trafit do pod-
stawowego sktadu. Wychowa-
nek Pniéwka powrdcit do klu-
bu po 4 latach gry w Wisle Stru-
mien, LKS Laka i w BKS Biel-
sko-Biala. - Liczylem na tego
zawodnika, ktéry zostat sprowa-
dzony po to by strzelaé gole - po-
wiedziat Mirostaw Szwarga, tre-
ner Pnidwka. I chociaz Woijt-
kéw nie strzelil bramki w me-
czu z Polonig, to swoim zaan-
gazowaniem wnidst nowa ja-

kos¢ do druzyny. Dzigki jemu
inni pitkarze pokazali si¢ z do-
brej strony.

Mecz 17 kolejki, pomie-
dzy Pniéwkiem, a Polonig FLa-
ziska zostal rozegrany na sta-
dionie przy ul. Swierczewskie-
go w Pawlowicach. Pierwszy gol
dla gospodarzy padl w 28 mi-
nucie spotkania, kiedy to po do-
$rodkowaniu z rzutu roznego
Roberta Tkocza, bramke zdo-
byt Arkadiusz Przybyta. Polonia
Laziska starata si¢ szybko wy-
réwna¢ wynik meczu jednak,
to Pnidwek stwarzal grozniejsze
sytuacje. Okazje do podwyz-
szenia wyniku ponownie miat
Przybyla, jednak przestrzelil
nad poprzeczka. Pierwsza po-
fowa meczu zakonczyta sie pro-
wadzeniem Pniéwka 1:0.

W drugiej polowie znacz-
nie lepiej spisywali sie pod-
opieczni trenera Piotra Mroz-
ka. Stwarzali wiecej sytuacji

Bartosz Wojtow byt wyrdézniajacym sie zawodnikiem.

podbramkowych, ale brakowa-
fo wykonczenia akgji strzalem
na bramke. W 68 minucie spo-
tkania, po strzale Szymona Pa-
sko goscie zdotali wyréwna¢. To
podzialato na ekipe z Pawlowic
jak plachta na byka, gospodarze
przystapili do ofensywy. Po kilku
minutach, po tadnej akcji Barto-
sza Wojtkéw, Marcin Mazurek
zdobywa gola na 2:1. Szczedcie
dopisywalo gospodarzom. W 79

GKS PNIOWEK 74 PAWEOWICE

Stadion Pawtowice, ul. Swierczewskiego 16 A, Tel. (32) 472-27-06

Prezes: Janusz Sojka, Trener: Mirostaw Szwarga, Il Trener: Dariusz Ktoda, Kierownik: Mieczystaw Ginowicz

Sktad druzyny

Bramkarze: Bartosz Grabowski, Zbigniew Huczata, Adam Kuterek i Michat Podolak; Obroncy: Karol Goik, tukasz Hala-
ma, Mirostaw tacek, Arkadiusz Przybyta, Kamil Sornat, Piotr Mastowski, Dawid Szwarga, Dawid Oszek; Pomocnicy: Mar-
cin Urbaniczyk, Jakub Manaj, Artur Mity, Robert Tkocz, Tomasz Zyzak, Dawid Stramski, Michat Szczyrba; Napastnicy: Bar-
tosz Wojtkéw, Grzegorz Horubata, Wojciech Bilat , Michat Czyz, Marcin Mazurek; Przyszli: Bartosz Wojtkéw (BKS Stal Biel-
sko-Biafa), Michat Podolak (KS Krasiejow) Dawid Oszek (Gornik 09 Mystowice); Odeszli: Tomasz Kapas, Dariusz tukasik

minucie meczu po rzucie wol-
nym wykonanym przez Rober-
ta Tkocza strzalem z 6 metréw
znowu zachwycil Mazurek, usta-
nawiajac wynik spotkania na 3:1.

Druzyna Mirostawa Szwar-
gi nie wiele rézni sie od tej, kto-
ra po rundzie jesiennej z do-
robkiem 15 punktéw zajmowa-
fa 12 miejsce w tabeli. Odeszlo
dwdch zawodnikéw Dariusz Lu-
kasik i Tomasz Kapas. Do zespo-
tu dofgczyli wspomniany Bar-
tosz Wojtkéw, Michat Podolak
(KS Krasiejow) Dawid Oszek
(Gornik 09 Mystowice). Meczu
z Polonig Laziska pokazal, ze pil-
karze GKS Pnidwek s dobrze
przygotowani do rundy wiosen-
nej. - W przerwie zimowej wyko-
nalismy sporo pracy. Jej efektem
jest dobre przygotowanie wytrzy-
malosciowe. Mam nadzieje, ze to
bedzie naszym atutem w walce
o utrzymanie w 111 lidze - powie-
dzial trener Szwarga.

Kolejne spotkanie przed
wlasng publicznoscig druzyna
z Pawlowic rozegra 9 kwiet-
nia, zmierzy si¢ z zawsze groz-
nym Rozwojem Katowice.

tekst i zdjecia
Agnieszka Materna

ZYote dzieciaki!

5 zlotych medali zdobyl 7
letni Mikotaj Piatek, Ola Lo-
tecka wygrywala niemalze
na kazdym dystansie w swo-
jej kategorii wiekowej. Oto bi-
lans zawoddéw podczas I edy-
¢ji Klubowego Pucharu Pol-
ski, ktéry zostal rozegrany na
basenie Laguna w Jastrzebiu
Zdroju.

Druzyna Nautiliusa wy-
grywala zawody z dorob-

kiem 2214 punktéw i prowa-
dzi w klasyfikacji generalnej
przed Lagung Torun i Reki-
nem Wroclaw.

- Zawody staty na wyso-
kim poziomie, o czym z pew-
noscig Swiadczg nowe rekordy
Polski. Znakomicie spisala sie
nasza sztafeta dziewczgt, kto-
ra na dystansie 4x50 m uzy-
skata czas 1:33.68, poprawia-
jgc tym samym rekord Pol-

ski. Ciesze sie z postawy na-
szych najmiodszych plywa-
kéw. Mimo miodego wieku,
prezentujg Swiatowy poziom
- powiedzial trener Krzysztof
Radomski.

Juz wkrétce mlodzi ply-
wacy z Nautiliusa wystartuja
w Mistrzostwach Europy, kto-
re odbedg sie w Niemczech.

Inga

Z.a stabi na braz!

Hokej

Hokeisci JKH GKS Ja-
strzebie przegrali czwar-
te spotkanie w rywalizacji
o brazowy medal mistrzostw
Polski z zespolem Aksam
Unia O$wigcim. Kibice zgro-
madzeni na ,Jastorze’ nie
obejrzeli zapierajacego dech
w piersiach widowiska. Zo-
baczyli za to kompletng bez-
radno$¢ swoich ulubiencow,
ktorzy przegrali spotkanie
az 4:10. - Nie udato nam sig
zdoby¢ medali, bo bylismy od
Unii Oswigcim stabsi. Moze
nie we wszystkich meczach,
ale na pewno w tym ostat-
nim - powiedzial Kazimierz
Szynal, prezes JKH GKS Ja-
strzebie.

Oéwiecimianie domino-
wali praktycznie w kazdym
elemencie gry i juz w pierw-
szych minutach meczu pro-
wadzili dwoma bramkami.
byli Wojciech
Wojtarowicz i Patrik Fla-

Strzelcami

sar. Pierwsza tercja byla tyl-
ko przedsmakiem strzelec-
kiego popisu, jaki zafundo-
wali go$cie w drugiej odsto-
nie spotkania. W 22 minucie
meczu kolejne trafienie do
bramki Kamila Kosowskiego
zaliczyt Wojtarowicz, pod-
Wyzszajac tym samym wy-
nik na 3:0 dla Unii. W tym
momencie trener Jiri Reznar
zdecydowal sie na zmiane
bramkarzy. Miedzy stupka-
mi pojawil si¢ Daniel Kach-
niarz. Staba gra gospodarzy
w obronie spowodowala, ze
o$wiecimianie nabierali co-
raz wigkszego rozpedu. ,,Bia-
to-niebiescy” skutecznie ata-
kowali, a do bramki trafia-
li dwukrotnie Robert Kraj-
ci, Waldemar Klisiak i Pawet

Dronia. Po dwdch tercjach
jastrzebscy hokeisci przegry-
wali az 0:7. Gospodarze uak-
tywnili sie dopiero w trzeciej
odstonie meczu. W 41 minu-
cie gola zdobyt Richard Bor-
dowski, a dwie minuty poz-
niej sposob na Przemystawa
Witka znalazt Patrik Rim-
mel. Jednak goscie nie od-
puszczali, a kolejne gole dla
Unii zdobyli: Petr Tabacek,
Marek Modrzejewski i Pa-
wel Dronia. Dla Jastrzgbia
bramki zdobyli jeszcze Ri-
chard Bordowski i Mateusz
Danieluk.

- Bylismy przygotowani
na walke, jednak dwa szyb-
ko stracone gole podcigly nam
skrzydta. Nasza gra w obiek-
tywach kamer telewizyjnych

wyglgdata jak mecz sparin-
gowy - powiedzial po prze-
granym meczu Jiri Rezner,
szkoleniowiec JKH GKS Ja-
strzebie. Mimo porazki w ja-
strzgbskim klubie panuja do-
bre nastroje, nigdy w histo-
rii JKH nie byl tak wysoko
w Polskiej Lidze Hokeja. -
Generalnie caly sezon trzeba
oceni¢ dobrze. Czwarte miej-
sce, to jak dotgd najlepszy
wynik w historii klubu. Trze-
ba sie z tego cieszy¢ i wycig-
gnagé pozytywne wnioski. My-
slimy juz o przysztosci. Chce-
my zbudowad solidng druzy-
ne, ktéra powalczy w przy-
sztym roku o ztoto. Mam na-
dzieje, ze nasz glowny spon-
sor Jastrzebska Spotka Weglo-
wa dalej bedzie stawiala na
hokej - komentowal na go-
raco Kazimierz Szynal, pre-
zes klubu. Dla zespotu JKH
GKS Jastrzebie byt to dopie-
ro trzeci sezon w ekstralidze.

Agnieszka Materna
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Wspaniala przygoda

Siatkowka

To byly wyjatkowe dni
dla siatkarzy Jastrzebskiego
Wegla. Po raz pierwszy od
o$miu lat polski zespét awan-
sowal do Final Four siatkar-
skiej Ligi Mistrzow i ten suk-

ces stal sie udzialem naszej
druzyny. 26 i 27 marca, we
wloskim Bolzano przyszio
nam si¢ zmierzy¢ z siatkar-
skimi potegami naszpikowa-
nymi gwiazdami $wiatowe-
go formatu i cho¢ wyjechali-
$my z Wloch bez zwyciestwa

to jednak nasi siatkarze tanio

skory nie sprzedali i w wielu
momentach napedzili stra-
chu utytulowanym rywalom.
Mecze z Trentino Betclick
i Dynamem Moskwa na dtu-
go pozostang w pamieci kibi-
cow...
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