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Gmina systematycznie doposażą swoje placówki 
edukacyjne i wychowawcze - urządzenia oczysz­
czające powietrze w żłobku i przedszkolach i sala 
do prowadzenia zajęć z terapii integracji senso­
rycznej to najnowsze inwestycje, które zreali­
zowano z myślą o zdrowiu najmłodszych miesz­
kańców Czechowic-Dziedzic. Również liczne 
placówki opiekuńczo-wychowawcze, takie jak 
Dom Dziennego Pobytu czy „Złota Jesień”, mogą 
liczyć na wsparcie finansowe i inwestycyjne gmi­
ny. Warto w naszej gminie mieszkać - każdemu, 
od malucha po seniora. Warto także inwestować 
- o tym wszystkim szerzej w tym numerze.
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Gmina przyjazna 
mieszkańcom 
i przedsiębiorcom
Najniższa w całym regionie stawka 
podatku od metra kwadratowego budynków 
mieszkalnych, bogata oferta działek 
pod zabudowę jednorodzinną i mieszkań 
budowanych przez deweloperów, zadba­
ne przedszkola, w których nie brakuje 
miejsc dla dzieci, szkoły z boiskami 
sportowymi i salami gimnastycznymi 
oraz bogata i stale rozwijana oferta 
sportowa dla dzieci i młodzieży - 
to tylko kilka powodów, dla których warto 
mieszkać w Czechowicach-Dziedzicach. 
Gmina -  słynąca z przyjaznego klimatu 
dla przedsiębiorców oraz ulg dla inwesto 
rów -  przyciąga nie tylko mieszkańców,

skiej, gm ina ma m ożliw ość zwol­nienia z płacenia podatków na okres trzech  lat tych przedsiębiorców , którzy rea lizu ją  nowe inw estycje o powierzchni mi­nimum stu metrów k w a d r a to w y c h . U lgi podatkow e dla inwestujących w Czechowicach- -Dziedzicach przed­siębiorców obowią­zują do 31 grudnia 2020 roku, co ozna­cza, że do tego cza su  p o d atij^ ^  może nabyć pirn wo do zwolnienia. Tylko w ciągu mi- n io n y c h  k i lk u ­n a stu  m ie się cy  efekty przyniosły w ie lo letn ie  s ta ­rania Burmistrza Czechowic-Dziedzic 
Mariana Błachuta, mające na celu ak­tywizację terenów in w e sty cy jn y ch , znajdujących się w rejonie u licy

ale i nowe inwestycje.
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Warto u nas inwestować...Co do tego, że nasza gmina przedsię­biorczością stoi, a przemysłowe tra­dycje miasta przekładają się również na rzeczywistość gospodarczą dnia dzisiejszego, nikogo przekonywać nie trzeba. Dbający o rozwój gminy cze- chowicki samorząd stara się wspierać przedsiębiorców i ich działania. Od wie­lu lat w Czechowicach-Dziedzicach obo­wiązuje ulga zachęcająca inwestorów do zakładania nowych oraz rozbudowy­wania istniejących 
B e s k id  P a r k  p r z y  już Zakładów na te- 
u i i c y  L i p o w s k i e j  renie gminy. Dzięki,, , uchwale Rady Miej-powstaje w błyska- J  J

Ś w ie rk o w ic k ie j, w bezpośrednim  sąsiedztwie Drogi Krajowej nr 1. To właśnie tutaj swoje nowe Centrum Obsługi Towarów Cel­nych otwarła w październiku u b iegł^ | roku firma 3 Cargo i jest to pierw Sy i - jak dotychczas jedyny - tego typu obiekt w naszym regionie. W tej samej okolicy trwa inwestycja firmy 7R Lo- gistic - spółki realizującej centra ma­gazynowe i przemysłowe przeznaczo­ne dla wielu najemców - obejmująca budowę dwóch magazynów o łącznej powierzchni około 30 tysięcy metrów kwadratowych. „Beskid Park” 7R po­wstaje w ekspresowym tempie - obiek­ty mają być gotowe już w czerwcu tego roku, a firma zapowiada, że to dopiero początek - docelowo może wybudować magazyny o łącznej powierzchni nawet 80 tysięcy merów k w a d r a to w y c h ! Obok, w listopa­dzie miało miejsce oficjalne otwarcie now ego sa lo n u  Toyota C aro lin a  B ielsko, któ- w rego siedziba, r

http://www.czechowice-dziedzice.pl
mailto:biuletyn@um.czechowice-dziedzice.pl
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N o w o c z e s n e  z a k ł a d yna terenie gminy.

okazji, na wielu czechowickich ulicach pojawiły się nowe nakładki asfaltowe, układane na całej szerokości dróg. Nie- skanalizowane dotąd obszary czecho- wickiej aglomeracji w znacznej części zostaną objęte w drugim etapem prac, który już ruszył. Stale i sukcesywnie modernizowana jest również gminna sieć wodociągowa, a równolegle gmina prowadzi zakrojone na szeroką skalę prace przy przebudowie i moderniza­cji kanalizacji burzowej oraz przepu­stów na ciekach wodnych, które mają uchronić mieszkańców przed skut­kami nawalnych czy długotrwałych opadów deszczu (pisaliśmy szeroko o tym w numerze 7/2017 biuletynu). Do dyspozycji mieszkańców gminy jest bogata oferta placówek oświatowych, miasto prowadzi również żłobek (szerzej0 nim piszemy na stronie 9 biuletynu). Do trzynastu publicznych przedszkoli1 oddziałów przedszkolnych uczęszcza obecnie blisko 1,6 tys. przedszkolaków, a sieć placówek jest ciągle rozbudowy­wana i unowocześniana. Przykłado­wo, od września ubiegłego roku ^  przedszkolaki, które dotychczas r

Czechowice-Dziedzice przyciągają 
nowe technologie i nowe inwestycje, 
a wraz z nimi - nowe miejsca pracy 
dla mieszkańców oraz w pływ y  
z podatków do budżetu gminy.
Szacuje się, że w tym roku dzięki przed­
siębiorcom do gminnej kasy wpłynie  
ponad 30 milionów złotych!
Dzięki tym środkom gmina może 
inwestować m in. w edukację, kulturę, 
bezpieczeństwo mieszkańców, 
drogi i infrastrukturę.

wraz z autoryzowanym serwisem, mieściła się dotąd w Bielsku-Bia­łej. Od kilku miesięcy jedyny oficjalny salon Toyoty na Podbeskidziu mieści się więc w Czechowicach-Dziedzicach... Warto też wiedzieć, że nieopodal - od stycznia br. - w Czechowicach- -Dziedzicach funkcjonuje Centrum Urzędowego Doko­n y w a n ia  Odpraw (CUDO), pow stałe ^fczy tutejszym Od- aziale Celnym, które jest jednym z dwóch ta k ic h  o b iek tó w  z lo k a liz o w a n y c h  w w o jew ó d ztw ie śląskim oraz jednym z 21 w całym kraju!W rozwijającej się dynamicznie gminie warto nie tylko szu­kać pracy, ale i miej­sca zam ieszkania  - obowiązuje u nas najniższa w całym re g io n ie  sta w k a  podatku od metra kwadratowego bu­dynków m ieszkal­nych! Z zestawienia, obejmującego kilkanaście gmin Podbeskidzia wyni- że z podatkiem w wysokości 0,59 ^rotych za metr kwadratowy budynku mieszkalnego, Czechowice-Dziedzice wypadają najtaniej w całym regionie! W ciągu minionych dwóch lat wydane zostały pozwolenia umożliwiające bu­dowę (lub rozbudowę) w sumie blisko 250 jednorodzinnych domów mieszkal­nych na terenie gminy. Obok budow­nictwa jednorodzinnego, dobrze ma się również budowa mieszkań przez deweloperów - w wielu m iejscach gminy od lat powstają zarówno bu­dynki wielorodzinne, jak i mieszkania w zabudowie szeregowej. Tylko w ciągu

minionych dwóch lat wydane zosta­ły pozwolenia na budowę budynków wielorodzinnych, w których powstają 224 mieszkania budowane przez pry­watnych inwestorów.
...i warto mieszkaćDecydując się na kupno działki i budowę domu czy lokalizację firmy w Czecho­wicach-Dziedzicach, potencjalny inwe­stor nie powinien mieć problemu z tak istotnymi kwestiami, jak uzbrojenie działki. W ostatnich latach ogromnym nakładem sił i środków gmina wybudo­wała kanalizację sanitarną. W ramach zakończonego w 2015 roku pierwsze­go etapu projek­tu rozbudow ana i unowocześniona została  m ie jsk a  oczyszczalnia ście­ków, wybudowano blisko 130 km sie­ci kanalizacyjnej i zmodernizowano 7,5 km sieci wodo­ciągowej. Przy tej
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> uczęszczały do dwóch przedszko­li działających w zaadaptowanych na ten cel pomieszczeniach bloków mieszkalnych, mają do dyspozycji zu­pełnie nowy obiekt, powstały w jednym ze skrzydeł przekształconego w Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 2 budynku by­łego gimnazjum (ul. Polna 33). W prze­stronnej, czterooddziałowej placówce z osobnym wejściem dzieci spędzają czas, bawią się i uczą w komfortowych warunkach. Z kolei od 2016 roku - dzię­ki adaptacji poddasza - w przedszkolu w Ligocie-Miliardowicach funkcjonu­ją dwa nowe oddziały, zdolne przyjąć nawet pięćdziesięciu podopiecznych. W czte rn a stu  g m in n y ch  szk o ­łach podstawowych i działających w ich strukturach klasach gimnazjal­nych uczy się obecnie przeszło 3.850 uczniów. Przy placówkach - dobrze wyposażonych i bogatych w sprzęt IT - funkcjonują nowoczesne sale i boiska sportowe. Nauka organizowana jest m.in. w dwunastu klasach sportowych o różnym profilu, odbywają się także do­datkowe zajęcia sportowe i rekreacyjne oraz zajęcia rozwijające różne uzdolnie­nia - od przedmiotowych po artystyczne. W gminnych placówkach oświatowych na wysokim poziomie zorganizowana jest ponadto oferta gimnastyki korek­cyjno-kompensacyjnej, a najtrudniejsze przypadki są objęte pomocą specjali­stycznego Międzyszkolnego Ośrodka Gimnastyki Korekcyjno-Kompensacyj­nej. Warto pamiętać, iż prowadzenie tego typu zajęć w szkołach nie jest za­daniem własnym gminy, która reali­zuje je dodatkowo, z zaangażowaniem własnych środków budżetowych. Ciekawa oferta sportowa i rekreacyjna czeka na młodych mieszkańców gmi­ny również poza placówkami oświato­wymi. Zaplecze sportowe gminy stale się rozwija - w tym roku wybudowana zostanie nowa kajakownia i powstanie nowoczesny stadion lekkoatletyczny, z pełnowymiarową, tartanową bieżnią. Ciągle też rozbudowywany jest Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji ze stadio­nem (w tym roku planowana jest ter- momodernizacja), licznymi boiskami i obiektami na terenie całej gminy, kry­tą pływalnią, kąpieliskiem, kortami te­nisowymi i siłownią. Dla najmłodszych gmina systematycznie rozbudowuje sieć placów zabaw. Do tego dochodzi bogata oferta edukacyjno-kulturalna, z prężnie działającymi gminnymi placówkami kultury - Miejskim Domem Kultury (budynek niedawno zmodernizowano) i Miejską Biblioteką Publiczną na czele (nowoczesna siedziba jest właśnie bu­dowana), z licznymi filiami. Aktualnie zaś trwa przetarg na nowoczesne Cen­trum Edukacji Ekologicznej. Bo gmina dba także o ekologię, o czym pisaliśmy w poprzednim numerze. (Ł.P., Red.) ■

Przedsiębiorczość 
wspiera lokalne 
inwestycje i rozwija 
miasto
Firmy inwestujące w Czechowicach- 
-Dziedzicach nie tylko tworzą miejsca 
pracy i zasilają budżet gminy, 
ale również często w spierają  lokalne  
inw estycje. Przykładami są - między 
innymi - park lotniczy, 7R Logistic  
oraz PG S IL E S IA .Ponad 600 osób znalazło już pracę na terenie Parku Technologicznego Lotnictwa, Przedsiębiorczości i In­nowacji. Dalsza rozbudowa przed­sięwzięcia, od kilku lat znacząco wspieranego przez naszą gminę i powiat, maPierwszy etap o b w o d ­

n ic y  p r z e m y s ł o w e j  miasta zrealizowano w 2015 roku p r z y  

w s p a r c i u  f i n a n s o w y m  

G m i n y  C z e c h o w i c e -  

- D z i e d z i c e  o r a z  PG  

S I L E S I A  (o k .  2 m in  z ł).  Obecnie trwają prace nad kolejnym etapem, a docelowo obwodnica ma połączyć się z DK-1, co umożliwiłoby w y p r o ­

w a d z e n i e  c i ę ż k ie g o  

t r a n s p o r t u  z m ia s ta .

przynieść do­datkowe k il­kaset nowych m iejsc pracy, a także w yż­sze w p ływ y z p o d a tk ó w  do g m in n e j kasy, popra­wę b e z p ie ­czeństwa po­w odziow ego, now e d ro g i ( o b w o d n ic a  przem ysłow a m iasta) i od­

ciążenie kom uni­kacyjne centrum  m iasta oraz bez­kolizyjne skrzy­żowanie z Drogą Krajową nr 1 i połą­czenie z budowaną drogą ekspresową SI - a w szerszej perspektywie po­prawę jakości ży­cia m ieszkańców gminy i rozwój re­gionu. Z kolei wraz z obecnie budowa­nym „Beskid Par­kiem ” przybędzie w gm in ie  około 100 nowych miejsc pracy, a na koszt prywatnego inwe­stora wybudowana zostanie nowa d:i f̂c ga i przebudowarre zostanie skrzyżo­wanie ulicy Lipowskiej z Drogą Krajową nr 1. Budowę wspomnianej obwodnicy przemysłowej miasta dofinansowuje z kolei Przedsiębiorstwo Górnicze SILE­SIA, które - od momentu przejęcia cze- chowickiej kopalni przez czeską grupę EPH w 2010 roku - stworzyło ponad 1,2 tysiąca nowych miejsc pracy i regular­nie wspiera lokalne inicjatywy służące podniesieniu jakości życia mieszkań­ców m.in. poprzez częściowe finanso­wanie przebudowy infrastruktury dro­gowej. Przykładem takiego działania było także m .in. współfinansowanie remontu ulicy Węglowej, który zreali­zowano w 2013 roku.
Inwestycje i miejsca pracy

1®Co roku PG SILESIA współpracuje ta z gminą przy organizacji Dni Czecho­wic-Dziedzic, czyli jednego z najważ­niejszych wydarzeń z życia miasta. Będąc jednym z największych praco­dawców w regionie zakład dba o do­bre relacje ze środowiskiem lokalnym. Relacje te oparte są na zasadzie part­nerstwa, przestrzegania prawa i trans- parentności podejmowanych działań. Jako część lokalnej społeczności PG SILESIA wspiera rozwój społeczeń­stwa w regionie biorąc czynny udział w zapewnianiu zawodowych i eduka­cyjnych możliwości oraz w rozwoju regionu. Inwestowanie w dobro spo­łeczności, w której PG SILESIA prowa­dzi swoją działalność, uzasadnione jest również ekonomicznie. Nie da się prze­cież ukryć, że pomyślność społeczności oraz firmy są od siebie wzajemnie za­leżne - łańcuch wartości tworzy miej­sca pracy, generuje podatki na rzecz społeczności lokalnych i ogólnokra- ^  jowych, z których wywodzą się jej r
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pracownicy, dostawcy oraz klienci. Warto też wiedzieć, iż w związku z wielomilionowymi inwestycjami, jakie są obecnie realizowane w PG SI­LESIA, ruszył intensywny nabór pra­cowników na specjalistyczne stano­wiska - zarówno powierzchniowe jak i dołowe. Na terenie kopalni w Czecho- wicach-Dziedzicach znajdzie zatrud­nienie około 100 dodatkowych osób. Wspomniane wyżej inwestycje, m.in. realizacja kolejnego etapu moderni­zacji zakładu przeróbki mechanicznej węgla, zakup kombajnu ścianowego oraz trzeciego kompleksu ścianowego, dają pracownikom kopalni gwarancję długoterminowego zatrudnienia. PG SILESIA poszukuje obecnie w pierwszej kolejności kandydatów z uprawnie­niam i górniczymi, m echanicznymi i elektrycznymi. Spółka gwarantuje nowym pracownikom wsparcie w uzy- ^fcaniu uprawnień górniczych, naby­wanie i podnoszenie kwalifikacji za­wodowych poprzez r e f u n d o w a n i e  kosztów kursów, a także możliwość zdobycia cenne­go doświadczenia w branży górni­czej. Równocześnie z uruchomieniem wielomilionowych inwestycji w PG SI­LESIA wystartowa­ły także specjalne programy skiero­wane do wszyst­kich pracowników zarówno PG SILE­SIA jak i MSE. Pro­gramy te weszły w życie wraz z rozpo- ^ e c ie m  ostatniego kwartału ubiegłego ttoku i cieszą się obecnie ogromną po­pularnością wśród załogi, zachęcając pracowników do rozwoju i podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych m.in.

Sytuacja gospodarcza mia­
sta i działalność prywatnych 
inwestorów - zachęconych 
polityką gminy - jest tak 
dobra, że obserwujemy 
obecnie gwałtowny przy­
rost miejsc pracy. Obecnie 
pracowników poszukuje 
na przykład PG SILESIA .

w formie studiów wyższych (zarówno dziennych jak i zaocznych). Na tere­nie kopalni organizowane są ponadto kwalifikacyjne kursy zawodowe, które mają na celu wykwalifikowanie pra­cowników i budowanie ścieżek karier. PG SILESIA Sp. z o.o. jest spółką zajmują­cą się wydobyciem węgla kamiennego, od 2012 roku pro­dukującą w Cze- chow icach-Dzie- d z ica ch  w ęgiel kam ienny, prze­znaczony głównie dla sektora ener­getycznego. Celem strategicznym fir­my jest osiągnięcie czołowej pozycji w górnictwie wę­gla kam iennego w Polsce poprzez in w e s t o w a n ie  w n o w o cze sn e  rozwiązania tech­niczne oraz zacho­wanie najwyższych standardów bezpie­czeństwa pracy. Z kolei MSE Sp. z o.o. to spółka, która po przejęciu Zakładu Ciepłowniczego SILESIA kształtuje swoją działalność głównie jako lokalna fir­ma energetyczna. Dodatkowo świadczy także usługi górnicze oraz administra­cyjne dla Przedsiębiorstwa Górniczego SILESIA Sp. z o.o.

C z e c h o w i c k a  k o p a l n i a  ma długą tradycję jako jeden z tzw. miasto- twórczych zakładów pracy.

Miasto wyrosłe na przemyślePark lotniczy i 7R to stosunkowo nowe podmioty na lokalnym rynku pracy, natomiast kopalnia w Czechowicach- -Dziedzicach (dziś - PG SILESIA, dawniej - Kopalnia Węgla Kamiennego „Silesia”, a jeszcze wcześniej „Gwarectwo Mon- tan”) ma długą i bogatą tradycję. To nie tylko zakład pracy - jeden z pierwszych na tym terenie - ale także spora część historii i dziedzictwa naszego miasta. Leży ona na terenie historycznej wsi Żebracz (Żebracza), która prawdopodob­nie w początkach XVI wieku uległa po­działowi w wyniku zmiany biegu rzeki Białej - część, która znalazła się na za­chodnim brzegu rzeki, należy dzisiaj do Czechowic-Dziedzic (wraz z dwiema innymi historycznymi miejscowościa­mi - Czechowicami i Dziedzicami). Ko­palnia została zbudowana na początku XX wieku. Budowę pierwszego szybu w kopalni rozpoczęto w 1905 roku, ale rozpoznanie geologiczne związane z po­szukiwaniem złóż solanki dla uzdrowi­ska w Goczałkowicach prowadzono już w XIX wieku. Wydobycie węgla na skalę handlową rozpoczęto w 1906 r. i wyno­siło ono wtedy rocznie 15 tysięcy ton. W okresie ponad stu lat działalności kopalni wydobycie rocz­ne systematycznie rosło, a poziom maksymalnegowydobycia osiągnięto w 1986 roku, kiedy to
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y0)
□0
1<aho f\ wydobyto 1.511 tys. ton. W latach 1/ 1974 i 1979 miały tu miejsce kata­strofy, w których zginęło łącznie 56 górników. To głównie dzięki kopalni, skom unikow anej 3,5-kilometrową bocznicą z koleją (Uprzywilejowana Kolej Północna Cesarza Ferdynanda łącząca m .in . Kraków z Wiedniem, ze stacją węzłową w Dziedzicach), za­gospodarowaniu uległa ta część na­szego m iasta - dla potrzeb zakładu zbudowano m.in. elektrownię, tartak, a nawet ośrodek sportowy (KS „Górnik”, budowany i rozbudowywany w latach 1957-1964) i wypoczynkowo-kulturalny (staw „Kopalniok” - miejsce obchodów „Dni Morza” organizowanych przez Ligę Morską i Kolonialną po I wojnie świa­towej przy wybudowanej latarni mor­skiej, już nieistniejącej). W pobliżu ko­palni powstało - pierwotnie dla potrzeb zakwaterowania pracujących w niej robotników napływowych - całe osie­dle domów mieszkalnych (większość zbudowana w latach 1955-1980), wraz z ogródkami działkowymi, domem ro­botniczym (1908 r., ul. Węglowa 85), domem kultury (1967 r.), przedszkolem (ul. Nad Białką 4, budynek z początku XX w.) i szkołą górniczą (budowa 1983- 86) oraz ośrodkiem zdrowia. Najstarszą częścią osiedla jest kolo­nia domów robotniczych (tzw. „fami­loki”), która została zbudowana około 1903 roku. Na osiedle składały się 42 jednopiętrowe budynki ceglane, roz­planowane w pięciu rzędach tzw. „ra­jach”, z których jeden przeznaczony był dla urzędników. Osiedle wyposażono w studnie, plac targowy (tzw. kurzy rynek - miejsce spotkań ówczesnych mieszkańców z władzami kopalni, a także m anifestacji robotniczych, na których przemawiał znany trybun robotniczy Józef Ruman), fryzjernię,

n a  Ż e b r a c z y  (teren stawu „Kopalniok”, rok 1935). Z lewej - 
k o l o n i a  g ó r n i c z a  z lotu ptaka, poniżej - 
d w o r z e c  w  D z i e d z i ­

ca c h  (II poł. XIX w.).

sklep, piekarnie, szopki na drew­no, węgiel i przy­domową hodow­lę. W kolonii było 170 dwuizbowych m ieszkań. Domy te istnieją do dziś i stanowią ważną część dziedzictwa miasta, porówny­wane są z katowickim N ikiszow cem .
Szlakiem naszego dziedzictwaModel organizow ania przestrzeni miejskiej wokół zakładów pracy jest typowy dla naszego miasta, którego tereny od XIX wieku rozwijały się dy­namicznie właśnie wokół rozlicznych fabryk i ośrodków przemysłowych, powstałych tutaj dzięki lokalizacji li­nii kolejowej, niezbędnej w tamtych czasach do logistyki transportu, m.in.

0 surowców. Znacz- > ną część m iasta 5 zbudowały i rozwi­ja nęły podmioty pry-1 watne - w języku 2- dzisiejszym przed- jjj siębiorcy i inwe- 
\ storzy, a ówcześnie r fabrykanci. Osiedla c robotnicze (np. blo­ki kolejowe, w al­cowni, rafinerii, zapałkowni itd.), zakładowe domy kultury i ośrodkizdrowia, ogródki działkowe i wiele in­nych elementów typowych dla krajo­brazu naszego miasta koncentrowano wokół powstających w różnych okre­sach XIX i XX stulecia zakładów prze­mysłowych, z czego wynika dość re­latywnie rozproszony, ale dzięki temu znacznie historycznie zró ż n ic o w a li bogaty i niezwykle interesujący w swm jej historii układ urbanistyczny dzi­siejszych Czechowic-Dziedzic, mający swoje korzenie w przemysłowej histo­rii miasta i stanowiący nasze wspólne dziedzictwo.Najstarszym zakładem pracy w mieście jest dziedzicka lokomotywownia (1853- 1854), ściśle związana z ulokowaniem w Dziedzicach węzłowej stacji kolejo­wej wspomnianej Uprzywilejowanej Kolei Północnej Cesarza Ferdynanda (do dziś zachowała się prostokątna hala parowozowni z 1854 r. - tzw. k „hajc” od niemieckiego „Heizhaus” r
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>- oraz hala wachlarzowa z czasów rozbudowy dworca), po niej wzdłuż linii kolejowej powstały m.in. Zakład Impregnacji Podkładów Kolejowych Gu­ido Rtidgera „Szwelownia” (1872), wal­cownia metali założona w 1896 r. jako „Cynkownia” (Zinkwalzwerk A.G. Dzie- dzitz) przez księcia Hugo zu Hohenlohe- -Óhringen, Rafineria Nafty „Schodnica” (1896), rafineria Vacuum Oil Company (1905), zapałkownia wybudowana przez Towarzystwo Akcyjne dla Wyrobu Za­pałek w Czechowicach „Silesia” (1920-21) oraz zakłady elektryczne założone przez polskie banki i polskich przemysłow­ców Spółki Akcyjnej Przemysłu Elek­trycznego „Czechowice” (1921).Proces inspirowanego przedsiębiorczo­ścią rozwoju miasta trwa do dzisiaj, choć zmieniły się profile działalności, a znaczną część pierwotnego przemy­słu wyparł sektor usług. Faktem jed- ^ fek  jest, że to właśnie dzięki umoż- uwieniu budowy i rozwoju kolei oraz zakładów przemysłowych na terenie Czechowic, Dziedzic i Żebraczy powsta­ło w ogóle nasze miasto i osiedliła się tutaj większość obecnych mieszkańców i ich przodków. Słynna anegdota mó­wiąca o tym, jak pierwotnie dworzec kolejowy i lokomotywownia miały być wybudowane w Zabrzegu (w połowie XIX wieku znacznie większym i bo­gatszym od Dziedzic), na co nie zgo­dzili się wówczas tamtejsi członkowie wydziału gminnego, wskutek czego obiekty te wybudowano „w szczerym polu” w Dziedzicach (centrum Dziedzic wówczas stanowiła tzw. wieś, w rejo­nie ulic Strażackiej, Piasta, K. Miarki i P. Stalmacha - do dziś stojący budy­nek dawnej gospody Machaliców przy ul. Legionów 48 był przez pewien czas ^ e d zib ą  dziedzickiego Urzędu Gminy), ^rokazuje, jak olbrzymi wpływ mają in­westycje na historię i rozwój miasta. Tak samo jest i dziś, stąd tak ważna rola lokalnego samorządu w zachęca­niu przedsiębiorców do lokalizowania inwestycji na terenie gminy. Czasy się co prawda zmieniły, ale mechanizmy - jak to w historii - pozostały takie same. W celu przybliżenia historii miasta realizowany jest w tym roku projekt „Szlak dziedzictwa Czechowic-Dziedzic”, w ramach którego powstanie kilka­naście tablic informacyjnych dotyczą­cych historii wybranych miejsc i obiek­tów na terenie miasta - jednym z punktów szlaku będzie kolonia górnicza. (Red.) ■

Na sesji Rady Miejskiej
Zasłużone 
emerytury, 
nowa Skarbnik 
Miasta
Pożegnania i powołanieW związku z przejściem na eme­ryturę, rezygnację ze stanowiska i prośbę o rozwiązanie umowy o pracę z dniem 23 lutego br. złożyła

Krystyna Wiącek - Skarbnik Miasta, która pełniła tę funk­cję od 1990 roku, czyli od czasu powstania samorządu gmin­nego. Wcześniej również pra­cowała w Urzędzie Miejskim. Zgodnie z ustawą o samorzą­dzie gm innym , powoływa­nie i odwoływanie Skarbnika Miasta jest kompetencją Rady Miejskiej, toteż radni musieli podjąć w tej sprawie uchwałę. 
Rada M iejska podjęła uchwałę  
nr XLV/499/18 w sprawie odwołania 
Skarbnika Miasta.K r y s t y n a  W i ą c e k  podzięko­wała za niemal 28 lat współpra- ^ cy i za okazywane jej wsparcie, r

N iech Z m a rtw y ch w sta n ie  P ań sk ie , 
które n iesie  od ro dzen ie  duchow e, 
nap ełn i w szy stk ich  spokojem  i u fn o ścią , 
d a jącą  siłę  w  p o ko n yw an iu  tru d n o ści 
i pozw oli z n a d z ie ją  patrzeć w  p rzy szło ść .

Z  o k a z ji Św iąt W ie lk a n o cn y ch  
najlep sze  ży cze n ia  W esołego A lle lu ja  
m ieszkań co m  C ze ch o w ic -D z ie d z ic , 
B ro n o w a, Ligo ty  i Z ab rze g a
sk ł a d a j ą

w imieniu swoim 
i radnych

P rze w o d n iczą cy  
R ady M ie jsk ie j
Damian Żelazny

w imieniu swoim 
i współpracowników

B u rm istrz
C ze ch o w ic-D z ie d z ic

Marian Błachut
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Burm istrz Cze­chowic-Dziedzic 
M aria n  Błachut w im ieniu  całego sa m o rzą d u  oraz pracowników Urzę­du Miejskiego złożył jej podziękowania i - wraz z Przewod­niczącym Rady Miej- skiej D am ianem  
Żelaznym - wręczył p a m ią tk o w ą  t a ­bliczkę oraz kwiaty.W drodze awansu w e w n ę t r z n e g o , z dniem 24 lutego br. na stanowisko S k a r b n i k a  M iasta  powołano 
M o n i k ę  Środę,  k tó ra  od b lisk o  d z ie s ię c iu  lat k ie ro w a ła  jak o  naczelnik W ydziałem Księgowości Urzędu Miejskiego i posiada wiedzę oraz wieloletnie doświadczenie w pracy z zakresu finansów publicznych. Nowo wybranej Skarbnik Miasta również wręczono kwiaty i złożono gratulacje, wraz z życzeniami owocnej współpracy.

Rada M i e j ­
s ka p o d j ę ­
ła u c h w a ł ę  
nr XLV/500/18 
w sprawie po­
wołania Skarb­
nika M iasta. Na sesji 20 lute­go br. Burmistrz i radni podzię­kowali również za w ieloletnią pracę i zaanga­żowanie odcho­dzącemu na emeryturę Dyrektorowi Administracji Zasobów Komunalnych, a także wiceburmistrzowi w latach 1990-1994 Leszkowi Chodurze. Zazna­czył, iż szczególne podziękowania skła­da za profesjonalizm, ale i za niezwykle ważną na tym s t a n o w i s k u  empatię i wraż­liwość na dru­giego człowie­ka. Z a s tę p c a  Dyrektora AZK i jego następca 

- Grzegorz Ko­
towicz - życzył odchodzącemu na e m e ry tu ­rę zasłużonego w y p o c z y n k u .Leszek Chodura podziękował za współ­pracę, życząc m.in. pozyskiwania środ­ków zewnętrznych oraz dalszego roz­woju gminy. (BRM, Red.) ■
NA PODSTAWIE PROTOKOŁÓW Z SESJI I POSIEDZEŃ KOMISJI

Na sesji 20 lutego 2018 r. uchwalone zostały następujące uchwały:
1) Nr XLV/487/l8 w sprawie sprzedaży nieruchomości (...) w drodze przetargu (przy ul. Pocztowej),
2) Nr XLV/488/18 w sprawie wyrażenia zgody na nieodpłatne nabycie prawa użytkowania wieczystego działek 
oraz prawa własności budowli i in frastruktury technicznej,
3) Nr XLV/489/18 w sprawie zamiany działek (dotyczy ul. Szafirowej)
4) Nr XLV/490/18 w sprawie zamiany działek (dotyczy ul. Przełęcznej)
5) Nr XLV/491/18 w sprawie wyrażenia zgody na nieodpłatne nabycie dziatki (w rejonie ul. Kościelnej),
6) Nr XLV/492/18 w sprawie udzielenia przez Gminę (...) pomocy finansowej w formie dotacji celowej dla Powiatu (...) 
przeznaczonej na realizację zadań, o których mowa w ustawie z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne,
7) Nr XLV/493/18 w sprawie udzielenia przez Gminę (...) pomocy finansowej w formie dotacji celowej dla Powiatu (...), 
przeznaczonej na pokrycie części kosztów inwestycji: „Przebudowa drogi powiatowej nr 4454S ul. Traugutta (...) - etap II",
8) Nr XLV/494/18 w sprawie udzielenia przez Gminę (...) pomocy finansowej w formie dotacji celowej dla Powiatu 
Bielskiego, przeznaczonej na pokrycie części kosztów inwestycji „Budowa zatoki autobusowej w ciągu drogi po­
wiatowej 4428S Ligota - Czechowice-Dziedzice w rejonie skrzyżowania z ul. Ochodzką w Ligocie",
9) Nr XLV/495/18 w sprawie przyjęcia od Powiatu Bielskiego realizacji zadania publicznego w zakresie przeciw- 

g działania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,
3 10) Nr XLV/496/18 w sprawie przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bez- 
S domności zwierząt na terenie Gminy (...) w roku 2018,

11) Nr XLV/497/18 zmieniająca uchwałę w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych i dworca, których 
G rz e g o rz  K o t o w i c z  właścicielem lub zarządzającym jest Gmina (...) oraz warunków i zasad korzystania z tych obiektów,

12) Nr XLV/498/18 zmieniająca uchwałę nr XLIV/480/18 Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 25 
stycznia 2018 r. w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji dla niepublicznych szkół, niepublicznych przed­
szkoli i niepublicznych innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych na terenie Gminy Czechowice- 
-Dziedzice oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystania,
13) Nr XLV/499/18 w sprawie odwołania Skarbnika Miasta,
14) Nr XLV/500/18 w sprawie powołania Skarbnika Miasta.
Wszystkie uchwały i projekty uchwał - *  www.bip.czechowice-dziedzice.pl ■

U GÓRY, OD LEWEJ STOJĄ: Zastępca Bur­mistrza M a c i e j  K o ł o c z e k ,  Przewodniczący Komisji Budżetu i Finansów A n d r z e j  M a j ,  Burmistrz Czechowic-Dziedzic M a r i a n  B ł a ­

c h u t ,  emerytowana Skarbnik Miasta K r y s t y ­

n a  W i ą c e k ,  emerytowany Dyrektor AZK i były wiceburmistrz L e s z e k  C h o d u r a ,  nowa Skarb­nik Miasta M o n i k a  Ś r o d a ,  Przewodniczący Rady Miejskiej D a m i a n  Ż e l a z n y ,  Sekretarz Miasta M a r e k  G a z d a ,  Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej K r z y s z t o f  B e r g e l ,  Zastępca Burmistrza P a w e ł  M r o w i e ć  i Wiceprzewodni­czący Rady Miejskiej B a r t ł o m i e j  F a j f e r .Z PRAWEJ - gratulacje i podziękowania za wie­loletnią pracę odbierają K r y s t y n a  W i ą c e k  (u góry) i L e s z e k  C h o d u r a  (u dołu).
Rada Miejska obradowała 20 lutego 2018 r.

http://www.bip.czechowice-dziedzice.pl
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Opieka na najwyższym poziomie
Gm ina Czechow ice-Dziedzice prowadzi i finansuje 
szereg placówek opiekuńczo-wychowawczych, w których 
każda osoba wym agająca w sparcia i opieki 
może znaleźć coś dla siebie - od malucha po seniora.Kom isja Polityki Społecznej Rady Miejskiej na posiedzeniu 29 stycznia br. zapoznała się z bieżącym funkcjo­nowaniem Żłobka Miejskiego, Domu Dziennego Pobytu oraz Domu Pomo­cy Społecznej „Złota Jesień”, a także czechowickiej noclegowni oraz świe­tlicy dla dzieci i młodzieży „Zatoka”.
Żłobek^^^obek Miejski jest jednostką organi­zacyjną Gminy Czechowice-Dziedzice, działającą jako jednostka budżetowa, powołaną uchw ałą nr XXVI/222/12 Rady Miejskiej z dnia 2 sierpnia 2012 roku. Placówka została wpisana do re­jestru żłobków i klubów dziecięcych pod numerem 1/2012 w październiku 2012 roku.Żłobek Miejski w Czechowicach-Dzie- dzicach dysponuje 35 miejscami (ak­tualnie wszystkie są zajęte) i sprawu­je opiekę wychowawczo-edukacyjną nad dziećmi w wieku od dwudziestego tygodnia życia do ukończenia trzecie­go roku życia. W przypadku, gdy nie­możliwe lub utrudnione jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym, opieka nad nim w żłobku jest przedłu­żana do ukończenia czwartego roku ^ k c ia . Do żłobka przyjmowane są dzieci ^mieszkańców z terenu Gminy Czecho­wice-Dziedzice.

Żłobek usytuowany jest w pomieszcze­niach zlokalizowanych na pierwszym piętrze Domu Dziennego Pobytu przy ulicy Mickiewicza 19 (tel: 32 211 47 89, e-mail: zlobek@zlobek.czechowice-dziedzi- ce.pl). Dzieci uczęszczające do placówki mają zapewnioną profesjonalną opie­kę, a ponadto mają możliwość korzy­stania z zajęć edukacyjnych (mogą brać udział w takich zajęciach, jak teatrzyki, dogoterapia, felinoterapia, zajęcia bi­blioteczne, a także w różnych impre­zach okolicznościowych, np. balach). Dzieci mogą też korzystać z przyległego do budynku ogrodu. Nad podopiecz­nymi żłobka czuwa wykwalifikowany personel opiekuńczy - pięć opiekunek oraz jedna pielęgniarka. Sale, w których przebywają dzieci (dwie bawialnie i sy­pialnia) wyposażone są między innymi w oczyszczacze i nawilżacze powietrza, które zakupiono w tym roku - nowo­czesne urządzenia pozwalają na utrzy­manie świeżości i czystości powietrza, zmniejszają ilość alergenów w otocze­niu dzieci oraz pozwalają na regulację poziomu wilgotności powietrza (więcej na ten temat - na stronie 15 biuletynu). W okresie letnim oczyszczacze mogą pełnić także rolę klimatyzacji. Placówka czynna jest we wszystkie dni robocze w godzinach 5:30-16:30. Dziecko może przebywać w żłobku do 10 godzin dziennie, a opłata za pobyt aktualnie wynosi 400 zło- 
Ż ł o b e k  M i e j s k i  tych. Na odpłat-
w  C z e c h o w i c a c h -  ność składa sięopłata za pobyt, opłata za wyży- m,eszczącys,ę wienie (zgodniePrzY ulicY z obowiązującąMickiewicza 19, staw ką żywie-na piętrze budynku Ośrodka Dziennego

- D z i e d z i c a c h

niową) oraz do­datkow a op łata za godziny opieki wykraczające poza 10 godzin dziennego pobytu dziecka w żłobku. W przypadku, gdy do żłob­ka uczęszcza dwoje lub więcej dzieci z jednej rodziny, na pisemny wniosek jednego z rodziców (opiekunów praw­nych) obniża się o 25% opłatę za pobyt dla drugiego oraz o 50% dla trzeciego i kolejnych dzieci. Oprócz tego, można ubiegać się o częściowe lub całkowite zwolnienie od ponoszenia opłat za po­byt dziecka w żłobku w przypadku, gdy dochód na osobę w rodzinie nie prze­kracza kryterium określonego w usta­wie o pomocy społecznej, uprawniają­cego rodzinę do świadczeń z pomocy społecznej (zwolnienie z opłaty) oraz w przypadku pobierania zasiłku ro­dzinnego na dziecko (obniżenie opłaty o 50%). Ponadto, w indywidualnych sytuacjach losowych, o przyznaniu ulgi lub zwolnieniu z opłat może zde­cydować Burmistrz Czechowic-Dzie­dzic - na wniosek rodzica, opiekuna prawnego dziecka lub dyrektora żłobka. Posiłki dla żłobka - śniadanie, drugie śniadanie, dwudaniowy obiad oraz podwieczorek - są przygotowywane w kuchni Domu Dziennego Pobytu. Cena za dzienne wyżywienie wynosi 6 złotych za dziecko. W razie koniecz­ności - na przykład w przypadku alergii u dziecka - istnieje możliwość przygo­towywania posiłków zgodnie z zalece­niem lekarza.Nabór do żłobka odbywa się od 1 czerw­ca do 20 czerwca każdego roku i dotyczy przyjęć od 1 września. Liczba wolnych miejsc jest warunkowana liczbą dzieci trzyletnich idących do przedszkola lub ewentualnymi rezygnacjami. Składa­nie dokumentów odbywa się od 1 do 20 czerwca, po tym terminie tworzona jest lista dzieci przyjętych oraz lista rezer­wowa.W drugiej połowie sierpnia żłobek planuje dwutygodniową przerwę po- rządkowo-remontową. Dokonywane są wówczas remonty oraz prace przy­gotowujące pomieszczenia do nowe­go roku szkolnego. W czasie przerwy organizow ane są również dni otwar­te dla dzieci i ich rodziców, podczas których m ają oni m ożliw ość obej­rzenia placów ki, odbycia rozmowy z p racow nikam i, a także w zię cia  udziału w organizo­wanych zajęciach. Pod koniec ubiegłe­go roku odma- w lowana została r
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N sypialnia oraz łazienka, planowa- ^  ne jest teraz malowanie drugiej sali. Zabawki oraz potrzebne w żłobku sprzęty są na bieżąco uzupełniane i wy­mieniane.
Dom Dziennego PobytuDom Dziennego Pobytu w Czechowi- cach-Dziedzicach powołano w grud­niu 1982 roku, po adaptacji skromne­go budynku przy ulicy Łukasiewicza 13. Początkowo nosił on nazwę Domu Dziennej Opieki „Pod Altanką”. Placów­ka służyła w emerytom, rencistom oraz ludziom samotnym. Od 2001 roku Dom Dziennego Pobytu prężnie funkcjonuje ramach Ośrodka Pomocy Społecznej w budynku przy ul. Mickiewicza 19 (tel. 32 215 31 27, e-mail: odp@ops.czechowice- 
-dziedzice.pl) i jest ośrodkiem wsparcia, przeznaczonym do dziennego pobytu dla osób starszych, samotnych i niepeł­nosprawnych, wymagających różnego rodzaju pomocy.Pensjonariusze DDP to przekrój osób w wieku od około 50 lat do ponad 90-letnich seniorów. Do placówki nie mogą zostać przyjęte osoby agresyw­

ne, gdyż mogą one stanowić zagroże­nie dla siebie i in­nych. Ponadto oso­by przebyw ające w Domu Dziennego Pobytu pow inny posiadać podstawo­wą zdolność do sa­moobsługi. Część podopiecznych wy­maga pomocy pod­czas spożyw ania posiłków, przebie­rania się lub mycia.Jeśli pobyt w placówce wymaga pełnej opieki, pozostaje mniej czasu na reali­zację różnorakich zajęć wspierających aktywność fizyczną i umysłową. Zainteresowanie pobytem w Domu Dziennego Pobytu w Czechowicach- -Dziedzicach jest duże, z usług pla­cówki stale korzysta około 35 osób. Za­trudnionych jest tu natomiast dziesięć osób, w tym cztery kucharki, pracow­nik ds. zaopatrzenia, trzy opiekunki, terapeutka i kierownik. Okresowo pla­cówka korzysta z pomocy stażystów i praktykantów.

Dom Dziennego 
Pobytu

- ogród z altaną 
i tarasem 

oraz wnętrza - 
siłownia, salka 
gimnastyczna, 

pracownia kompu­
terowa i jadalnia .

U dołu - 
za ję c ia  w placówce.

Dzień w Domu Dziennego Pobytu roz­poczyna się o godzinie 7 od przywi­tania i czasu wolnego na rozmowy, następnie podawane jest śniadanie, po posiłku przeprowadzana jest gim­nastyka, potem odbywają się wspólne zajęcia (m.in. plastyczne, ruchowe lub muzyczne). Czasami przygotowywa­ne są spotkania z gośćmi z zewnątrz. W kolejnej części dnia serwowany jest obiad, po którym odbywają się zajęcia zgodnie z ustalonym harmonogramem. Następnie podopieczni spożywają pod­wieczorek, po którym mają zapewnio­ny czas wolny, lub odbywają się zajęcia zorganizowane. Duży nacisk kładzie się na zachowanie sprawności fizycznej i umysłowej podopiecznych. W ramach terapii prowadzone są różne formy za­jęć, między innymi biblioterapia, w muzykoterapia, zajęcia edukacyjne, r
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[> gimnastyka ogólnousprawniająca, zajęcia relaksacyjne. Zajęcia dosto­sowane są do zróżnicowanego poziomu fizycznego i intelektualnego podopiecz­nych. Placówka jest czynna do godziny 15:30.Nie ma kolejki dla osób chętnych do ko­rzystania z usług placówki, aktualnie dysponuje ona kilkoma wolnymi miej­scami. Przed przyjęciem osoby chcące korzystać z usług świadczonych przez Dom Dziennego Pobytu są zaprasza­ne do udziału w zajęciach, co ułatwia im podjęcie ostatecznej decyzji. Nieraz osoby starsze odczuwają lęk przed wyj­ściem z domu, boją się wejścia w nową grupę, natomiast w chwili, gdy prze­konują się, że atmosfera w DDP jest sprzyjająca i wesoła, chętniej decydują się na pobyt.Przyjęcie odbywa się na podstawie de­cyzji administracyjnej wydanej przez ^ (śro d e k  Pomocy Społecznej. Pobyt

w placówce jest odpłatny - podopieczni opłacają koszt posiłków w wysokości 9 złotych za dzień oraz opłatę za usługi, której wysokość uzależniona jest od ro­dzaju świadczonych usług i dochodów podopiecznych (wynosi ona od 5 do 15% dochodów, w ubiegłym roku wysokość opłat za pobyt w DDP wahała się od 50 do 400 złotych).W 2017 roku w Domu Dziennego Pobytu wyremonotowano część pomieszczeń. Podopieczni mają teraz do dyspozy­cji nowy pokój wypoczynkowy, gdzie odbywają się między innymi zajęcia edukacyjne, biblioterapia, muzykotera- pia, gimnastyka, seanse filmowe oraz relaksacja. Warunki są bardzo komfor­towe. Poza pokojem wypoczynkowym, wyremontowana została salka gimna­styczna, pracownia komputerowa oraz łazienka z prysznicem. Pomieszczenia połączone są przestronnym hallem. Koszt remontu wyniósł około 36 tys. złotych. Na potrzeby obiektu zakupio­no również dodatkowy kocioł gazowy, zabezpieczający przed awarią. Ponad­to wyremontowano także część dachu (obróbka blacharska i wymiana pokry­cia) - koszt zadania wyniósł około 4,5 tysiąca złotych. Zgodnie z zaleceniami Sanepidu wydzielone zostanie odręb­ne pomieszczenie do mycia naczyń. Dumą placówki jest wspaniały ogród, w którym każdy, napawając się pięk­nem przyrody, może znaleźć miejsce na chwilę odpoczynku i refleksji. Wy­brukowane chodniki są bezpieczne dla seniorów i zachęcają do spacerów, a altana i huśtawki służą biesiadowa­niu i relaksacji na łonie natury. Obszer­ny taras wykorzystywany jest z kolei na odpoczynek, zajęcia ruchowe oraz warsztaty na świeżym powietrzu.W tym roku konieczne będzie malo­wanie części kuchennej obiektu, gdyż ostatni remont w tej części przepro­wadzono w 2012 roku. Malowanie po­

mieszczeń prowadzone musi być etapa­mi, tak by nie zakłócać funkcjonowania placówki. Koszt zadania wyniesie oko­ło 12 tysięcy złotych. Przez najbliższy czas nie planuje się zakupu większych sprzętów, konieczna jest jedynie bieżą­ca naprawa lub wymiana, zwłaszcza stale eksploatowanych sprzętów ku­chennych. Realizacja zadania będzie możliwa w przypadku pojawienia się wolnych środków na przestrzeni roku budżetowego - w pierwszej jego połowie priorytetem jest rozstrzygnięcie prze­targów na realizację zaplanowanych inwestycji.Komisja Polityki Społecznej zawnio- skowała do Burmistrza o zapewnienie środków w budżecie gminy na malo­wanie pomieszczeń w części kuchennej Domu Dziennego Pobytu.
„Złota Jesień”W Domu Pomocy Społecznej „Złota Je­sień” (ul. Zacisze 28, tel. 32 215 81 72, e-mail: dps@ops.czechowice-dziedzice.pl) przygotowanych jest 30 miejsc dla osób w podeszłym wieku - w komfortowych warunkach, w jedno i dwuosobowych pokojach z łazienkam i. Aktualnie w DPS mieszkają 27 osoby, placówka dysponuje trzema wolnymi miejsca­mi w pokojach dwuosobowych. Dwóch mieszkańców to osoby całkowicie unie­ruchomione w łóżku. W DPS „Złota Je­sień” znajduje się 20 pokoi z łazienka­mi, ponadto jest też pokój dziennego pobytu, jadalnia, kaplica, balkon wypo­czynkowy z widokiem na stawy, kuch­nia podręczna, pralnia podręczna oraz pomieszczenie do terapii zajęciowej i rehabilitacji. W parterowej placów­ce nie ma barier architektonicznych - budynek jest przystosowany dla osób poruszających się przy pomocy wózka inwalidzkiego, a jego lokalizacja jest bardzo dogodna, ponieważ znajduje się w centrum miasta. Blisko stąd za­równo do sklepów, aptek, kościoła jak i do przychodni zdrowia.Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień” w Czechowicach-Dziedzicach spełnia wszelkie wymagania co do standar­du wyposażenia i usług, a mieszkańcy korzystają z podstawowej opieki me­dycznej lekarza rodzinnego. Na terenie DPS prowadzone są zajęcia rehabilita­cyjne o charakterze indywidualnym oraz grupowym, z zastosowaniem sprzętu rehabilitacyjnego stanowiące­go wyposażenie obiektu, stosowane są także różnego rodzaju masaże. Ponad­to mieszkańcy uczestniczą w terapii zajęciowej. Budynek jest wyposażony w klimatyzowane sale dla pracowni­ków oraz dla jego mieszkańców. Po­dejmowane są liczne działania mające uatrakcyjnić podopiecznym pobyt, w m.in. organizowane są różne spo- r
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tkania, a nawet bale karnawałowe. W okresie świątecznym odbyło się kilka spotkań kolędowych z udziałem przedstaw icieli władz sam orządo­wych, młodzieży szkolnej, wolontariu­szy i mieszkańców gminy. Mieszkańcy „Złotej Jesieni” zawsze - poza porą noc­ną - mogą przyjmować gości i został w tym celu wyodrębniony w budynku specjalny pokój gościnny - zapewnio­na jest więc swoboda przyjazdu oraz intymność spotkania.W Domu Pomocy Społecznej dąży się do zapewnienia m ieszkańcom wa­runków i możliwości jak najbardziej zbliżonych do warunków domowych. Średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w DPS „Złota Jesień” w 2018 roku wynosi 3506,27 złotych.Według ustawy o pomocy społecznej występuje wiele typów domów pomo­cy społecznej, a „Złota Jesień” należy do placówek dla osób w podeszłym wie­ku (ludzie starsi często potrzebujący po­mocy w wykonywaniu zwykłych czyn­ności w codziennym życiu). Najstarsza obecnie mieszkanka placówki ma 97 lat i jest w bardzo dobrej kondycji psycho­fizycznej (stan na luty br.).Zgodnie ze statutem placówki, w mia­rę wolnych miejsc osoby spoza gminy również mogą starać się o przyjęcie, lecz konieczne jest wówczas zawarcie porozumienia z daną gminą.Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień” w Czechowicach-Dziedzicach powstał w sierpniu 1992 roku, jako gm in­na placówka przeznaczona dla osób w wieku podeszłym. Nasza gm ina należała wówczas do pionierów jeśli chodzi o prowadzenie tego typy placó­wek przez samorządy. Tak jest zresztą również i dzisiaj, bo czechowicki DPS jest jednym z zaledwie kilku domów prowadzonych i finansowanych przez samorządy gminne na zaledwie kilka­dziesiąt tego typu placówek działają­cych na terenie województwa śląskiego (utrzymywanie takich placówek nie należy do ustawowych obowiązków gminy). Do grudnia 2010 roku placów­ka funkcjonowała w adaptowanym budynku mieszczącym się przy ulicy Hutniczej, natomiast do nowego obiek­tu wybudowanego przez gminę przy ulicy Zacisze placówka przeniosła się w styczniu 2011 roku. „Złota Jesień” posiada zezwolenie na działanie i jest wpisana do rejestru wojewody. Placów­ka jest finansowana z budżetu gminy.
NoclegowniaZadaniem noclegowni jest zapewnie­nie noclegu dla osób potrzebujących, w szczególności bezdomnych. Osoby z niej korzystające nie mogą znajdo­wać się pod wpływem alkoholu. Noc­legownia znajdująca się przy ulicy Łu-

kasiewicza 13 (tel. 32 215 44 09 wew. 17 w godz. 7-15, 32 215 35 37 w godz. 19:30-7:30, e-mail: a.jasinska@ops.cze- 
chow ice-dziedzice.p l, noclegownia@ ops. 
czecho w ice-d ziedzice.p l) funkcjonuje w strukturze Ośrodka Pomocy Społecz­nej i jest to placówka wsparcia przezna­czona dla 20 bezdomnych mężczyzn. Sala sypialna wyposażona jest łóżka pojedyncze i piętrowe oraz niezbęd­ną pościel. Osoby korzystające z noc­legowni mają do dyspozycji łazienkę oraz pomieszczenia, w których można wyprać i wysuszyć odzież. Ogólnodo­stępna kuchnia umożliwia przygoto­wanie we własnym zakresie posiłków. Z pobytu w noclegowni korzystają oso­by skierowane decyzją Ośrodka Pomocy Społecznej po uprzednim przeprowa­dzeniu wywiadu rodzinnego. W dniach wolnych od pracy oraz po godzinach pracy OPS decyzję o przyjęciu podejmuje dyżurujący pracownik placówki.Jak zostało wspomniane, czechowic- ka noclegownia zapewnia nocleg dla dwudziestu mężczyzn, a w razie po­trzeby istnieje możliwość zorganizo­wania dziesięciu dodatkowych miejsc noclegowych w świetlicy znajdującej się na piętrze budynku. W lutym z noc­legowni korzystało 13 osób. Kobiety kie­rowane są do schronisk poza gminę, na przykład w Ustroniu. W sytuacjach nadzwyczajnych, kobietom udostępnia­ne jest miejsce noclegowe w świetlicy na piętrze noclegowni. Noclegownie czynne są przez cały rok 7 dni w ty­godniu w okresie zimowym w godzi­nach 18-8, natomiast w okresie letnim w godz. 20-8.W związku ze zmianą standardów do­tyczących obiektów, w których miesz­czą się noclegownie, konieczny jest remont łazienki i zamontowanie do­datkowej umywalki. Remont zostanie wykonany ze środków Ośrodka Pomocy Społecznej. Na styczniowej sesji Rady Miejskiej podjęto uchwałę w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie poro­zumienia międzygminnego dotyczą­cego udzielenia schronienia osobom bezdomnym z terenu Gminy Porąbka, która jest szóstą gminą - po Wilkowi­cach, Bestwinie, Jaworzu, W ilam o­wicach i Kozach - z którą podpisano takie porozumienie. Współpraca taka wynika z faktu, iż nie każda gmina po­siada swoją noclegownię, natomiast wszystkie gminy są zobowiązane do re­alizacji zadań określonych w przepisach ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, polegających na obowiązku udzielania schronienia osobom bez­domnym. Od tego roku wprowadzona została opłata za gotowość do udziela­nia pomocy osobom z gmin, z którymi podpisano porozumienia. Każda gmina jest zobowiązana ponadto do pokrycia kosztów pobytu osób przebywających

w noclegowni, skierowanych przez tamtejsze ośrodki pomocy społecznej.
„Zatoka”Świetlica dla dzieci i młodzieży „Zatoka” (ul. Słowackiego 34a, tel. 32 215 26 90, e-mail: zatoka@post.pl, swietlica@ops.cze- 
chowice-dziedzice.pl) jest częścią Działu Wspierania Rodziny Ośrodka Pomocy Społecznej, mającego na celu zapew­nienie pomocy rodzinom doświadcza­jącym trudności w sferze opiekuńczo- -wychowawczej. W strukturze działu funkcjonują ponadto asystenci rodziny, prowadzone są także konsultacje i po­radnictwo specjalistyczne. Asystenci oferują m.in. pomoc w poprawie sytu­acji życiowej rodziny, w szczególności pomoc w przezwyciężeniu przeszkód w osobistym wychowywaniu w ła­snych dzieci, a także wsparcie rodziny i pomoc w rozwiązywaniu problem ćA socjalnych, psychologicznych i wychm wawczych, a nawet wsparcie w podno­szeniu kwalifikacji zawodowych oraz w poszukiwaniu, w podejmowaniu i w utrzymywaniu pracy zarobkowej. Poradnictwo specjalistyczne oferowa­ne jest w aspekcie prawnym (porady0 prawie oraz o praktyce jego stosowa­nia, przekazanie wzorów pism praw­nych, sporządzenie projektu pisma pro­cesowego), psychologicznym (dla osób przeżywających kryzysy psychiczne1 trudności przystosowawcze) i rodzin­nym (m.in. poprzez wspieranie pra­widłowego funkcjonowania rodziny). Świetlica jest placówką wsparcia dzien­nego i przeznaczona jest dla dzieci i młodzieży z terenu gminy, w wieku od 7 lat do ukończenia gim nazjum  i zapewnia dzieciom i młodzieży opie­kę po zajęciach szkolnych, pomag^fc jąc m.in. w rozwijaniu zainteresowcSf i uzdolnień, współpracuje z rodzicamii opiekunami (również z pedagogami, kuratorami, pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny i innymi osoba­mi lub instytucjami w celu poprawy funkcjonowania dziecka) oraz pomaga w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych.Świetlica jest czynna od poniedziałku do piątku w godzinach 14-19 (podczas ferii w godz. 9-14). Podopieczni korzy­stają z wyżywienia, przygotowywanego przez opiekunów wspólnie z dziećmi. Wychowawcy prowadzą działania wy­chowawcze, profilaktyczne, reeduka- cyjne i terapeutyczne oraz pracę opie­kuńczą - metodami dostosowanymi do wieku dzieci i ich możliwości per- cepcyjnych. Organizowane są rozmaite zajęcia (plastyczne, rekreacyjno-sporto­we, gry i zabawy, komputerowe, spe­cjalistyczne). W ferie organizuje się dla podopiecznych m.in. wyjścia na basen, lodowisko oraz do kina. (BRM, Red.) ■
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Sportowe podsumowanie roku 2017
16 lutego br. podsumowano ubiegły rok w czechowickim  
sporcie. Na uroczystości, która odbyła się w Miejskim Domu 
Kultury, podsumowane zostały osiągnięcia naszych sportow­
ców w sporcie szkolnym, drużynowym  i indywidualnym.Sportową Indywidualnością Roku 2017 w Czechowicach-Dziedzicach wybrany został utytułowany kanadyjkarz Mar­
cin Grzybowski. W imieniu sportowca, trenującego w czasie gali na zgrupowa­niu kadry w Portugalii, nagrodę odebrał jego ojciec - Jan Grzybowski. Nagrodzono nie tylko samych sportow­ców, ale i stojących za ich sukcesami trenerów oraz sportowych działaczy.^fcichary, pamiątkowe statuetki i gra­tulacje nagrodzeni odebrali z rąk Bur­mistrza Czechowic-Dziedzic Mariana 
Błachuta i Przewodniczącego Rady Miejskiej Damiana Żelaznego.Nie zapomniano również o sponsorach czechowickiego sportu oraz redakcjach prasowych patronujących zawodom i imprezom organizowanym w ciągu całego roku przez czechowicki MOSiR. Specjalnym wyróżnieniem - za pro­pagowanie gry w szachy i organizację turniejów szachowych - uhonorowany został Kazimierz Polok.Na uroczystości nie zabrakło akcentów artystycznych. Sportowe Podsumowanie Roku 2017 uświetnił występ Big Bandu Zespołu Szkół „Silesia” w Czechowicach- -Dziedzicach pod dyrekcją Jarosława 
Grzybowskiego i Tomasza Janusza.(Ł.P.) ■

N agrody i w y r ó ż n ie n ia  przyznane
PRZEZ KAPITUŁĘ SPORTOWEGO POD­
SUMOWANIA ROKU 2017 W CZECHOWI­
CACH-DZIEDZICACH:KWALIFIKOWANY SPORT INDYWIDUALNY. 
Krzysztof Wrona - AMP Futbol, Marcin 
Hałas - Nordic walking. Tenis Stołowy
- Michał Gawlas, Weronika Indeka, 
Mateusz Gawlas, Olaf Then, Paweł 
Polok, Zuzanna Bronikowska. Judo
- Jakub Wójcik, Izabella Socha, Mar­
tyna Mikołajczyk, Wojciech Grądzki, 
Kacper Bonanaty, Michał Kieloch, Ja­
kub Burta, Alicja Niemczyk. Kajaki - 
Marcin Grzybowski, Piotr Morawski, 
Wojciech Pilarz, Dawid Byrdek, Adrian 
Kulig, Dawid Janusz, Jan Paszek, Do­
minik Starowicz, Igor Drewniak, Julia 
Czech, Jagoda Firganek, Kacper Bąk, 
Bartosz Wizner, Patryk Stanoch, Anna 
Przybyła, Dominika Piwko, Wioletta 
Kupczewska, Dawid Kluka, Oliwier 
Kluka, Mateusz Klimczak, Michał 
Klimczak, Natalia Grzechnik, Kacper 
Grzechnik, Julia Firganek, Kacper Byr­

dek, Jonatan Borgieł, Sandra Brandys. Lekkoatletyka - Patryk Warso, Mateusz 
Puto, Magdalena Szpoczek, Bartłomiej 
Wokacz, Szymon Stryczek, Szymon 
Rokitka, Błażej Perczak, Szymon Mi­
kołajczak, Julia Marek, Marta Stry­
czek, Samuel Kudyk, Bartłomiej Legut, 
Rafał Grygierczyk, Karolina Bumbar, 
Zofia Gajda, Rafał Pająk, Jakub Pa­
jąk, Oliwia Kwaśniak, Marcin Gibas, 
Miłosz Kuś, Paulina Kozioł, Nicola 
Osowiec, Justyna Ostyńska, Bartosz 
Jarczok, Karolina Głupczyk, Natalia 
Krętosz, Konrad Wojciuk, Agnieszka 
Rak, Błażej Niesytko. Uczniowski Klub Sportowy Set Kaniów - Katarzyna Ciu- 
pak, Sandra Pilarz, Jakub Witkowski, 
Kordian Kupczak, Kamil Król, Dawid 
Cebula, Łukasz Pilarz, Arkadiusz Pi­
larz, Borys Zubczewski, Paweł Micha­
lec, Dawid Wizner.SPORT SZKOLNY. Szkoła Podstawowa nr 2 Czechowice-Dziedzice: SKS „Olim­pijczyk” - Patryk Pucka, Jan Waliczek, 
Dorian Letner, Kamil Góra, Dawid 
Słota, Dominik Legierski. Szkoła Pod­stawowa nr 3 Ligota - Michał Gawlas, 
Paweł Polok, Olaf Then. Szkoła Podsta­wowa nr 8 Czechowice-Dziedzice - Jan 
Machalica, Michał Pawłuszkiewicz. KWALIFIKOWANY SPORT ZESPOŁOWY. MKS WINNER Czechowice-Dziedzice 
- Krzysztof Sikora, Michał Pawłusz­
kiewicz. MKS WINNER Czechowice- -Dziedzice - Grzegorz Abramek, M i­
kołaj Budny, Jakub Kasprzyk, Kamil 
Kurczyk, Jakub Laszczak, Jan Macha­
lica, Tomasz Makowski, Michał Paw­
łuszkiewicz, Adrian Samek, Wojciech 
Sawkiewicz, Krzysztof Sikora, Marcel 
Koziński. UMKS Trójka Czechowice-

-Dziedzice Junio­rzy Młodsi Rocz­nik 2002 - Rafał 
Grajcarek, Kac­

per Kołodziej, Dawid Bieńko, Jakub 
Staszek, Klaudiusz Dudek, Dominik 
Kania, Maksymilian Kwaśniak, Ma­
ciej Pniok, Bartłomiej Kobiela, Igor 
Zbijowski, Adam Adamowicz, Patryk 
Polak, Marcin Sikora, Mikołaj Piela, 
Paweł Wandzel, Igor Worek, Bartosz 
Kurtok, Wojciech Gancarczyk, Łukasz 
Stwora, Marcin Balon, Klaudiusz 
Świerczek.WYRÓŻNIONE REDAKCJE: Kronika Be­
skidzka i Beskidzka24.pl, Czecho.pl, 
Radio Bielsko. (MOSiR) ■

HARMONOGRAM UDZIELANIA NIEODPŁATNEJ POMOCY PRAWNEJ 
NA TERENIE GMINY CZECHOWICE-DZIEDZICE W 2018 ROKU

KTO UDZIELA POMOCY

Punkt 
nr II

Przychodnia  
ul. N a d  B ia łk ą  
IB

P O N I E D Z I A Ł E K
W T O R E K
Ś R O D A
C Z W A R T E K
P I Ą T E K

1 4 :0 0  - 1 8 :0 0  
9 :0 0  - 1 3 :0 0  
9 :0 0  - 1 3 :0 0  

1 4 :0 0  - 1 8 :0 0  
9 :0 0  - 1 3 :0 0

RADCA
PRAW NY

Punkt Z esp ó ł Szkół P O N I E D Z I A Ł E K 9 :0 0  - 1 3 :0 0 O R G A N IZA C JA
nr VII Technicznych W T O R E K 1 4 :0 0  - 1 8 :0 0 P O Z A R Z Ą D O W A

i Licealnych Ś R O D A 9 : 0 0 - 1 3 : 0 0 Stowarzyszenie
ul. T ra u g u tta C Z W A R T E K 9 :0 0  - 1 3 :0 0 Przeciw Bezprawiu
11 P I Ą T E K 1 4 :0 0  - 1 8 :0 0 z siedzibą w Bielsku-Białej
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RUSZa KONKURS 
„Ogród z zapałem
Rusza kolejny konkurs na n a jp iękn ie j­
szy ogród w gminie. W poprzednich 
latach już wyłaniano najpiękniejsze i naj­
bardziej ekologiczne ogrody i domy, 
natomiast w tym roku postanowiono 
skupić się przede wszystkim na estetyce, 
funkcjonalności i ekologicznym  
charakterze ogrodów, które można 
zgłaszać do 15 m aja br.Najwięcej punktów konkursowych można uzyskać za walory estetyczne, funkcjonalność, oryginalność i pomy­słowość zagospodarowania oraz bio- różnorodność - zarówno roślinną, jak i zwierzęcą, gdyż zgłaszane ogrody po­winny być przyjazne dla wszystkich ich... mieszkańców, nie tylko dla ludzi. „Ogród z zapałem” powinien być przede wszystkim przyjazny dla pszczół i pta­ków, stąd powinny się w nim znaleźć rośliny miododajne, drzewa sprzyjające zakładaniu ptasich gniazd i karmniki. Ogród zgłaszany do konkursu powinien być ekologiczny.
Nie tylko dla okaObecność roślin ozdobnych i kwiatów jest szczególnie mile widziana, ale do­brze, jeśli na terenie ogrodu będą krze­wy i drzewa owocowe, a także ogród­ki warzywne - wszak na estetyczny odbiór ogrodu składa się wszystko to, co sprawia, że możemy go „chłonąć” każdym ze zmysłów. Ogród powinien

być miły nie tylko dla oka, ale też po­winien dostarczać wrażeń zapacho­wych (np. kwiaty), słuchow ych (np. szum wody i drzew, bzyczenie pszczół, śpiew  p taków ), sm akow ych (nie ma to jak smakowi­te maliny w chru- śniaku lub rumiane jabłka wiszące w za­sięgu ręki, a także dorodne, oczywi­ście ekologicznie uprawiane warzy­wa) i dotykowych (chociażby wdzięcz­na do głaskania sierść kota lub inne­go milusińskiego mieszkańca ogrodu). Flora i fauna powinny być różnorodne, a ogród funkcjonalny, bogaty w formy nie tylko roślinne, ale i pod względem tzw. małej architektury ogrodowej - za­równo ozdobnej, jak i użytkowej. Kwiet­niki, rabaty, grządki, skalniaki, altany, szopki z narzędziami, kompostowniki, zbiorniki na deszczówkę - wszystko to jest mile widziane, choć nie jest wyma­galne. Przede wszystkim, w ogrodzie powinien jednak widoczny być zapał, z jakim  gospodarz się nim zajmuje, troszczy się o niego i dbale go uprawia.
Warunki udziałuCelem konkursu „Ogród z zapałem” jest wspieranie ekologicznych wzorców, ochrona bioróżnorodności, zachęcenie mieszkańców Gminy Czechowice-Dzie- dzice do dbałości o piękno i estetykę swojego najbliższego środowiska. Or­ganizatorem konkursu jest Burmistrz Czechowic-Dziedzic.

Konkurs ma cha­ra k te r  o tw a rty  i jest adresow a­ny do wszystkich mieszkańców gmi­ny, którzy posia­dają przydomowe ogrody na terenie Gm iny Czechowi- ce-Dziedzice, zło­ż y li d e k la r a c ję0 wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami kom u­nalnymi oraz któ­rzy nie posiadają w zglę d e m  g m i­ny oraz jednostek o rg a n iza cy jn y ch  gm iny zaległości z tytułu podatków1 innych opłat oraz danin, a także z a l £głości o charakterze cywilno-prawnym: Zgłoszenia ogrodu może dokonać każ­dy, kto jest właścicielem bądź współ­właścicielem posesji, na której znajduje się zgłaszany ogród (jeśli jest współ­własność, to wymagana jest zgoda in­nych współwłaścicieli do udziału ogro­du w konkursie) - wystarczy wypełnić kartę zgłoszenia, która jest dostępna na stronie www.czechowice-dziedzice.pl oraz w siedzibie Urzędu Miejskiego. Wypełnioną i podpisaną kartę należy dostarczyć do Urzędu Miejskiego (Plac Jana Pawła II, biuro podawcze) w ter­minie do 15 maja br.
Jak oceniamy i nagradzamyOceny ogrodu - jak co roku - dokona ko­misja powołana przez Burmistrza Cze­chowic-Dziedzic. Zgłoszone ogrody b ę g £  oceniane od 21 maja do 15 październiSr br. na podstawie przeprowadzonych oględzin w terenie (po wcześniejszym uzgodnieniu terminu). Uczestnik kon­kursu może przedstawić własną doku­mentację zdjęciową ogrodu.Komisja dokonuje oceny na podsta­wie następujących kryteriów: estetyka zagospodarowania ogrodu, funkcjo­nalność ogrodu, oryginalność i pomy­słowość wykonania ogrodu, bioróżno- rodność, udział roślin miododajnych i przyjaznych pszczołom, ciekawe roz­wiązania małej architektury, korzysta­nie ze źródeł energii odnawialnej, eko­logiczny sposób ogrzewania budynku, ekologiczny sposób zagospodarowania odpadów zielonych i sposób zagospoda­rowania wód deszczowych.W konkursie zostaną przyznane nagro­dy finansowe - za I miejsce 2000 złotych, II miejsce 1500 złotych i III miejsce 1000 złotych, mogą też być przyznane wy­różnienia. Komisja może również nie rozstrzygnąć konkursu. (OS/UM, Red.) ■

http://www.czechowice-dziedzice.pl
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Urządzenia oczyszczające powietrze dbaia 
o zdrowie czechowickich maluchów
Nowoczesne, wysokiej klasy 
urządzenia oczyszczające 
powietrze zakupione zostały 
dla Żłobka Miejskiego
oraz gminnych przedszkoli 
publicznych w Czechowicach- 
-Dziedzicach. Ich zadaniem 
jest redukcja poziomu 
zanieczyszczeń w miejscu,

®  którym najmłodsi mieszkań­
cy naszej gminy spędzają 
większość dnia.Oczyszczacze z powodzeniem neutrali­zują również zanieczyszczenia pyłowe PM2,5, mogące się dostać do pomiesz­czeń z zewnątrz, wraz z zanieczyszczo­nym przez smog powietrzem.Trzy takie urządzenia, z których dwa dodatkowo mają funkcję nawilżania, a latem mogą posłużyć również jako chłodzący wnętrze klimatyzer, trafiły najpierw do Żłobka Miejskiego w Cze- chowicach-Dziedzicach, gdzie o jakość i czystość powietrza w salach dla ma­luchów dbają już od połowy miesiąca. -  Z e  względu na przebywające u nas 
m ałe d zieci, u których często w y­

s t ę p u j ą  a lerg ie  oraz zw iększo n a  
^W rażliw ość na suche powietrze, k u ­

p iliśm y  urządzenia, które poza tym, 
że oczyszczają pow ietrze, rów nież  
j e  n a w ilża ją . Ponadto w naszych  
pom ieszczeniach, które usytuowane 
są na pierw szym  piętrze, na pewno  
spraw dzi się latem  je d n a  z dodat­
kowych fu n k cji urządzenia - k lim a ­
tyzacja ewaporacyjna. D la  potrzeb 
naszych dzieci zakup tych urządzeń  
to inw estycja w ich zdrow ie -  mówi dyrektor Żłobka Miejskiego Sylwia Kli­
mek Karaś, która podkreśla, że na ten, niezaplanowany wcześniej w budżecie placówki zakup, dzięki przychylności Burmistrza Czechowic-Dziedzic Maria­
na Błachuta, uruchomiono środki z re­zerwy budżetowej w wysokości sześciu tysięcy złotych. Zakupiono sprzęt bardzo dobrej jakości, posiadający wymagane certyfikaty, a parametry urządzeń są do­pasowane do powierzchni pomieszczeń. W tym tygodniu urządzenia oczysz­czające powietrze pojawiły się rów­nież we wszystkich 13 przedszkolach

prow adzonych przez gm inę oraz w oddziałach przedszkolnych dzia­łających przy czterech szkołach pod­stawowych. Siedemnaście urządzeń o łącznej wartości piętnastu tysięcy złotych zakupionych zostało przez Ze­spół Obsługi Placówek Oświatowych. Zalety  u rządzeń oczyszczających po­wietrze, zwłaszcza w salach, w któ­rych czas spędzają w grupach m ałe dzieci, trudne są do p rzecen ien ia .K ażdy czło w iek  robi średnio 900 wdechów na godzi­nę. Wprowadzamy do płuc ok. 7,5 litra powietrza na minu­tę, czyli ponad dzie­sięć tysięcy litrów powietrza na dobę.Szkodliwe pyły za­warte w powietrzu obniżają odporność dziecka i zwiększa­ją ryzyko zachoro­wania. Oczyszczacz powietrza usuwa tymczasem do 99,97 proc. typowych aler­genów unoszących się w powietrzu, ta­kich jak: bakterie, wirusy, pyłki, kurz, roztocza oraz sierść zwierząt.Nie bez zn a cze ­nia -  zw łaszcza

teraz, w sezo­nie grzewczym -  jest zdolność u r z ą d z e n i a  do u su w a n ia  z powietrza czą­steczek PM2,5. Cząsteczki PM2,5 są bardzo groź­ne dla zdrowia każdego z nas, a zdaniem Świa­towej O rgani­zacji Zdrowia są najbardziej szkodliwe spo­śród innych za­nieczyszczeń at­mosferycznych. Cząsteczki te, to nic innego jak drobnocząstecz- kowy pył zawie­szony w powie­trzu, który jest niewidzialny dla nas, gdyż jego cząsteczki mają średnicę nie większą niż 2,5 mikrometra. Do po­mieszczeń mogą się one tymczasem dostawać z zewnątrz, w trakcie ich wie­trzenia (otwieranie okien) oraz stale - poprzez wentylację. (Ł.P.) ■

Ż ł o b e k  (powyżej) i P r z e d s z k o l e  n r  11.
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Powstała sala do terapii 
integracji sensorycznej
W  Przedszkolu Publicznym nr 11 w Czechowi- 
cach-Dziedzicach powstała dodatkowa sala do prowa­
dzenia zajęć z terapii integracji sensorycznej.
Z zajęć terapeutycznych będą tam korzystały 
nie tylko dzieci z „jedenastki”, ale również innych 
przedszkoli prowadzonych przez gminę.Terapia integracji sensorycznej jest niezwykle istotna, szczególnie dla dzie­ci posiadających Orzeczenie o Potrzebie Kształcenia Specjalnego oraz Opinie o Wczesnym Wspomaganiu Rozwoju. Zajęciami z zakresu integracji senso­rycznej (SI) objętych zostanie siedem­naście dzieci uczęszczających do róż­nych przedszkoli w naszym mieście, czternaście dzieci z Przedszkola Pu­blicznego nr 11, a docelowo możliwe będzie również objęcie terapią uczniów z gminnych szkół. Trójka nauczycieli zdobywa odpowiednie kwalifikacje. Integracja sensoryczna określa pra­widłową organizację wrażeń senso­rycznych, czyli wszystkich bodźców. Mózg w reakcji na bodziec otrzymuje informację ze zmysłów, a następnie dokonuje segregacji, rozpoznania i in­tegracji z wcześniejszymi doświadcze­niami. U dzieci z zaburzoną integracją dochodzi do niepoprawnego rozpozna­nia i segregacji impulsów, skutkują­

cych nieodpowiednią bądź zaburzo­ną reakcją. Terapia usprawnia pracę systemów sensorycznych i procesów układu nerwowego. Podczas zajęć tera­peuta stymuluje zmysły oraz usprawnia funkcjonowanie m.in. motoryki dużej, motoryki małej oraz koordynacji wzro- kowo-ruchowej. Prowadzenie zajęć tera­pii SI prowadzi do poprawy jakości życia dzieci z różnego rodzaju dysfunkcjami. Zakres prac, w ramach których po­wstała nowa sala, obejmował zagospo­darowanie części szatni, poprzez posta­wienie ścianki działowej, wykonanie bezpiecznej podłogi, zabezpieczenie grzejników, remont instalacji elek­trycznej oraz zakup specjalistycznego sprzętu. Wszystkie te prace możliwe były dzięki wsparciu Urzędu Miejskiego oraz Zespołu Obsługi Placówek Oświa­towych. Nieocenioną pomocą była rów­nież działalność rodziców biorących czynny udział w akcji prowadzonej przez TESCO - „Decydujesz, pomaga­

my”. Wszystkim, którzy przyczynili się do powstania oraz wyposażenia sali, personel PP nr 11 składa podziękowania w imieniu dzieci i ich opiekunów. Powstanie sali umożliwiającej prowa­dzenie terapii integracji sensoryc^p nej to kolejny krok poszerzający bm gatą ofertę czechowickich placówek oświatowych, przygotowaną z myślą o zdrowiu najmłodszych mieszkań­ców gminy. Od lat w czechowickich placówkach na wysokim poziomie zor­ganizowane są zajęcia z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej dla dzie­ci. Najtrudniejsze przypadki są przy tym objęte pomocą specjalistycznego Ośrodka Gimnastyki Korekcyjno-Kom­pensacyjnej przy Szkole Podstawowej nr 10. Warto zaznaczyć, że prowadze­nie tego typu zajęć w szkołach nie jest zadaniem własnym gminy, a Czecho- wice-Dziedzice realizują je dodatkowo, z zaangażowaniem własnych środków budżetowych. (Ł.P.) ■
Zdolni z zapałem
Wszystkie gminne szkoły 
aktywnie włączyły się 
w gminny projekt edukacyjny 
„Zdolni z Czechow ic-D zie­
dzic, m iasta z zapałem ”.Program jest realizowany od paź­dziernika 2017 roku do czerwca br. jest adresowany do uczniów szkół pod­stawowych i klas gimnazjum, którzy przejawiają zainteresowania i uzdol­nienia w dwóch obszarach zaintere­

sowań i uzdolnień - humanistyczno- -artystycznym i nauk ścisłych. To już jego druga edycja. Organizatorem pro­jektu i konkursu jest Gmina Czechowi- ce-Dziedzice, a jego realizatorem - Ze­spół Obsługi Placówek Oświatowych. 
Realizacja programu nie byłaby moż­
liwa bez wsparcia finansowego Gru­
py LOTOS S.A., która wsparła przed­
sięwzięcie kwotą 100 tys. złotych, 
dzięki czemu uczniowie oraz ich 
opiekunowie mogą realizować swoje 
pomysły, a są one ciekawe, twórcze 
i pozwalają rozwijać rozliczne talenty 
i uzdolnienia. Okazuje się, że kreatyw­ność naszych uczniów i nauczycieli jest nieograniczona - realizowane są dzia­łania o charakterze naukowym, spo­łecznym oraz artystycznym. (Red.) ■

W każdej z gminnych szkół realizowane są po dwa 
jekty - w Czechowicach-Dziedzicach w Zespole S z k ^ F  
no-Przedszkolnym nr 1 - „Ptasie trele" i „Płyniemy z prą­
dem”, w ZSP nr 2 - „Niesamowite kształty płatków śniegu" 
i „Przyrodnicze gry dydaktyczne", w Szkole Podstawowej 
nr 2 - „Jak zrobić naturalne kosmetyki" i „Szycie-przydatna 
umiejętność", w SP nr 3 - „Od igły do materiału - początki 
szycia" i „Inny punkt widzenia. Świat z innej perspektywy, 
w zmiennym obiektywie", w SP nr 4 - „Matematyka wokół 
nas” i „Jak zostać pisarzem? Piszemy bajki i baśnie dla 
dzieci", w SP nr 5 - „Jak chęć twórczego wykorzystania 
papieru wpływa na rozwój i integrację uczniów różnych 
grup wiekowych?" i „Programowanie to ważna sprawa", 
w SP nr 6 - „Moje miasto - moja inspiracja. Dworzec ko­
lejowy w Czechowicach-Dziedzicach dawniej i wkrótce 
oczyma pierwszoklasisty" i „Tajemnicza planeta Ziemia”, 
w SP nr 7 - „Mali przedsiębiorcy" i „Oswajam roboty czyli 
informatyka w praktyce", w SP nr 8 - „Jak chęć twórczego 
wykorzystania papieru wpływa na rozwój wiedzy ekolo­
gicznej i integracji uczniów z różnych grup wiekowych?" 
i „Jak wiedza z ekologii wpływa na pomysłowość w prze­
twarzaniu surowców wtórnych?”, w Bronowie w Zespole 
Szkolno-Przedszkolnym - „Jaką rolę spełniają motyle 
w przyrodzie i w życiu człowieka?" i „Wokół mowy i pi­
sma”, w Ligocie w SP nr 1 - „Wiosenny ogród od A do Z" 
i „Z balkonu? Życie to nie teatr", w SP nr 2 - „Ziołowe la­
boratorium" i „Zabawa z programowaniem”, w SP nr 3 - 
„Czy na Burzeju są miejsca warte popularyzacji? Uczeń 
jako przewodnik w języku angielskim" i „Ujarzmić żywioły”
- oraz w Szkole Podstawowej w Zabrzegu - „Nasza przy­
jaciółka pszczółka" i „Rok z Arduino”. (ZOPO) ■

W Czechowice-Dziedzice I  A T r t C
Miasto z zapałem I  ^ 0 ^ 0

Program edukacyjny „ Z d o ln i  z C z e c h o w i c - D z i e d z i c ,  m ia s t a  z z a p a ł e m ” to wspólne przedsięwzię­cie G m i n y  C z e c h o w i c e - D z i e d z i c e  oraz G r u p y  L O T O S  S .A . ,  będącej jego partnerem finansowym .
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W bibliotece
Podczas tegorocznych ferii zimowych dzieci 
przebywające w domach miały okazję spędzić 
przedpołudniowy czas z biblioteką.Każda filia oraz centrala Miejskiej Bi­blioteki Publicznej zaprosiła w zacza­rowany świat przygód plastyczno-tech- nicznych z wykorzystaniem różnych technik. Mali czytelnicy wykonali mię­dzy innymi obrazy 3D, kawowe lalecz­ki, bąbelkowe kaktusy, jeża z papieru, kartki, zakładki do książek, podstawki na herbatę, pudełka, ramki z puzzli. Podczas prac milusińskim zawsze to­warzyszył dobry humor, dzieci chętnie podejmowały inicjatywę samodziel­n e g o , a co za tym idzie, nieschema- ^tycznego zrealizowania twórczości pla­stycznej. Chętnie brały również udział w spotkaniach, podczas których mieli możliwość poćwiczenia swoich umie­jętności przewidywania, podejmowania decyzji i ponoszenia odpowiedzialności za nie, czyli rozgrywki w gry planszo­we. Niezwykle interesujące okazało się również spotkanie z gościem specjal­nym zaproszonym do filii nr 6. Gość, pan John Howart, podzielił swoje spo­tkanie na dwa etapy. W pierwszej części prelekcji opowiadał o swojej miłości do sportu jakim  jest bieganie, które daje radość, wspomaga zdrowie, jest pomysłem na spędzenie wolnego cza­su, pozwala zdobyć nowych przyjaciół. Po krótkiej przerwie zaprezentował
•/kładowo, w programie bierze udział troje uczniów 

wia Waleczek, Martyna Pietruszka, Kacper Ada­
mek) z klasy 4e Szkoły Podstawowej nr 2 im. Królo­
wej Jadwigi w Czechowicach-Dziedzicach wspólnie 

z wychowawczynią Agnieszką Łukaszek. „NATURALNI 
NAUKOWCY" postanowili wziąć pod lupą kosmetyki, ich 
skład i działanie. Chcą udowodnić wyższość kosmety­
ków naturalnych nad tymi, w których składzie są szko­
dliwe substancje. W tym celu dużo czytają, pytają, a na­
wet zaprosili do współpracy profesjonalne kosmetyczki 
zajmujące się wytwarzaniem naturalnych produktów. 
Wspólnie z fachowcami stworzą serię kosmetyków bez­
piecznych dla zdrowia i skóry, a efekt końcowy ich pra­
cy będzie można poznać już w maju. Być może któryś 
z uczestników projektu zostanie w przyszłości znanym 
naukowcem? Dzieci już teraz zapowiadają, że to dopie­
ro początek ich przygody! (A. Łukaszek, ZOPO) ■

swoją drugą pasję, jaką jest fascynacja językiem obcym - jego nauczaniem, a także możliwościami jakie daje zna­jomość innego języka. Dzięki niej czło­wiek może zacząć pełniej postrzegać świat. Pan John próbował w dzieciach zaszczepić chęć do przygody jaką może być nauka języka angielskiego. Przepro­wadził konkurs z nagrodami na zna­jomość najdłuższego słowa w języku Szekspira. Zainteresowaniem cieszyło się również spotkanie z autorem ksią­żek Mateuszem Pietrzakiem, które od­było się w filii nr 5. W czasie ferii naj­młodsi czytelnicy poznawali również zabawne perypetie bohaterów z książek „999 kijanek”, „Naciśnij mnie”, „Złama­łem trąbę”, „Przygody Detektywa Pozy­tywki”, „Zima Muminków”, „Z podwór­ka Muminków” oraz wiersze J. Tuwima i J.Brzechwy. W Oddziale Dziecięcym podczas spotkań „Nuda nie dla mnie” odbył się konkurs filmowy, którego celem było wykonanie fantazyjnych biletów do kina. Dzieci biorące udział w zmaganiach otrzymały kupony ra­batowe do czechowickiego „Multikina”. Panie bibliotekarki z filii nr 1 i 3 oraz od­działu dziecięcego nie zapomniały rów­nież o przedszkolakach, które nie miały ferii i dzielnie uczęszczały do swoich placówek przedszkolnych. Przygotowały dla nich zajęcia literacko-animacyj- ne, a dzieci poznały serie magicznych książek oraz wykonały prace plastycz­ne. Każdy przedszkolak dostał medal ze specjalnym zaproszeniem do bi­blioteki. Jedna z filii gościła młodych czytelników z Anglii, którzy zapoznali się z pracą polskich bibliotek. Dużym zainteresowaniem cieszyło się również spotkanie w filii nr 7, na którym dzieci przygotowały pyszne „co nieco” dla zi­mujących ptaków. Ze specjalnie przy­gotowanej mieszanki ziaren, żelatyny i smalcu powstały cudne ciasteczka, które powieszone w ogrodzie, parku, czy karmiku ucieszyły zapewne liczną... gromadkę skrzydlatych głodomorów. Osobom spędzającym swój wolny czas w bibliotece w ferie dziękujemy za za­angażowanie, uśmiech i kreatywność na zajęciach. Zapraszamy do biblioteki, gdzie na półkach czeka wiele ciekawych książek, które przenoszą w tajemniczy świat przygód i są niezastąpionym le­karstwem na nudę, dostarczają nieza­pomnianych wzruszeń oraz dzielą się swoją ogromną wiedzą. (I.K./MBP) ■ nOH£
u
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28 lutego br. na zaproszenie Burmistrza 
Czechowic-Dziedzic M ariana Błachuta 
pary obchodzące w drugiej połowie 
2017 roku Jubileusz 50-lecia pożycia mał­
żeńskiego (tzw. „Złote Gody”) przybyły 
do Dworku „Stara Cynkownia” 
na uroczystość wręczenia pamiątkowych 
medali, dyplomu oraz kwiatów. 
Uroczystość uświetnił swoją obecnością 
proboszcz pobliskiej parafii pw. NMP 
Wspomożenia Wiernych ks. Jerzy Ryłko.

Kazimiera i Grzegorz BAJDA 
Elżbieta i Bolesław BUCZEK 

Alina i Jan CHROMIK 
Anna i Stanisław DOMAGAŁA 

Krystyna i Emanuel DUBIAŃSCY 
Teresa i Stanisław DURAJCZYK 

Halina i Rudolf FABER 
Jadwiga i Edward FILAPEK 

Józefa i Alfred GAŁUSZKA 
Franciszka i Jerzy GAZDA

Janina i Jan GOLEC 
Eugenia i Roman GÓRA 

Krystyna i śp. Roman HARĘŻA 
Helena i Henryk HOCZEK 

Zofia i śp. Czesław ISKRZYCCY 
Stanisława i Marian JARCZAK 

Janina i Leopold JARCZOK 
Krystyna i Władysław JARMUNDOWICZ 

Alicja i Jan JASIŃSCY 
Teresa i Józef JĘDRYSIK 

Elżbieta i Eugeniusz JURCZYK 
Józefa i Karol KANTOR 

Stanisława i Wiesław KARDAŚ 
Helena i Robert KŁAPTOCZ 

Krystyna i Franciszek KOWOL 
Krystyna i Emanuel KUŚ 

Karolina i Władysław MACHALICA 
Janina i śp. Stanisław MAJEWS

Janina i Czesław MALARZ 
Ludwika i Walter MICHNIK 

Antonina i Józef PALUCH 
Teresa i Edward PRÓCHNICCY 

Łucja i Emil RYCHTA 
Bronisława i Józef SAWKO 

Kazimiera i Kazimierz SILARSCY 
Jadwiga i Wiesław SKRBEŃSCY 

Danuta i Tadeusz SOBCZYK 
Wiesława i Antoni SOSNA 

Krystyna i Aleksander SROKOSZYK 
Krystyna i Władysław STRYCZEK 

Irena i Edward SZCZYPKA 
Stefania i Otton SZPARA

Władysława i Edward WOJCIECHOWSCY
Anna i Czesław WÓJCIK

Bernadeta i Franciszek ZAWA
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Urząd Miejski
w Czechowicach-Dziedzicach
Plac Jana Pawła I I 1 
43-502 Czechowice-Dziedzice 
Tel.32 21471 10 Fax. 32 2147182 
E-mail. um@um.czechowice-dziedzice.pl 
www.czechowice-dziedzice.pl

GODZINY PRACY: 
poniedziałek-środa 7:30-15:30 
czwartek 7:30-17:30
piątek 7:30-13:30
w soboty, niedziele i święta nieczynny

DYŻURY:
Burmistrz Marian Błachut i jego zastępcy 
Maciej Kołoczek i Paweł Mrowieć
przyjmują mieszkańców w ramach skarg i wniosków w każdy:
poniedziałek 14:00-16:00 pok. 201
czwartek 14:00-16:00 pok. 201
Wymagane są wcześniejsze zapisy: 
tei. 32 2147 132,32 2147 164
Przewodniczący Rady Miejskiej 
Damian Żelazny przyjmuje mieszkańców w każdy: 
czwartek, w godz. 15:30-16:30 - pok. 206

Zastępcy Przewodniczącego Rady Miejskiej 
Krzysztof Bergel i Bartłomiej Fajfer
przyjmują mieszkańców w każdy:
poniedziałek, w godz. 15:30-16:30 - pok. 206 

Radni miejscy, powiatowi i wojewódzcy
przyjmują mieszkańców w ramach swoich dyżurów, 
których bieżąco aktualizowana lista znajduje się na stronie 
www.bip.czechowice-dziedzice.pl

BIURA POSELSKIE I SENATORSKIE:
• Jacek Falfus (filia)
ul. Słowackiego 32, tei. 33 828 39 60 (Bieisko-Biaia) 
www.jacekfalfus.pl • jacekfalfus2001@poczta.onet.pl
• Mirosława Nykiel (filia)
ul. Legionów 83, tel./fax 33 82139 59 (Bieisko-Biaia) 
www.miroslawanykiel.pl • miroslawa.nykiel@sejm.pl
• Andrzej Kamiński
ul. Słowackiego 2 (I piętro), tei. 502 236 518 
www.kaminskiandrzej.pl • biuro@kaminskiandrzej.pl

TELEFONY ALARMOWE:
• Numer alarmowy z tei. kom. i stacj: 112
• Pogotowie ratunkowe: 999 lub 32 215 20 00
• Straż pożarna: 998
• Policja: 997 Komisariat Policji: 32 214 8810
• Straż Miejska: 986 lub 32 215 54 92
• Niebieska Linia - 0-801120 002

- Og. Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
• Ogólnopolski nr ratunk. w górach: 601100 300
• GOPR - grupa beskidzka - 985,33 829 69 00
• Ogólnopolski nr ratunk. nad wodą: 601 100100
• Śląskie WOPR - 500 543 210
• Pogotowie ciepłownicze - 993 lub 32 215 2151
• Pogotowie energetyczne - 991
• Pogotowie gazowe - 992
• Telefon zaufania -988
• Informacja telefoniczna -118 913
• Wodociągi i kanalizacja:

32 215 37 17 (PWiK) oraz 32 215 3171 (PIM) 
zgłoszenia awarii (całodobowo): 994 (bezpłatny) 
oraz 32 215 3171,32 215 2151,601 312 877

• Informacja PKM: 32 215 9178
• Informacja PKP:

PKP Intercity S.A. - 703 200 200 
Przewozy Regionalne Sp. z 0.0. - 703 20 20 20 
Koleje Śląskie Sp. z 0.0. - 32 428 88 88 
Koleje Małopolskie Sp. z 0.0. - 703 20 20 25

• Na wypadek klęski żywiołowej: 32 214 7166
• PCK Grupa Ratownictwa: 669 881302

BIULETYN SAMORZĄDOWY CZECHOWIC-DZIEDZIC je s t  czasop ism em  b ezp ła tnym , 
rozpowszechnianym nieodpłatnie w wyznaczonych punktach kolportażu na terenie miasta i gminy.

Zapraszamy do następujących punktów kolportażu biuletynu:
CENTRUM MIASTA - osiedla CENTRUM, LESISKO
Urząd Miejski - PI. Jana Pawła I I 1 (oraz inne wydziały)
Miejska Biblioteka Publiczna Wypożyczalnia - Żeromskiego 14
Cukiernia ASTERIA i Kawiarnia MALINOWA - AMBASADA SŁODKOŚCI - PI. Jana Pawła li 4/2 
Miejska Biblioteka Publiczna Czytelnia - Niepodległości 32/34 
Miejski Dom Kultury - Niepodległości 42
Powiatowy Urząd Pracy Filia w Czechowicach-Dziedzicach - Kopcia 1 
Punkt Obsługi Finansowej POLCAS - Słowackiego 13 (przy Rondzie Solidarności)
Sklep SPOŁEM DELIKATESY - Kolejowa 1
Punkt Sprzedaży Biletów PKM - Towarowa (przy płycie dworca autobusowego)
Kiosk W EST - Towarowa 2 (przy płycie dworca autobusowego)
Biuro Pośrednictwa i Finansów RENOMA - Towarowa 2b
Sklep i Punkt Obsługi Finansowej EMIKAS - Słowackiego 2
Apteka EUREKA - Piłsudskiego 12
Sklep SPOŁEM NASZ DOM - Słowackiego 24
Sklep SPOŁEM - Konopnickiej 1
Centrum Języków Obcych BEST - Kolejowa 15
Sklep PARTNER RTV-AGD - Sobieskiego 10 (przy plocu targowym)
Ośrodek Pomocy Społecznej - Kolejowa 37
PROPER Palarnia Kawy i Kawiarnia Proper COFFEE & MORĘ - Kolejowa 17 
Sklep SPOŁEM SUBIEKT - Sobieskiego 86 
AGENCJA UBEZPIECZENIOWA Marcin Maleszyk - Klasztorna 1 
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji Pływalnia WODNIK - Legionów (obok Ronda AK i NSZ)
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji Stadion - Legionów 145 
Administracja Zasobów Komunalnych - Legionów 85

PÓŁNOC MIASTA - osiedla RENARDOWICE, PÓŁNOC, BARBARA, DZIEDZICE 
Urząd Skarbowy w Czechowicach-Dziedzicach - Nad Białką 1 a 
Sklep SPOŁEM - Górnicza 67
Kiosk Prasowy i Wielobranżowy - Węglowa (przy przystanku autobusowym)
Delikatesy Osiedlowe - Polna 3ła 
Sklep wielobranżowy - Michałowicza 6c 
Dom Handlowy DZIEDZIC - Szkolno 40 
Kiosk FH ANIA - Szkolna (przed DH DZIEDZIC)
Sklep SPOŁEM WALCOWNIK - Traugutta 19 
Cukiernia i Kawiarnia CZEKOLADOWA - Traugutta 29 
Przedsiębiorstwo Komunikacji Miejskiej - Drzymoły ł6 
Sklep LEWIATAN - Legionów (przy skrzyżowaniu z Waryńskiego)
GROSZEK - Waryńskiego (przy skrzyżowaniu z OchodzkąJ

POŁUDNIE MIASTA - osiedla TOMASZOWKA, GÓRNE, POŁUDNIE

mm.

Sn
Sklep SPOŁEM WANDA - Ł u k a s ie w ic z a  57
Sklep SPOŁEM - Ł u k a s ie w ic z a  2
AUTOTEST Stacja Kontroli Pojazdów - K o p e r n i k a  3
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej nr3 - L e g io n ó w  187
DELIKATESY DELISSO - L eg io nó w  158
Sklep SPOŁEM IWONA - L e g io n ó w  191
Sklep Spożywczo-Przemysłowy - P o d lo ry s z  2
EURO Sklep Spożywczo-Przemysłowy - L ip o w s k a  72 ( p r z y  s k r z y ż o w a n i u  z DK-1)
Sklep Spożywczo-Przemysłowy - Z a m k o w a  74 (w S t raż n ic y  OSP)
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej nr 1 - Z a m k o w a  76 
EURO Sklep Spożywczo-Przemysłowy - M a z a ń c o w ic k a  64 
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej nr 2 - M a z a ń c o w ic k a  68
Urząd Celny w Bielsku-Białej Oddział w Czechowicach-Dziedzicach - M a z a ń c o w ic k a  70 
Sklep BELA - K o p e r n i k a  41
GMINA - sołectwa LIGOTA, BRONÓW, ZABRZEG
Sklep Spożywczy - Czechow icka  4, LIGOTA BURZEJ
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej Burzej - B ory  2, LIGOTA BURZEJ
TRÓJKA SC - Bie lska  5, LIGOTA CENTRUM
Delikatesy Wiejskie -  B ie lsko  2, LIGOTA CENTRUM
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej Ligota Centrum - W a p ie n ic k o  1, LIGOTA CENTRUM 
Sklep Spożywczy - A.Czyża  1 ( s k r z y ż o w a n ie  z M i ę d z y rz e c k ą ) ,  BRONÓW 
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej Bronów - A.Czyża  12, BRONÓW 
Delikatesy Wiejskie - J a w o ro w o  1, LIGOTA MIL I ARDOWICE 
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej Miliardowice - M i l i a r d o w ic k o  68, LIGOTA MIL I ARDOWICE 
Sklep FHU TOMSON - M i l i a r d o w ic k o  12, LIGOTA MILIARDOWICE 
Sklep Spożywczy (LEWIATAN) -  M i l i a r d o w ic k o  17a, ZABRZEG 
Sklep Spożywczo-Przemysłowy AGMA Renata P oc ięg ie l  - M i l i a r d o w ic k o  17a, ZABRZEG 
Apteka NA WIDNEJ - W idno  1, ZABRZEG 
Filia Miejskiej Biblioteki Publicznej Zabrzeg - G m inna ,  ZABRZEG 
Sklep Spożywczo-Przemysłowy - Do Z a p o r y  22,  ZABRZEG 
Delikatesy U ANI -  S ta d io n ow a  32,  ZABRZEG (p rz e d  w ja z d e m  na s t ad io n  LKS SOKÓŁ)

Zap raszam y do w sp ó łp ra cy  - te l . 32 21 47 186
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